Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1  Fakulteta: Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede

2  Ime Studijskega programa: Agrarna ekonomika in razvoj podezelja

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022-2023

4  Vrsta studijskega programa:

visokos$olski strokovni,
] univerzitetni,

O magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

prva,
O druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto 3 leta ] 5 let

O 2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
O dvopredmetni,
pedagoski,

O nepedagoski,

] interdisciplinarni,
O skupni,
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O drugo:

8 Vodja studijskega programa: red. prof. dr. Karmen Pazek




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

9 lzvedena priporocila v preteklem letu!

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Aktualiziranje Studijskih gradiv za = Aktualiziranje Studijskih gradiv za vse @ Ukrep je realiziran.

vse predmete predmete.

Dostopnost studijskih gradiv. Studijska gradiva dostopna tako v Ukrep je realiziran oz. se sprotno realizira. Sprotna gradiva se v vecini
knjiznici (fizicna oblika), kakor tudi na primerov nalagajo v Moodle (manj) ali MTeams (vec) oz. posljejo po potrebi
spletu. posljejo Studentom na skupni mail letnika ali na Studentske maile. Ker pri

Studiju agrarne ekonomike uporabljamo rac¢unalnike in ustrezna orodja, ima
spletna dostopnost Studijskih gradiv Se vecji pomen.
AZurno spremljanje Studijskega Spremljanje Studijskega programa kot Ukrep je realiziran. Vodja programa, ki je zadolZen za Studijski program,

programa. celote, zaznavanje vrzeliin kriti¢nih tock = permanentno spremlja dogajanje na Studijskem programu, tako z vidika
v programu ter priprava korekcijskih | Studentov, kakor tudi iz vidika izvajalcev uénih enot.
ukrepov.
Povecati zanimanje za Studijski | Predstavitve in s tem motiviranje | Ukrep je delno realiziran. Slednje pomeni, da dijake seznanjamo s studijskim
program. dijakov za Studij agrarne ekonomike in | programom tudi na gimnazijah. V Studijskem letu 2022-2023 izmed 12

razvoja podeZelja. Glede na analizo vpisanih Studentov, ni bilo nobenega s sploSno maturo.
vpisa, Zelimo povecati zanimanje za
Studij tudi v gimnazijah.

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljuCili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine Studijskega
programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in oblikovanje predlogov
izboljsav $tudijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski program, upostevajte tudi
pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM, vsako leto podajo mentorji in Studenti.
Z deleZniki dogovorjene izboljsave oz. ukrepi se vkljucijo pod tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

O Tuji strokovnjaki,

Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi srecanj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti in so
dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

Osnovni pristop za zbiranje informacij oziroma predlogov za spremembo Studijskega programa Agrarna
ekonomika in razvoj podezelja, predstavlja neposreden pristop k Studentom in njihova povratna informacija vodiji
programa. Vsled temu vsako Studijsko leto vodja programa opravi razgovore s Studenti vseh letnikov in tako
pridobi povratne informacije o dodatnih predlogih ali predlogih sprememb na studiju (realizirano v mesecu juniju
2023). Zelo dobra osnova je tudi splosna anketa o zadovoljstvu s Studijem.

Nadalje, sodelavci (nosilci in izvajalci predmetov, vklju€¢no z zunanjimi pogodbenimi sodelavci), lahko samostojno
podajo vodji programa predloge sprememb. Slednje se je v preteklosti Ze izkazalo kot uspesno in smo nekatere
ucne enote spremenili (poudarek na aktualni vsebini, Studijskem gradivu in njegovi dostopnosti, nacinu
ocenjevanja ...).

Kot vodja programa sem zadolZena za aktivno spremljanje in vodenje programa (ukrepi, korekcijski predlogi,
prepoznavnost, kvaliteta...). Slednje pomeni permanentno delo in spremljanje programa na relaciji Studenti —
nosilci/izvajalci — delovno okolje.

Pri predlogih glede spreminjanja programa sodeluje tudi okolje oziroma praksa in Strateski svet FKBV. Trudimo
se, da se z dodajanjem novih in azurnih vsebin poskusamo ¢im bolj pribliZzati potrebam delovnega okolja, saj bodo
nasi diplomanti le na tak nacin v okolju Se bolj prepoznavni in Zeleni.

Kar se tice formalnega postopka, so vsi predlogi spremembe Studijskega programa najprej obravnavani na
Komisiji za Studijske zadeve FKBV, sledi obravnava na Senatu fakultete in nadaljnjih organih UM. Predlogi so
usklajeni z vodjo programa.



Delezniki so o spremembah obvescéeni preko obvestil o sklepih Senata FKBV, na Akademskem zboru FKBV, preko
Studentskega Sveta FKBV in preko socialnih omrezij (Facebook stran FKBV
(https://m.facebook.com/profile.php?id=10005722303961 9&_ rdr) in profila Agrarne ekonomike in razvoja
podezelja (https://m.facebook.com/profile.php?id=10004189328164 7&_rdr)).

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in
sodelavcev na Studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve
Studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem Sstudijskih programov posredujejo podrobnejse
podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.

FKBYV je glede na skupno ceno izvajalcev fakultete, uvrs¢ena na 6. mesto med 17 fakultetami Univerze v Mariboru
(FKBV = 1,51; UM= 1,46).

Rezultati ankete so pokazali tudi, da v Studijskem letu 2022-2023 kot tudi 2021-2022, ni bilo negativno ocenjenih
pedagoskih sodelavcev.

12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih enotah
(skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi v Mariboru dekani
fakultete vodjem studijskih programov posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe
vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«

V studijskem letu 2021-2022 je bilo to zaznano pri eni ucni enoti, pri ¢emer je potrebno poudariti, da ni bilo
zaznano dvoletno odstopanje.

Iz rezultatov ankete 2022-2023 je tudi razvidno, da na Studijskem programu Agrarna ekonomika in razvoj
podezelja ni bilo u¢ne enote, kjer je 50 % ali ve¢ Studentov mnenja, da je obremenitev pri kontaktnih urah ali
samostojnemu delu Studenta neustrezna (upostevajo se uéne z vec kot 5 veljavno izpolnjenih anket in s stopnjo
odziva S.0. enako ali vecjo od 50 %).

Predavanja, vaje in samostojno delo Studenta:

Analiza kaze, da Studenti izrazajo Zeljo po manjSem obsegu predavanj pri teh uc¢nih enotah (priblizno 20% manj
obremenitve), medtem ko so ostali anketirani z obremenitvijo zadovoljni. Od skupno 40 u¢nih enot, je Zelja po
manjsi obremenitvi pri predavanjih za 10 — 14,3%, pri 9 u¢nih enotah.

Pri 30 u¢nih enotah je obremenitev Studentov s predavanji ustrezna, pri 8 u¢nih enotah je med 80 in 91%. Analiza
ni vkljucevala dveh ucnih enot in sicer Strokovnega praktikuma in Strokovnega praktikuma (izbirni predmet).



Podobne rezultate opazimo pri vajah in samostojnemu delu. Pri 30 u¢nih enotah je zaznana obremenitev v okviru
vaj kot ustrezna, samostojno delo pa je po mnenju Studentov primerno pri 35 (od 40) ucnih enot. Pri 10 u¢nih
enotah si Studenti Zelijo niZjo obremenitev z vajami (med 10 in 20% nizjo).

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja studentov ob zakljucku studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, pri ¢emer za analizo izberite zgolj tista vprasanja oz.
kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj Studijskega programa.

Ugotovitve Predlog ukrepov
Kot izhaja iz SEP preteklega Studijskega leta, | Obvescanje o mozZnostih preko vseh medijev in

Se vedno zaznavamo prenizek deleZ | obvestil, kjer seznanjamo Studente.
vkljuéenih  Studentov v tutorske ali
raziskovalne dejavnosti. Na vprasanje iz | Osebno povabilo nosilcev projektov, Se
ankete sta sicer odgovorila samo 2 | aktivnejSe obves¢anje o mozZnostih sodelovanja

anketiranca. OpaZzamo pomanjkanje preko razli¢nih sredstev obvescanja.

samoiniciativnosti in Zelje po sodelovanju s

strani Studentov, kljub azurnemu | Povecati motiviranost in zanimanje za dejavnosti

obvescanju. z obrazloZitvijo in predstavitvijo kompetenc in
vescin ter izkuSenj, ki jih Studenti lahko
pridobijo.

Studenti so se vkljugevali v ob 3tudijske  |Predlog ukrepov za v prihodnje: Permanentno

dejavnosti. obvesCanje in vzpodbuda Studentov za

vkljucevanje v razne ob Studijske dejavnosti. Prav
Anketirani so v povprecju sodelovali v ob
Studijski dejavnosti 17 mesecev.

tako vklju¢evanje v komisije in druge organe
fakultete z osebnim pristopom in obvescanjem
preko razpoloZljivih medijev.

Aktivno sodelovanje s Studentskim svetom Se
naprej in povezovanje $tudentov s SS FKBV.

Permanentno vzpodbujanje Studentov za
odlocitve o mozZnostih ob Studijskih dejavnosti
tako na osebni komunikaciji vodje programa,
kakor tudi z obves¢anjem v razpoloZljivih medijih,
medijih in portalih UM in druzbenih omrezjih
FKBV oz. Studijskega programa.




VkljuCevanje v studijske izmenjave, prakso v
tujini (npr. Erasmus, Ceepus) v Studijskem
letu iz ankete ni razvidno.

Vsekakor ugotavljamo t. i. ne-izkoriscanje
programov za studijsko izmenjavo.

Na osnovi analize podatkov je predlog ukrepov
podoben kot v samoevalvaciji predhodnega
Studijskega leta. Se vegji poudarek na
obvescanju studentov z moznimi mednarodnimi
izmenjavami, opravljanjem prakse v tujini in
Stipendiranju preko vodje programa in
koordinatorja za mednarodno dejavnost ter
Studentov, ki so na izmenjavah v tujini Ze bili.

Na FKBV je vzpostavljena Mednarodno pisarno s
koordinatorji, prav tako je od julija 2023 na
fakulteti imenovan prodekan za mednarodno
sodelovanje. Aktivno bomo Se naprej vkljucevali
za posredovanje informacij o mozZnostih
izmenjave v tujini Mednarodno pisarno FKBV,
kar je bila praksa Ze do seda;.

Obvescanje Studentov o programih izmenjave
bo dodatno potekalo Se s pomocjo oglasne
deske na spletni strani fakultete in s pomocjo
fizicnih oglasnih desk ter socialnih omreizij
(Facebook, Twitter, Instagram), kjer smo odprli
profile za Studente AERP. Za obvescanje preko
socialnih omrezij skrbi vodja programa in dva
¢lana katedre, ki razmere dobro poznata in sta
aktivna na FB in IG strani tega Studijskega
programa.

Analiza v Studijskem letu 2022-2023 pri
anketirancih sicer ne kaZe sodelovanja v
raznih organih ali komisijah.

Potrebno je poudariti, da so Studenti AERP
aktivno vkljuéeni v komisije: v letu
2022/2023 je ¢lan Studentskega sveta in

Obvescanje Studentov s strani vodje programa o
moznostih sodelovanja in delovanja v raznih
organih FKBV.

Ta tocka se navezuje tudi na zgornjo tocko oz.
ukrep.




Student tutor, bivsi Student Studijskega
programa AERP in sedanji Student Agrarne
ekonomike.

Predlog ukrepov za v prihodnje: Permanentna
objava razpisov na spletni strani fakultete, na
druzbenih omrezjih in v skupinah studentov, kjer
ima vodja program dostop.

AktivnejSe  obvescanje in  vzpodbujanje
Studentov za vklju¢evanje v razne komisije in
druge organe fakultete z obves$¢anjem preko
razpolozZljivih medijev. Prav tako izpostavljam
osebni pristop, saj se le — ta kot kaze
najucinkovitejsi.

Vsled temu bo eden od ukrepov Se poglobljeno
sodelovanje s Studentskim  svetom in
povezovanje Studentov s tem organom.

Permanentno vzpodbujanje Studentov za
odlocitve o moznostih sodelovanja na osebni
komunikaciji vodje programa, kakor tudi z
obvescanjem v razpoloZljivih medijih in
druzbenih omrezjih.

V Studij in opravljanje obveznosti so Studenti
vloZili (po oceni vodje programa) povprecno
dela (povprecna ocena 2,50 — 50% z oceno
2,00 in 50% z oceno 3,00), da je opravil izpit.

Ugotavljamo, da se je povprecen vlioZek dela
v primerjavi s predhodnim letom znizal (iz
3,00 na 2,50). Povprecje na FKBV je 2,62 in
UM 2,79.

Studenti so si prizadevali, da bi dobili ¢im
viSje ocene (ocena 3,50), povprecdje na
fakulteti je 4,02. 50% anketiranih si je
ocen in 50 % si je zelo mocno prizadevalo
dosedi najvisje ocene.

Studenti AERP so na vaje in predavanja
prihajali odli¢no pripravljeni (ocena 5,00), kar
lahko iz osebnih izkusenj potrjujem tudi
osebno. Povprecje na FKBV = 4,30 in UM =
3,78.

Predlog ukrepov:

Napotitev Studentov na konzultacije k nosilcem
in izvajalcem predmetov, kjer lahko zaprosijo za
obrazlozitev snovi in tem, ki jih ne razumejo
dovolj dobro ali je potrebna dodatna
obrazloZitev.

Seznanjanje Studentov z moZnostjo viSanja ocen
(upoStevajoc pravilnik). Napotitev Studentov k
nosilcem in izvajalcem ucnih enot na dodatne
konzultacije % primeru vprasanj ali
nerazumevanja ucnih vsebin in priporocilo
Studentom o mozZnostih vpogleda preverjanj
(kolokviji, izpiti).

Dodaten ukrep ni potreben, ne bo pa odvec
stalno in kontinuirano vzpodbujanje vodje
programa k doseganju Se boljsih rezultatov. Pri
tem bo v veliko pomoc¢ tudi Student tutor.

Z  upostevanjem predlaganih ukrepov,
predpostavljamo, se bodo v prihodnje dosegali
tudi boljsi Studijski rezultati.




Studenti so v tem $tudijskem letu Ze imeli
predhodna znanja in izkusnje iz delovnega
okolja (50%). Analiza kaze tudi, da so si
anketiranci med studijem pridobili delovne
izkusnje (povprecno 1,5 meseca), prav tako
pa tudi delovne izkusnje, ki niso neposredno
povezane s programom.

ankete: Studenti niso pred
visokoSolskim  izobrazevanjem pridobili
delovne izkusnje, ki so bile povezane z
visokosSolskim  izobrazevanjem
Studijskim programom .

Rezultati

oziroma

Med izobrazevanjem so Studenti pridobili
delovne izkusnje, ki so bile povezane s
Studijem, kar kaZe na pravo usmerjenost
Studija.

Vsekakor je Zeleno, da si Studenti pridobivajo
delovne izkusnje neposredno v praksi, pa ¢eprav
te niso neposredno povezane s studijskim
programom.

Predlog ukrepa: studente se skozi celotni
izobrazevalni proces s strani nosilcev in
izvajalcev ucnih enot, permanentno vzpodbuja k
iskanju in pridobivanju tovrstnih izkusenj, kar jim
bo v pomoc¢ in dodatno referenco pri iskanju

zaposlitve.

Predlog ukrepa: Vzpodbujanje iskanja delovnih
izkusenj ze med samim Studijem.

Studij je dobra osnova za iskanje, pridobitev
zaposlitve in je usmerjen v poklic (povprecna
ocena 5,00); povprecje FKBV (3,52) in
povprecja UM (3,76). Iz analize je razvidno,
da se je v primerjavi s prejSnjim Studijskim
letom, kazalnik izboljsal.

Studij je dobra osnova za zaletek dela
(ocena 4,50), nadaljnjo kariero (5,00)razvoj
podjetniskih sposobnosti (4,50) in osebni
razvoj (4,50). S kazalniki smo zadovoljni.

100 % sStudentov bi ponovno izbrala
Studij.

Predlog ukrepa:

Permanentno sodelovanje z delovnim okoljem in
potencialnimi zaposlovalci.

Sicer so vsi kazalniki nad povprecjem FKBV in
UM, vendar se bomo trudili Se naprej s strani
zaposlenih na fakulteti, vodje programa, ¢lanov
Studentskega sveta in starejsSih Studentov ter
diplomantov, poudarjati pomen pridobljenega
znanja, vescin in kompetenc za potrebe iskanja
zaposlitve oziroma za trg dela.

Z rezultati smo zadovoljni, nasi diplomanti pa v
delovnem okolju cenjeni in iskani.

Ni potrebe po ukrepih.




Studijski program je glede zahtevnosti v
intervalu na sredini (povprecna ocena 2,5).

Studenti bi, v primeru ponovne proste
izbire, ponovno izbrali isti Studijski program
na isti visokoSolski instituciji (vsi Studenti).

Prav tako pa ga Studenti prepoznavajo kot
zastavljenega v pravi smeri (ocena 5,00;
povprecje FKBV 3,67 in UM 3,60)

Program se skozi u¢ne enote in njihove vsebine
permanentno azZurira. Kot vodja programa skozi
vecletno opazovanje in analizo opazam, da je ta
parameter zelo razlicen glede na generacijo
Studentov in kot tak variabilen.

Menim, da posebni dodatni ukrepi niso potrebni.

Se navezuje na tekst zgoraj.

Studenti imajo moznost izoblikovanja
programa oziroma predmetnika (povprecna
ocena 4,00 in je za 0,75 enote visja kot v

preteklem Studijskem letu).

ObrazloZitev Ze izvedenega na podlagi ukrepov iz
prejSnjega samoevalvacijskega obdobja: pri
izvedbi izbirnih predmetov, smo z mozZnostjo
priklju¢itve Studentov Studijskega programa
AERP k ostalim Studentom FKBV, povecali tudi

moznost vecje izbirnosti in mozZnost so-
izoblikovanja Studijskega programa s
poslusanjem vsebin, ki so Studentu bolj

uporabne in zanimive. Nabor izbirnih predmetov
na FKBV v tem trenutku ostaja enak, medtem ko
so se ucne vsebine seveda posodobile.

Dodatni ukrepi niso predlagani.

Studenti program ocenjujejo kot

usmerjenega v poklic. Ocena 5,00.

S prenovo
posodabljanjem
vsebinami, smo dosegli Zeleno: program je
uporaben, zanimiv in daje diplomantov vsa
potrebna znanja za konkurencnost na trgu dela.

programa
ucnih

in  permanentnim
enot z aktualnimi

Dodatnih ukrepov ni potrebnih.

Program ) ima akademski ugled (povprecna
ocena 5,00.

Ni potrebe po dodatnih ukrepih, saj Studentom
program izpolnjuje pricakovanja in ima visok
akademski ugled.

Program v veliki meri tudi izpolnjuje
pricakovanja Studentov (ocena 5,00: v
lanskem Studijskem letu je bila ta 4,25).

Za povisanje ocene kazalnikov so zasluzne
vse aktivnosti v zvezi s spremembami na
Studijskem programu, ki smo jih izvedli.

Ocena parametra se je povisala, zato dodatnih
ukrepov ni predlaganih.




Metodika poucevanja, torej predavanja
(4,00) in skupinske naloge (3,50) so
ocenjene kot dobre.

Splosna opazka v predavalnici: Opazna pa je
sprememba v rokovanju z orodjem MsTeams|
in sicer Zal v nasprotju z Zelenim. Opazimo, da
so Studenti »po covidnih« generacij manj
zainteresirani in manj ves¢i rokovanja s
tovrstnim orodjem.

Slednje seveda pomeni, da nosilci in izvajalci
ucnih enot Se naprej iS€ejo in izvajajo inovativen
in zanimivejsi nacin poucevanja. V preteklosti se
je kot primer dobre ucne metode pokazalo
sprotno: simulacijsko modeliranje na osebnem
racunalniku, priprava podatkov za delo v
predavalnici, raziskava terena, itd.) pri ucnih
enotah s podrocja managementa v kmetijstvu.

Studenti so tovrstno delo pozdravili kot zelo
zanimivo in poucno ter seveda zanimivo. Pri tem
pridobijo tudi vescine rokovanja z osebnim
racunalnikom, podatkovnimi  bazami in
rokovanju z raznimi programskimi orodji, kar je
ena od prednosti pri Studiju.

Predlog ukrepa: glede na rezultate ankete, bomo
nadaljevali z delom v smeri, kot do sedaj. Se
naprej bomo v samo delo aktivno vkljucevali tudi
orodje MsTeams (nalaganje dokumentov z
gradivi, prenosi dokumentov in nalog, hitri kvizi
— sprotno delo,... ), saj se nam kaZe kot odli¢no
podporno orodje pri pedagoskem procesu, ki
poteka sedaj na nacin kot pred epidemijo.

Raziskovalni projekti (povprec¢na ocena
3,50), FKBV = 2,02 in UM = 2,58.

Glede na rezultate ankete, opazamo potrebe po
dodatnih ukrepih:

- Se aktivnejsa vzpodbuda in povabilo
Studentov k sodelovanju v raziskovalnih

projektih.
Izpostavljam problematiko uspesnega
kandidiranja in financiranja raziskovalnih

projektov, kamor bi

lahko na podlagi uspeSnega kandidiranja v
raziskovalno delo aktivno vkljucili tudi Studente.

Prakticno usposabljanje v strokovnem
okolju je prepoznano z oceno 2,5 (povprecje
FKBV= 2,61 in UM = 2,62).

Z oceno 4,50 so prepoznana tudi dejstva in
praktiCna znanja, prav tako teoreticna
znanja in paradigme (3,50).

Studenti Agrarne ekonomike in razvoja
podeZelja imajo v urniku strokovni praktikum v
mesecu marcu. Formalnosti strokovnega
praktikuma vodi nosilec u¢ne enote in ucitelj
vescin. V splosSnem imamo na fakulteti zelo
dobro zasnovan model prakticnega
usposabljanja in izobraZevanja, ki se tice dela v

strokovnem okolju, prav tako je Studentom



nudenih  veliko moZnosti  usposabljanja
neposredno v stroki (opisano Ze v prvem delu
porocila). Seznam partnerjev v praksi se
permanentno azurira in dopolnjuje in je
dostopen v Moodlu.

Potrebno je navesti tudi, da smo zaradi interesa
po vel prakticnega usposabljanj, v program
vkljucili kot izbiren predmet v 3. letniku Studija,
Strokovni praktikum 1. Predmet je med Studenti
Ze bil izbran.

Nadalje, Studenti tega Studijskega programa
imajo na razpolago 90 razli¢cnih podjetij, institucij,
neprofitnih organizacij, itd,.., kjer lahko opravljajo
tri tedne strokovnega usposabljanja.

Student se v ¢&asu prakse lahko posveti
praktichemu usposabljanju in izobraZevanju v
strokovnem okolju. V tem casu potekajo le
izvedbe izbirnih predmetov, ki se izvajajo
naceloma po 15.00, skupno z drugimi Studijskimi
programi. Tu ne smemo pozabiti tudi velik nabor
prakticnih usposabljanj in znanj v okviru
terenskih vaj posamezne ucne enote.

Kot permanentni ukrep v prihodnosti bi
vsekakor bil, v Ze zelo Sirok nabor moznih mest
za prakti¢no usposabljanje, povabiti in privabiti
Se ve€ podjetij oz. organizacij in tako Studentom
omogociti Se SirSi nabor izbire.

Ukrep, ki ga Ze izvajamo, so veckratni obiski v
¢asu opravljanja prakse, visokosolskega ucitelja
(nenapovedan) v podjetju ali instituciji, kjer
Student opravlja prakti¢no izobrazevanje.

Ukrep se izkazuje kot zelo ucinkovit tako za
mentorje v instituciji kot tudi za Studente.




Dobro prepoznano projektno in programsko
naravnano delo (ocena 3,50). FKBV = 2,81 in
UM=3,14.

Zasnova pisnih nalog je ocenjena kot
dobra(4,00), ustne predstavitve z oceno
4,50. Parametri so se v primerjavi z lansko
evalvacijo, izboljsali.

Studij je problemsko naravnan. Pri tem vedno
znova prepoznavamo koristnost in uspesnost ter
dobro sprejetje problemsko naravnanih nalog in
pristop k resevanju le- teh, kar se potrjuje z
ocenami Studentov. Pri programu izhajamo iz
tega, da teoreticne podlage vedno okrepimo s
prakti¢nimi problemi iz okolja in iS¢emo resitve.

Oceni kaze tudi na veliko skrb za Studente, v
smislu jasnih kriterijev in zasnovanih pisnih
preverjanj. Z ustnimi predstavitvami Studenti
pridobijo tudi druge vescine, npr. suvereno
sposobnost javnega nastopanja, predstavitve
bistva, itd., kar je nedvomno nujno potrebno pri
njihovi nadaljnji karieri.

Sprotno preverjanje je ocenjeno kot dobro
(ocena 4,00). Ocena se je od lanske
samoevalvacije povisala za 0,33 enote. FKBV
= 3,62 in UM=3,06.

Vsekakor izpostavljamo prednosti in smiselnost
sprotnega preverjanja znanja, ki se kaze vec kot
pozitivno.

Konkretne primere smo opisali Ze v prvem delu
porocila.

Predlagan ukrep:
Nosilce in izvajalce ucnih enot Se naprej
vzpodbujati k sprotnemu preverjanju znanja v
¢im veci mozni meri. Posebej tukaj izpostavljamo

ucne enote in apeliramo na nosilce, kjer Studenti
izraZajo Zeljo oz. potrebo po spremembi nacina.

Tukaj bi bilo smiselno v sistemu PPA uvesti
moznost vnosa sprotnih preverjanj in tako
sistemsko pristopiti tudi k reSevanju te
problematike.

Ustrezna formalizacija sprotnih preverjanj v
posamezni ucni enoti, kjer je to Se mozino
urediti. Pri nekaterih ucnih enotah (Kemija,
Matematika, Pedologija) smo to Ze uredili.




Splosna ocena zadovoljstva s Studijem je
visja kot lani (povprecna ocena 5,00), kar je
viSja ocena od povprecne ocene FKBV (3,96)
in UM (4,01).

Analiza kaZe, da so Studenti AERP s Studijem
generalno zadovoljni. Slednje ne pomeni, da ni
prostora za dodatne izboljSave in s tem dvig
kakovosti Studija.

Smo pa oceno v primerjavi s preteklim letom
ponovno izboljsali za 0,5 enote.

Predvideni ukrepi:

Permanentno izvajati pogovore s Studenti,
zaposlenimi in zunanjimi delezZniki.

Poslusati in spremljati potrebe na terenu ter
usposobiti Studente za reSevanje le-teh.




Pridobivati informacije o potrebnih znanjih s
strani Ze zaposlenih diplomantov.
in

Aktivho  Siriti  mrezo

diplomantov.

zaposlovalcev

Permanentno usposabljanje in izobraZevanje
zaposlenih na razlicnih podrocjih in sodobnih
metod ter pristopov poucevanja.

Vzpodbujati Studente k sprotnemu Studiju in
razvijanju njihovih sposobnosti.

AZurne in aktualne vsebine ucnih enot ter
pedagoskih pristopov.

Kar se tice rezultatov ankete pri vprasanjih
vezan na delovanje referata za Studentske
zadeve, so Studenti zelo zadovoljni (5,00),
prav tako knjiznice (5,00) in vodstvom
fakultete (5,00).

Z delom ostalih nepedagoskih sodelavcev
so Studenti zadovoljni (4,50), prav tako so
zelo zadovoljni s prostori (5,00).
dostopnostjo gradiv (5,00) in programskimi
orodji za delo (5,00).

Ocena strokovnosti na svojem podrocju
anketirani ocenjujejo z oceno 4,00.

Podobno velja za oceno prakse (4,00).

Studenti znanja drugih podrocjih
ocenjujejo z oceno 4,00, studij pa jim daje
tudi moZnost analiticnega razmisljanja
(ocena 4,00) in sposobnosti iskanja novih
idej in resitev (ocena 4,00).

na

Z enako oceno 4,00 anketirani ocenjujejo
sposobnost hitrega usvajanja novih znanj in
dela pod stresom (4,50).

Anketirani ocenjujejo, da znajo zelo dobro
organizirati in ucinkovito porabiti ¢as (4,50)
in sposobnost koordinirati aktivnosti (4,50).
Sposobni so tudi produktivnega sodelovanja
z drugimi (4,50).

Rezultati ankete so zadovoljivi, zato dodatnih
ukrepov ni potrebnih.

Ocene kazalnikov so se zvisale.




Studenti  sposobni  vzpostaviti  lastno
avtoriteto (3,50), imajo sposobnost jasnega
izrazanja (4,00), sposobni so dela z
racunalnikom (4,50), pisanja porocil in
zabelezk (4,50) ter pisati in brati v prvem
tujem jeziku (2,00). Z niZjo oceno studenti
ocenjujejo pisanje in branje v drugem tujem
jeziku (1,50). Prav tako Studentom ne
predstavlja tezava delo z ljudmi iz drugih
kulturnik okolij (4,00).

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobrazevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se Steviléni podatki in podatki v odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj dve
Studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in zapise za
izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste kazalnike, ki so kljucni za
razvoj $tudijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete. Kazalnik PO1 INTERES ZA STUDlJ«
se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in nacrti za spremembe. Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi
pregleda kazalnikov vkljudite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH

PO1 — INTERES ZA STUDIJ

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELI

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

STEVILO DIPLOMANTOV

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
PO7 - INTERNACIONALIZACIA

P02 - RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELJI

Iz samoevalvacij SP UM (kazalnik 2: P02-01 (3t. $tudentov na visoko$olskega ucitelja), P02-02 (5t. $tudentov na
visokoSolskega ucitelja brez pogodbenih zaposlenih)) je razvidno razmerje med Studenti in visokoSolskimi ucitelji
na FKBV.

Preglednica: Razmerje med studenti in visokoSolskimi ucitelji v zadnjih 5-ih letih na FKBV.

Kazalnik (%) 2019 2020 2021 2022 2023
P02-01 7,26 7,35 7,56 6,55 5,58
P02-02 8,38 8,25 8,81 7,88 6,71




P03 — PREHODNOST STUDENTOV

Preglednica 3: Prehodnost Studentov iz 1. v 2. iniz 2. v 3. letnik v odstotkih*

Leto Prehodnostiz 1. v 2. letnik (%) Prehodnost iz 2. v 3. letnik (%)
2020 50 /

2021 92,86 57,14

2022 75 80

2023 83,3 100

*kazalnik predstavlja prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto

Analiza kazZe, da smo prehodnost iz 1. v 2. letnik ter iz 2. v 3. letnik ponovno povisali.

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

Preglednica : DelezZ diplomantov, ki so Studij zakljucili v roku* in povprecen ¢as trajanja Studija v letih

Leto Delez diplomantov (%) Trajanje Studija v letih
2019 22,22 6

2020 22,22 6,67

2021 0 — MARP« 7,33 — MARP«
2022 0 - MARP 5 - MARP

2023 - 3 - AERP

*kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so Studij zakljucili v roku (3 + 1 leto). Izracun je narejen za
preteklo koledarsko leto

Stevila diplomantov za AERP ni v naboru kazalnikov. Prvi diplomanti zakljuéili $tudij septembra 2021. Iz
»starega« programa MARP, diplomantov v Studijskem letu 2022-2023 ni bilo. Vecina podatkov (2019 —
2022) se navezuje na podatke programa pred celovito prenovo (MARP). Trajanje Studija v letu 2023
smo s celovitim pristopom, prenovo in sprotnimi ukrepi, skraj$ali. Se vedno zaznavamo zaposlitev
Studentov Ze v Casu Studija. Namrec, opazamo, da je interes delodajalcev po tem kadru vedji, kar
poslediéno pomeni, da delodajalec zaposli §tudenta Ze v ¢asu $tudija. Student tako »odloZi« $tudijske
aktivnosti in slednje pomeni niZjo prehodnost v visji letnik ali za nekatere celo opustitev Studija. Ta
problem nas spremlja Ze vec let in kot kaZe, se bo pojavljal tudi v prihodnje.

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Preglednica: Zadovoljstvo Studentov s Studijem

Leto Zadovoljstvo s Studijem
2021 4,00
2022 4,67
2023 5,00

Povprecno oceno s Studijem smo iz leta 2022 (4,67) povisali na 5,00.

Ukrep: Kljub odlicno oceni, mora program slediti potrebam in kakovosti, zato sta skrb in izboljSave
program, permanentno delo.



P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLJEM

66,7 % anketiranih izraza mnenje, da je njihovo zaklju¢no delo pripravljeno v sodelovanju z okoljem.
Zagotovo lahko trdim, da so prav vsa zaklju¢na dela tega programa pripravljena v sodelovanju z
delovnim okoljem. Kot vodja programa sem zadolZena za pregled in potrditev oz. podajo soglasja za
izbrano temo Ze v postopku prijave teme =zakljucnega dela (Obrazec Priloga 1:
https://moja.um.si/student/SiteAssets/Strani/Pravilniki-in-

predpisi/Pravilnik%200%20zaklj.%20delih%20na%20%C5%A0P%201.%20in%202.%20st.%20UM%20(

UPB%201).pdf).

Iz prijave teme je razviden delovni naslov in kratka vsebina zaklju¢nega dela . Studenti niso pozorni na
to, da je tudi kmetijsko gospodarstvo t.i. delovno okolje in na Studijskem programu AERP je vecina
nalog naravnana problemsko , pri ¢emer v zakljuénem delu Studenti resujejo in raziskovalno
pristopajo k reSevanju prakticnega (realnega) primera iz okolja.

Kot dober primer sodelovanja in povezave z delovnim okoljem se zacne tudi s prakso, kjer Studenti
vzpostavijo prvi stik s tem deleznikom. V nekaterih primerih se sodelovanje nadaljuje preko zaklju¢nega
dela, nemalokrat tudi v okviru njihovih strokovnih nalog ali projektov. Studenti s svojim raziskovalnim
pristopom v okviru zaklju¢nega dela pristopijo k analizi in reSevanju problematike.

PO7 - INTERNACIONALIZACUA

V studijskem letu 2022-2023 ne beleZimo:
- Deleza diplomantov, ki so tuji drzavljani po Studijskih programih
- Stevilo tujih drzavljanov, vpisanih na Studijski program AERP

- deleza diplomantov, ki so se v ¢asu Studija udelezili mednarodne izmenjave

Na nivoju celotne fakultete razpolagamo z naslednjim stanjem mobilnosti Studentov:

Mobilnost studentov
Studij opravljanje prakse
Incoming | Outgoing | Incoming Outgoing
2019/2020 25 2 3 5
2020/2021 12 1 2 -
2021/2022 25 - 4 5
2022/2023 22 1 3 2

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 3-5 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za morebitne
razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte spremembe. V analizo vkljucite podatke kazalnika za podrocje
izobraZevalne dejavnosti PO1 »INTERES ZA STUDIJ«.

Preglednica 1: Delez prijavljenih kandidatov v 1. prijavhem roku glede na razpisana vpisna mesta*



Leto Razpisana mesta Del‘gi prijavljenih v 1. Stevilo pryié vpisanih v
prijavnem roku (%) prvi letnik

2020 20 40 13

2021 20 60 12

2022 20 60 12

2023 20 75 15

Po prenovi in preselitvi Studijskega programa se je Stevilo Studentov s prvo prijavo izboljsalo. V primerjavi z
letom 2020, se je odstotek Studentov s prvo prijavo in Stevilo vpisanih studentov zvisal. Izredno vpisanih
Studentov ne pricakujemo in ne belezimo.

Ukrep: Izvedba vseh aktivnosti, ki pripomorejo k veéji prepoznavnosti Studijskega programa. V letu 2023
smo zaceli z aktivno promocijo na druzbenih omreijih, rezultati aktivnosti pa bodo analizirani ob vpisu.




16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo laZjo vkljucitev studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Nacin poucevanja poteka v klasi¢ni obliki v predavalnicah, laboratorijih, na terenu, kmetijah, v podjetjih
oz. drugih inStitucijah, s katerimi sodelujemo v pedagoskem procesu.

Za razlicne skupine Studentov (odvisno od tematike in skupine Studentov) organiziramo tudi gostujoca
predavanja, jih povabimo na sodelovanje na razli¢nih strokovnih dogodkih, konferencah, okroglih
mizah..., s ¢imer $e dodatno razsirijo in/ali podkrepijo pridobljena znanja.

Pri predmetih, kot so npr. Management v kmetijstvu Il, Izbrane vsebine iz kmetijskega podjetnistva,
MenedZment ekoloskih kmetij, MenedZment dopolnilnih dejavnosti, Ekonomika in management
turizma na podezelju, Sociologija podeZelja, predmeti s podroc¢ja marketinga, potekata delo in studij
na $tudenta osredinjeno poucevanje. Studenti v veéini primerov izhajajo iz problema, ki ga prepoznajo
v praksi ali na svoji kmetiji in ga reSujejo. Pri tem je bistvenega pomena kritina presoja dobljenih
izsledkov in moZnost njihove aplikacije v praksi.

Kot potrebno nujnost za uvajanje pedagoskih inovacij, visokoSolski ucitelji in sodelavci, izpostavljamo
potrebo po dodatnih kadrovskih in materialnih virih. Za kakovostno delo bi nujno potrebovali nove
»sistemizirane« sodelavce (asistente) in dodatno infrastrukturno opremo (najnujnejSa je
multimedijska oprema).

Studijski proces prilagajamo tudi $tudentom s posebnim statusom. Na fakulteti je izdelan tudi akcijski

nacrt za odpravljanje ovir za Studente invalide, ki ga dosledno sposStujemo. Celoten Studijski proces
lahko izvajamo z uporabo informacijske — komunikacijske tehnologije, katero poseduje fakulteta.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov

V sStudijskem letu 2022-2023 je bil en primer, da je Student neuspesno opravljal izpit v 4. pristopu. V 5.
pristopu je Student izpit opravil uspesno.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moZnosti vklju¢evanja studentov v raziskovaino,
strokovno in umetnisko delo

Praksa ter se vrednoti po obsegu z ECTS kreditnimi tockami, kot prikazuje naslednja preglednica.

Preglednica 1: Obsegi strokovnega praktikuma in projektnega dela

Predmet / obveznost / Samost. delo Obveznost

Smer/Letnik/Semester Stevilka Studenta Studenta
. . Strokovni praktikum izbirni delo+ustno 20%
AERP / 2 / zimski /B107/7427 4 10 90 oc. dnevnika 80%

delo+ustno 20%
oc. dnevnika 80%

Strokovni praktikum /

AERP / 3 / poletni
J8 el obvezni / B107 / 7396

6 45 105 (13 dni)

Strokovni praktikum (izbirni) je predmet, kateri se na Studijskem programu AERP na Zeljo in izbiro
Studentov in njegova umestitev v predmetnik izhaja iz prepoznavanja potreb po prakti¢nem znanju s
strani delodajalcev. Spletna stran z opisom ucne enote: https://moja.um.si/studijski-
programi/Strani/ucnaenota.aspx?jezik=S&fakulteta=FKBV&sifraue=7427. U¢na enota je umescena v
zimski semester 2. letnika Studija in obsega 90 ur samostojnega dela Studentov (4 ECTS). Nadalje, je v
predmetniku v 3. letniku poletnega semestra, umescen v predmetnik tudi obvezni predmet Strokovni
praktikum. Student oz. $tudentka opravlja Strokovni praktikum v obsegu 105 ur samostojnega dela in
45 ur vaj (13 delovnih dni, 6 ECTS) (https://moja.um.si/studijski-
programi/Strani/ucnaenota.aspx?jezik=S&fakulteta=FKBV&sifraue=7396). Strokovni praktikum
opravljajo naceloma v mesecu marcu tekocega Studijskega leta. Pomembno vlogo pri izvedbi
strokovnega praktikuma imata uditelj vescin in delovni mentor. UCitelj vescin (redno zaposlen na
fakulteti) skupaj z nosilcem ucne enote pripravi uvodno uro, na kateri se Studentje seznanijo z vsemi
potrebnimi organizacijskimi in vsebinskimi zahtevami katere morajo izpolniti skozi izvedbo
strokovnega praktikuma. Preko portala Moodle imajo Studentje na vpogled nabor ponudnikov s
katerimi ima fakulteta Ze sklenjene dogovore za izvedbo strokovnega praktikuma, po Zelji Studenta pa
se sklene dogovor tudi s tistimi katerih ni na seznamu in so izraz Zelje Studentov. Delovni mentor je
tisti, kateri je skrbnik Studenta pri izvedbi strokovnega praktikuma na terenu in oceni njegovo
pridobljeno znanje ter dnevnik Studenta. Po zaklju¢enem strokovnem praktikumu ucitelj vescin
tehni¢no pregleda dnevnik, z ustnim izpraSevanjem nosilca u¢ne enote pa se Studentu zakljuci u¢na
enota.

Prakti¢no usposabljanje, kot del studijskih programov, predstavlja prehod iz teorije v prakso, iz Solskih
klopi v delovna okolja, kjer poteka delovni proces in kjer pod nadzorom delovnih mentorjev Studenti
opravljajo prakti¢no delo, si pridobivajo delovne izkusnje in preizkusajo pridobljeno teoreti¢no znanje
v praksi.

Ucne enote prakticnega usposabljanja Studente pripravijo na bodoce strokovno delo, jim omogocajo
spoznavanje razmer, organiziranosti, upravljanja in dobrih praks ter urjenje prakti¢nih vescin na
izbranem podrodju.

Za utrjevanje znanja, pridobivanje izkusenj in spretnosti ter samostojno opravljanje dela Studentov,
skrbijo znanstveni in strokovni vodje: ucitelji izvajalci ter delovni mentorji na fakulteti in v
gospodarstvu.

Fakulteta sodeluje priizvajanju, spremljanju in vrednotenju prakti¢cnega usposabljanja z organizacijami
dela (uspesnimi gospodarskimi druzbami, javnimi zavodi, mojstrskimi kmetijami, drZavno upravo,
drustvi, zadrugami itd.), ki vsebinsko in glede na stopnjo Studija izvajajo dejavnost na Studijskem in
sorodnih podrocjih in ima z njimi sklenjenih ¢ez 110 kolektivnih pogodb za izvedbo programov



prakti¢nega usposabljana, sklepa pa tudi dodatne individualne pisne dogovore z izvajalci po izboru
posameznih Studentov tako v Sloveniji, kot v tujini. Pomemben del prakticnega usposabljanja se izvaja
tudi na fakulteti s posestvom in v laboratorijih.

Programi usposabljanja so usklajeni s Studijskim koledarjem, z moZnostmi Studentov in z moZnostmi
delodajalcev. Studenti pred nastopom usposabljanja v skladu s predpisi opravijo preizkus za varno
opravljanje dela ter sistematski zdravstveni pregled pri izvajalcu MDPS in imajo urejeno zahtevano
zavarovanje za primer nezgode pri delu in posledic.

Obvescanje v procesu praktiénega usposabljanja poteka po: e-posti, telefonu, oglasni deski, spletnih
straneh (zavihek praksa), internetni platformi eStudijUM, na sestankih in po navadni posti. Studenti
sproti piSejo porocilo oz. dnevnik prakse v organizaciji dela, iz katerega mora biti razviden vsakodnevni
ucni napredek.

Ucno enoto se lahko zakljuci, ko so opravljene vse obveznosti t.j. delovne naloge, kakovostno izdelan
dnevnik oz. porocilo in, Ce je predvideno, tudi izpit.

Nadaljevalna praksa je za razliko od obvezne uéne prakse tipicno proizvodnega znacaja in poteka izven
Studijskih programov na Zeljo Studenta osem tednov ter se jo vpise v priloge k diplomi. Priporo¢amo jo
posameznikom, ki bi si Zeleli pridobiti ve¢ delovnih izkusenj na studijskem podrocju, ali pa so zakljucili
programe srednjih Sol na drugih podrodjih.

Fakulteta ima ustrezno evidenco o prakticnem usposabljanju, ki ji omogoca vodenje vseh aktivnosti po
nacrtovanih programih.

Z organizacijskega vidika prakti¢no usposabljanje vodi organizator prakse.

Program prakti¢nega usposabljanja poteka na podlagi sprejetih aktov, kot so:

1. Pravilnik o izvajanju prakse — glej tukaj, ki ga je sprejel senat FKBV dne 21/9-16 in, ki napotuje
na dodatno uporabo

2. Navodil UM — glej tukaj, ki jih je sprejel Senat UM dne 19/12-23
3. Posameznih uénih naértov - glej Studijski programi (um.si) in

4. Sklenjenih razlicnih pisnih tripartitnih pogodb o sodelovanju pri izvajanju prakse.

Delovno organizacijo in mesto usposabljanja na svojem Studijskem podrocju, si Student praviloma
izbere sam. lzbrana organizacija dela Studentu doloci delovnega mentorja, ki je zaposlen na ustreznem
strokovnem podrocju in ima izobrazbo, ki ni niZja od izobrazbe, ki jo bo Student pridobil po zakljucku
Studijskega programa, v katerem se izobrazuje. Delovni mentor je lahko po presoji fakultete tudi
strokovnjak z dolgoletnimi delovnimi izkusnjami na zahtevnih in odgovornih nalogah in niZjo formalno
izobrazbo. Na Zeljo posameznega delodajalca fakulteta tudi izvede predstavitev prakse v njegovem
delovnem okolju. Ne glede na obliko izvajanja ucne enote, je prakticno usposabljanje vsebinsko vedno
vezano na podrocje Studija posameznega Studenta.

Delovni mentoriji in izvajalci pisno potrdijo in ocenijo doseZene specificne kompetence opravljenega
usposabljanja studentom pred zakljuckom ucne enote.

Sodelovanje pri prakticnem usposabljanju poteka na podlagi dogovora, v katerega so vkljuceni student,
ki je klju€ni ¢len, fakulteta in delovna organizacija oz. mentor v delovni organizaciji, kjer usposabljanje
poteka. Obveznosti deleznikov oz. strank v tem tripartitnem dogovoru o sodelovanju, so jasno
opredeljene. Ker delovni mentor v svojem delovnem okolju dejansko s primernim pristopom skrbi za
Studentovo napredovanje na delovnem podrocju oz. pridobivanje specifi¢nih strokovnih kompetenc,
je potrebno, da so ustvarjene optimalne razmere za ucni proces. Fakulteta v stiku z delovno
organizacijo in delovnim mentorjem, skrbi za soustvarjanje sodobnega podpornega u¢nega okolja za
delo pripravnika, pripravo usklajenega programa prakse in terminov izvedbe u¢nega procesa. Na



uvodni uri neposredno poskrbi, da so Studenti o poteku uc¢ne enote informirani. Obcasno fakulteta
izvaja izobraZevanja za delovne mentorje, na svoji spletni strani pa je objavila tudi nekaj klju¢nih
didakticno metodoloskih informacij za delovne mentorje in napotila Studentom.

Zadovoljstvo udeleZencev prakticnega izobrazevanja:

Zadovoljstvo vseh deleZnikov se presoja med in po zakljucku izvedbe strokovnega praktikuma. Med
izvedbo v obliki napovedanih in nenapovedanih obiskov na mestu izvedbe strokovnega praktikuma se
preverja predvsem zadovoljstvo na relaciji Student-delovni mentor. Po zakljucku izvedbe pa se preveri
zadovoljstvo o splosni izvedbi enote pri organizatorju (ucitelju vescin). V sklopu anonimne ankete o
zadovoljstvu s Studijem pa ima Student popolnoma prosto, anonimno in svobodno oceno izvedbe uc¢ne
enote kot celote.

Delo Studentov v projektih in strokovnih nalogah:

Studenti imajo moZnost tudi formalne vkljucitve v delo projektov skladno s 33. ¢lenom Zakona o
visokem $olstvu (v nadaljevanju: ZVis). Studenti se vklju€ujejo v raziskovalno delo in v razne projekte,
strokovne naloge in delovne skupine. MozZnost vkljucevanja je seveda odvisna od pridobljenih
projektov oz. projektov in strokovnih nalog na trgu in njihovega zanimanja za raziskovalno tematiko.

Na Studijskem programu Agrarna ekonomika in razvoj podezelja Studente redno vkljucujemo v
znanstvene, strokovne in raziskovalne projekte. Seznam projektov je objavljen na spletni strani
fakultete (link) v rubriki Studentski projekti.

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

Po uradni evidenci eVS modula (Portal MVI - Portal Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanije (edus.si)), za
diplomante AERP za koledarsko leto 2022 in 2023, ni podatka o:

- POROCILO 1: Status osebe po dokoné&anju $tudija (07.02.2024 18:38)
- POROCILO 2: Pregled poklicev (07.02.2024 18:36)
- POROCILO 4: Dejavnosti zaposlovanja diplomantov (07.02.2024 18:33)

Po analizi Poklicnega barometra za koledarsko leto 2023
(https://www.ess.gov.si/fileadmin/user upload/Trg dela/Dokumenti TD/Poklicni_barometer/SLOVE
NIJA PB-2023.pdf) je evidentiran primanjkljaj strokovnjakov s podrocja kmetijstva, gozdarstva in
ribistva, kar je razvidno iz slike spodaj:

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

POKLICNI BAROMETER 2023

PRIMANJKLJAJ SLOVENIJA

Slednje pomeni, da so nasi diplomanti zanimivi za trg dela. 1z prakti¢nih izkustev in na podlagi sprotnih
internih analiz ugotavljamo, da so diplomanti tega Studijskega programa v veliki meri tudi bodoci
prevzemniki kmetijskih gospodarstev.

Za razliko od generacije Studentov 2022-2023, ima generacija 2023-2024 z vidika »bodocega prevzema
kmetij«, manj interesa. Na osnovi rednih letnih razgovorov in povratnih informacij s strani Studentov,
ugotavljamo, da so le-ti bolj zainteresirani za iskanje zaposlitve na odprtem trgu dela. Tukaj se s strani
Studentov pojavlja interes za potencialno zaposlitev v storitvenih dejavnostih (svetovanje, projektne
pisarne, kmetijsko gozdarski zavodi, geodetski zavodi, trgovska dejavnost ...).

Del Studentov se je iz generacije 2022-2023 odlodil za nadaljevanje Studija na 2. stopniji.
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20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, Studijsko gradivo, prilagojenost studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno Studijsko leto radi izpostavili.

4 Tolka se izpolni le, ée je relevantna za posamezno $tudijsko leto.
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21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Vodja Povecanje vpisa dijakov z Povecati zanimanje dijakov
programa opravljeno splosSno maturo za Studij v gimnazijskih
programih
Vodja V ustrezne ucne enoti vkljuditi t. i. »zelene Vsebinska analiza u¢nih enot in
programa vsebine« preucitev moznosti vkljucevanja t. i.

»zelenih vsebin« -
podlaga NOO pilotni projekt

Vodja Promocija na druzabnih omreijih Razsiritev promocije
programa Studijskega programa skozi
strokovne vsebine in
dogodke tudi na druzbenih
omreijih.

Imenovanje dveh
administratorjev, ki skrbita
za promoviranje agrarno —

ekonomskih vsebin na
druzbenih omreijih.

Vodja programov
in Komisija za
promocijo FKBV
Vodja programa,
Nosilci u¢nih enot na
programu, Komisija za
Studijsko dejavnost in
Senat FKBV
Vodja programa
in red. prof. dr.
Crtomir Rozman

30.9.2024

30.9.2025

30.9. 2024

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.
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Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1 Fakulteta: FKBV

2 Ime Studijskega programa: Agrarna ekonomika

3 Studijsko leto samoevalvacije: 22/23

4  Vrsta studijskega programa:

O visokosolski strokovni,
] univerzitetni,

O magistrski,

] enovit magistrski,
doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

] prva,
O druga,
tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto ] 3 leta ] 5 let

O 2 leti 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
dvopredmetni,
pedagoski,
nepedagoski,

interdisciplinarni,

O 0o o o o

skupni,
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O drugo:

8 Predstojnik Studijskega programa: red. prof. dr. Crtomir Rozman
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9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe
- Povabilo najboljSim magistrantom 2. stopenjskega programa - Realizirano, vpisala sta se 2 magistranta, ukrep se bo izvajal
Agrarna ekonomika za vpis na doktorski Studij permanentno
- Promocijski ukrepi v medijih in na socialnih omrezjih Realizirano, ukrep se izvaja permanentno

- Organizacija znanstvenih srefanj: organizacija Posebne Realizirano, udelezba treh doktorandov, ukrep se bo predvidoma ponovil v
sekcije Operacijske raziskave v agrarni ekonomiki in | letu 2025.
kmetijskem managementu v okviru mednarodne konference
Slovenske operacijske raziskave (planirano leta 2023)

- Sprejem uredniStva s strani predstojnika Studija posebne | Realizirano.
Stevilke revije Sustainability:

Popolna prenova spletnih strani FKBV in vkljucitev zgodb uspes$nih Studentov | Realizirano.

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z delezniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

Ul Tuji strokovnjaki,

O Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

V letu 2023 je NAKVIS izvedel vzor¢no evalvacijo Studijskega programa in ugotovil naslednje:

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokoSolskih uciteljev in sodelavcev

Z oceno kolegov, ki na doktorskem studiju sodelujeta iz Univerze na Primorskem in Univerze v
Ljubljani ne razpolagamo.

Ker ne vemo, kakSen vzorec Studentov doktorskega Studija je sodeloval pri ocenjevanju, se do
relevantnosti tega podatka ne moremo v celoti opredeliti. Noben nosilec ni bil negativno ocenjen,
zaradi tega ne nacrtujemo ukrepov. Ena od nosilk je prejela tudi najvisjo oceno med redno zaposlenimi
visokosolskimi ucitelji.

12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

Rezultatov ankete nismo prejeli.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Rezultatov ankete nismo prejeli.



14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobraZevalne dejavnosti

PO1 - INTERES ZA STUDIJ

Vpisani Studenti v 1. letnik glede na razpisana St. vpisnih mest:
vpisna mesta po Studijskih programih (drzavljani RS 2021 40,00 | 5, St. vpisanih*: 2
Vpisani Studenti v 1. letnik glede na razpisana St. vpisnih mest:
vpisna mesta po Studijskih programih (tuji drzavljan 2021 50,00 | 2, St. vpisanih*: 1
Vpisani Studenti v 1. letnik glede na razpisana St. vpisnih mest:
vpisna mesta po Studijskih programih (drzavljani RS 2022 0,00 | 5, St. vpisanih*: 0
Vpisani Studenti v 1. letnik glede na razpisana St. vpisnih mest:
vpisna mesta po Studijskih programih (tuji drzavljan 2022 50,00 | 2, St. vpisanih*: 1
Vpisani Studenti v 1. letnik glede na razpisana St. vpisnih mest:
vpisna mesta po Studijskih programih (drzavljani RS 2023| 100,00 | 5; St. vpisanih*: 5
Vpisani Studenti v 1. letnik glede na razpisana St. vpisnih mest:
vpisna mesta po Studijskih programih (tuji drzavljan 2023 0,00 | 2; St. vpisanih*: 0

Ugotavljamo, da je v letu 2023 glede na ostala leta prislo do izboljSanja vpisnih stevilk, saj smo zapolnili

vsa vpisha mesta.

P03 - PREHODNOST STUDENTOV

Sifra

kazalnika

P03-01

P03-04

P03-07

PO3-19

P03-31

P03-01

P03-04

P03-07

Kazalnik LETO %
Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik po Studijskih
programih 2021 100,00
Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik po Studijskih
programih 2021 50,00
Prehodnost Studentov iz 3. v 4. letnik po Studijskih
programih

2021 0,00
Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik po Studijskih
programih (tuji drzavljani) 2021 | 100,00
Prehodnost prvic vpisanih iz 1. v 2. letnik po
Studijskih programih 2021 100,00
Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik po Studijskih
programih 2022 66,67
Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik po Studijskih
programih 2022 60,00
Prehodnost Studentov iz 3. v 4. letnik po Studijskih
programih

2022 33,33




Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik po Studijskih

P03-16 | programih (tuji drZavljani) 2022 | 100,00
Prehodnost Studentov iz 3. v 4. letnik po Studijskih

P03-22 programih (tuji drZzavljani) 2022 0,00
Prehodnost prvic vpisanih iz 1. v 2. letnik po

P03-31 | Studijskih programih 2022 66,67
Prehodnost prvic¢ vpisanih iz 1. v 2. letnik po

P03-34 | studijskih programih (tuji drzavljani) 2022 | 100,00
Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik po Studijskih

P03-01 programih 2023 100,00
Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik po Studijskih

P03-04 programih 2023 100,00
Prehodnost Studentov iz 3. v 4. letnik po Studijskih
programih

P03-07 2023 33,33
Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik po Studijskih

P03-16 programih (tuji drZzavljani) 2023 | 100,00
Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik po Studijskih

P03-19 | programih (tuji drZavljani) 2023 | 100,00
Prehodnost prvic¢ vpisanih iz 1. v 2. letnik po

P03-31 Studijskih programih 2023 100,00
Prehodnost prvic vpisanih iz 1. v 2. letnik po

P03-34 | studijskih programih (tuji drzavljani) 2023 | 100,00

Prehodnost je zadovoljiva. NiZja zabeleZzena prehodnost v visjih letnikih je posledica neaktivnosti
Studentov, ki ve€inoma Studirajo ob delu, kar lahko podaljsa ¢as Studija.

P04 - USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

Vrednost
v % Komentar

Diplomanti v roku po Studijskih programih Generacija
P04-01 2021 0,00 2015

Diplomanti v roku po Studijskih programih Generacija
P04-01 2022 50,00 2016

Diplomanti v roku po Studijskih programih Generacija
P04-01 2023 100,00 2018

Vrednost je

Povprecno &t. let trajanja Studija po Studijskih programih izrazena v
P04-04 2023 4,33 letih

V letu 2022 smo imeli kar tri zagovore doktorskih disertacij, tudi jubilejnega, dvajsetega, cemur je
poseben prispevek in daljsi intervju s predstojnikom namenila tudi nacionalna televizija. Povprec¢no
trajanje $tudija je 4,33. Studij se je leta 2019 podalj3al na 4 leta.



PO5 - ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Zadovoljstvo studentov po Studijskih programih
P05-01 5,00

Ceprav nimamo natanénih podatkov o vzorcu anket, je ocena zadovoljstva s povpreéno vrednostjo 5
jasen pokazatelj, da je trenutni indikator zadovoljstva Studentov dober. Glede na to oceno trenutno ne
nacrtujemo nobenih posebnih ukrepov za izboljSanje, saj se zdi, da so Studentje zadovoljni s trenutnim
stanjem. Poleg tega do sedaj nismo zaznali nobenih izrazitih tezav ali pritozb s strani Studentov glede
mentorskega dela ali dela nosilcev predmetov. To pomanjkanje identificiranih teZav lahko kaZe na to,
da obstojeci sistem mentorstva in vodstva tekoce deluje ter zadovoljuje potrebe Studentov. Kljub temu
pa bomo nadaljevali s spremljanjem stanja.

P06 - POVEZAVA Z DELOVNIM OKOUEM

Delez zaklju¢nih del, pripravljenih v sodelovanju z okoljem po

P06-01  Studijskih programih 2021 0,00
Delez zaklju¢nih del, pripravljenih v sodelovanju z okoljem po
P06-01  Sstudijskih programih 2023 0,00

Ceprav je podatek v tabeli 0, so prakti¢no vsa doktorska dela ($tudenti so ob delu) tako ali drugace
vezana na redno delo Studentov in bi lahko rekli, da posredno nastajajo zaradi potreb gospodarstva.
Struktura Studentov je trenutno taksna, da jih velika vecina prihaja iz gospodarstva. To dejstvo kaze na
tesno prepletenost med Studijskim programom in kmetijskim gospodarstvom, saj Studentje, ki Ze
delujejo v panogi, prinasajo svoje izkusnje, izzive in potrebe v svoje doktorske raziskave. Posledi¢no so
rezultati teh raziskav pogosto usmerjeni v reSevanje prakticnih problemov in izboljSanje
konkurencnosti podjetij v gospodarskem okolju. S tem se vzpostavlja krog med univerzitetnimi
raziskavami, akademskim napredkom in inovacijami v agrozivilstvu, kar koristi tako Studentom,
akademski skupnosti kot tudi gospodarstvu kot celoti.

PO7 - INTERNACIONALIZACIJA

P07-01 Delez diplomantov, ki so tuji drzavljani po Studijskih programih 2021 0,00

P07-04  Delez tujih drzavljanov, vpisanih na studijske programe 2021 25,00
Delez diplomantov, ki so se v ¢asu Studija udelezili mednarodne

P07-07 izmenjave na studijski program 2021 0,00

P07-04  Delez tujih drzavljanov, vpisanih na Studijske programe 2022 33,33

P07-01  Delez diplomantov, ki so tuji drzavljani po Studijskih programih 2023 33,33

P07-04  Delez tujih drzavljanov, vpisanih na Studijske programe 2023 28,57

Delez diplomantov, ki so se v ¢asu Studija udeleZili mednarodne
P07-07 izmenjave na Studijski program 2023 0,00



Glede kazalnika 7 ima Studijski program relativno dober vpis tujih Studentov, saj nasi doktorandi in
Studenti poleg Slovenije prihajajo iz razli¢nih drzav (ZDA, Pakistan, Federacija BIH, Republika Severna
Makedonija, Srbija). Studenti so v razliénih privatno sluzbenih situacijah in se za izmenjave ve¢inoma
ne odlocajo, poleg tega, pa to odlocitev prepus¢amo mentorjev in Studentom. V okviru vzorcne
evalvacije programa s strani NAKVIS nam je bilo predlagano, da bi morda vkljucili kaksnega tujega
predavatelja. MoZnosti za realizacijo tega predloga bomo preucili v naslednjem letu.

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Kot smo Ze ugotovili, je v letu 2023 prislo do izboljSanja vpisa predvsem v prvi letnik. Sicer nimamo
dokaza, da je to posledica izvedenih ukrepov, ampak bolj dejstva, da ima program relativho dober
akademski ugled, navsezadnje sta kar 2 mentorja bila nominirana za mentorja leta s strani Mlade
akademije (2017 in 2021). Vsi navedeni ukrepi za propagando in vzpodbujanje vpisa ostajajo v veljavi.

16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Pri izvedbi studijskega programa Agrarna ekonomika je klju¢no spodbujanje aktivne vloge Studentov v
ucnem procesu. To se doseZe z uporabo interaktivnih metod, kot so problem-based learning, projektno
ucenje in raziskovalno delo, ter z ustvarjanjem spodbudnega uc¢nega okolja, ki podpira samostojno
raziskovanje in refleksijo. Tak pristop omogoca boljSe razumevanje in aplikacijo konceptov ter
pripravlja Studente na izzive agrarne ekonomike. Sicer aktivho vlogo Studenta doktorski Studij
predvideva po definiciji in v bodoce predlagamo umik te tocke iz evalvacijskega porocila za doktorski
Studij.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov

Na doktorskem Studiju poteka preverjanje znanja drugace in je naravnano na raziskovalno delo
Studenta, ki se meri predvsem z uspesno publikacijo. Veckratno opravljanje izpitov se praviloma ne
dogaja.

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moznosti vkljucevanja Studentov v raziskovalno,
strokovno in umetnisko delo

Na doktorskem Studiju ni praktiénega usposabljanja.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zaklju¢eno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Nacrtujemo pripravo ucbenika za doktorski Studij, ki ga zaradi pedagoskih in administrativnih
obremenitev Se Zal nismo realizirali.

3 Tocka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka &tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobraZevalne dejavnosti UM, iziemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predlagatelj Predlog sprememb/priporocila Predlog ukrepov Zadolzen
Predstojnik Ponovna vkljuditev predmeta Priprava predloga za Senat Predstojnik Takoj
zaradi izpolnitve pogojev za
nosilce skladno z 9. ¢lenom
Pravilnika o doktorskem Studiju

Predstojnik Promocija Socialna omrezja, Predstojnik  in Permanentno
pojavljanje v medijih ostali nosilci
Predstojnik Organizacija sekcije na Povabilo Studentom za Predstojnik, prof. Permanentno
konferenci Operacijske pripravo prispevkov dr. Karmen Pazek
raziskave in ostalih primernih
konferencah

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1  Fakulteta: fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede

2  Ime Studijskega programa: Agrikultura in okolje

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022/23

4  Vrsta studijskega programa:

O visokosolski strokovni,
univerzitetni,

O magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

prva,
O druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto 3 leta ] 5 let

O 2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
O dvopredmetni,
Ul pedagoski,
nepedagoski,

] interdisciplinarni,
O skupni,



Samoevalvacijsko porocilo studijskega programa

O drugo:

8 Vodja studijskega programa: izr. prof. dr. Metka Sisko




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Informiranje studentov o Informiranje Studentov o mozZnosti Ukrep je realiziran in se bo izvajal Se v naprej. Pogovor s studenti drugega
mozZnosti sestave svojega sestave svojega predmetnika (izbirne @ letnika.

predmetnika (izbirne vsebine) vsebine, ki jih lahko izbirajo iz

predmetnikov specializiranih VS SP in s
tem izpopolnijo svoje znanje na
specifi¢nih podrocjih.

Uporaba spletnih ucilnic, | Pogovor in izobrazevanja o uporabi | Ukrep je realiziran in se bo izvajal Se v napre;j.

povecanje koris¢enja digitalnih | digitalnih tehnologij.

tehnologij

Obvescanje Studentov o Pogovor s Studenti, podane informacije = Ukrep je bil realiziran. Izveden je bil sestanek s Studenti tretjega letnika, kjer
moznostih  izbire  opravljanja v povezaviz opravljanjem prakse. so bile podane usmeritve in odgovori na posamezna vprasanja Studentov.
prakse

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



10 Vkljuceni delezniki

Zaposleni visokoSolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

] Tuji strokovnjaki,

O Drugi zunaniji delezniki.

Vsako leto vodja $tudijskega programa Agrikultura in okolje opravi pogovor s $tudenti SP in tako pridobi
informacije za spremembe Studijskega programa. Zelo dobra osnova je tudi sploSna anketa o
zadovoljstvu s studijem.

Nosilci in izvajalci uénih enot lahko samostojno podajo vodji programa predloge sprememb. Predlogi
se lahko nanasajo na aZuriranje vsebin pri u¢nih enotah, spremembe v razporeditvi oblike dela itd.

Vodja programa aktivno spremlja in vodi izvedbo programa.

Trudimo se, da se z dodajanjem novih in aZurnih vsebin posku$samo ¢im bolj priblizati potrebam
delovnega okolja, saj bodo nasi diplomanti le na tak nacin v okolju Se bolj prepoznavni in Zeleni.

Kar se tice formalnega postopka, so vsi predlogi spremembe Studijskega programa najprej obravnavani
na Komisiji za Studijske zadeve FKBV, sledi obravnava na Senatu fakultete in nadaljnjih organih UM.
Predlogi so usklajeni z vodjo programa.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Na osnovi analize rezultatov ankete o pedagoSkem delu ugotavljamo, da so predavatelji in asistenti, ki
sodelujejo na tem programu za Studijsko leto 2022/23 prejeli povpreéno oceno 1,51 (od -0,03 do 2,0),
kar je enako kot je povprecje fakultete. Med zaposlenimi na FKBV in zunanjimi sodelavci v prejsnjih
letih ni bilo bistvenih razlik v ocenah pedagoskega dela. Z oceno pod 1 je bilo ocenjeno 11 sodelavcev.
En predavatelj je bil ocenjen negativno.

FKBYV je glede na skupno ceno izvajalcev fakultete, uvri¢ena na 6. mesto med 17 fakultetami Univerze
v Mariboru (FKBV =1,51; UM= 1,46).

12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

V letu 2022/23 je bilo na programu izvedenih 48 predmetov/ucnih enot. Od predvidene obremenitve
pri posameznem predmetu je bilo glede na rezultate Studentskih anket odstopanje zaznano pri 12
predmetih. Pri dveh uc¢nih enotah je bilo zaznano dvoletno odstopanje (Osnove prehrane Zivali in
Angleski jezik I1). Pri u€ni enoti Angleski jezik Il sta dva od treh Studentov ocenila, da je bilo prevec
predavanj. Vaje in samostojno delo je bilo ustrezno. Pri u¢ni enoti Osnove prehrane Zivali je 40 % (2



Studenta) menilo, da je predavanj preve¢, 1 Student pa, da je predavanj premalo. Trije Studenti so bili
mnenja, da so opravili ve¢ ur samostojnega gela, kot je to predvideno s programom. Pri omenjenih
predmetih bo potrebno v bodoce spremljati trend ocen o obremenitvi, saj zaradi malega Stevila
Studentov, ki so predmet ocenjevali, vecjih ukrepov po spremembah Se ne moremo sprejeti.

Analiza kazZe, da Studenti izraZzajo Zeljo po manjSem obsegu predavanj pri Sestih u¢nih enotah, medtem
ko so pri ostalih u¢nih enotah z obremenitvijo zadovoljni.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Sklop AKTIVNOST STUDENTOV:

B1: na UNI programu ni Studiral noben tujec.

B2: 37,5 % Studentov je delovalo kot tutor, demonstrator ali bilo vklju¢enih v raziskovalne projekte
fakultete. DeleZ se je v primerjavi s prejSnjim letom povecal in je visji od fakultetnega povprecja (25,86
%). Vsekakor gre za skupino mladih ljudi, ki so odloceni sodelovati in so-kreirati politiko okolja, v
katerem Zivijo in delajo in s tem neposredno vplivati tudi na svojo Zivljenjsko pot. Pri tem jih Se dodatno
spodbujamo.

B4: studenti tega programa so sicer najaktivnejsi v Studentskih izmenjavah, vendar se pri tej generaciji
nihée ni vkljucil v Studijsko izmenjavo oz. prakso v tujini.

Sklop STUDU:

B6.1: Diplomanti so ocenili, da je obseg vloZzenega dela za namen opravljanja izpitov primeren.
primerjavi z lanski letom nekoliko znizal (iz 42,86 % na 37,50 %); kar je nekoliko manj kot na celotni
fakulteti pri 1. stopenjskih programih in UM. Realna slika aktivnih Studentov je drugacna; trudijo se za
najvisje ocene, koristijo moZnost zvisevanja ocen in se trudijo obdrzZati Stipendije.

B6.3: Priprava diplomantov iz leta 2022/2023 na predavanja in vaje je bila visja (37,50 % Studentov je
odgovorilo »V zelo veliki meri«).

C1.1: Vec kot polovica diplomantov (62,50 %) je med visokosSolskim izobraZzevanjem pridobila dodatne
delovne izkus$nje izven Studijskega programa.

D1.1in D1.2: Nihce od studentov ni bil mnenja, da program Agrikultura in okolje ni bil dobra osnova za
zaposlitev in za zacetek dela, na ravni fakultete je bilo 3,33 % taksnih dogovorov, na UM pa 4,85. Da
jim je dal program dobro osnovo za zacetek dela v zelo veliki meri je odgovorilo 12,50 % diplomantov,
kar je nekoliko manj kot leto prej (14,29 %). Srednja vrednost ocene je bila 3,3 kar je nekoliko vec kot
leto poprej (3,1). Cilj programa je namrec pridobivanje temeljnih in splo$nih znanj, ki so v prvi vrsti
namenjena nadaljevanju Studija na 2. stopniji.

D2: V obsegu 62,50 % diplomanti pritrdilno odgovorili na eno od najpomembnejsih vprasanj v anketi,
in sicer ali bi ponovno izbrali isti program na isti instituciji (Preglednica 1). Odstotek zadovoljnih
Studentov se je v odstotkih glede na odgovore generacije poprej povisal.

D3.1: 87,50 % Studentov smatra, da je program srednje zahteven. Nihc¢e ni bil mnenja, da program ni
zahteven, kot tudi nihce ni bil mnenja, da je zelo zahteven (srednja vrednost ocene je 3,07).

D3.2: Kljub usmerjanju in sprotnemu pojasnjevanju moznosti glede velikih moZnosti individualne
sestave predmetnikov, diplomanti te mozZnosti niso prepoznali in izkoristili, kar potrjuje nizka
povprecna ocena tega kazalnika (1,79). Ocena je nekoliko nizZja od povprecja na fakulteti, ki je bilo 2,58,
na celotni UM pa 2,53.

Ukrep: nujno je intenzivirati ozave$Canje Studentov o mozZnostih individualnega kreiranja
predmetnikov (izbirni predmeti, projektno delo, prosta izbirnost, ...).



D3.3: Vecina Studentov meni, da je program Siroko zastavljen, kar potrjuje glavni cilj univerzitetnega
programa: Siroko zastavljen program, ki ponuja velik nabor vsebin z vseh kmetijskih panog. Srednja
ocena Studentov pri tem odgovoru je bila 3,75, kar je priblizno enako povprecju na FKBV (3,72) kot tudi
na UM (3,60). Program je v veliki meri namenjen temu, da Studenti s Studijem nadaljujejo na 2. stopnji
in tam poisSce svojo specializacijo in s tem usmerjenost v poklic (D3.4).

D3.4: Vecina odgovorov je bila na sredini, s povprec¢no oceno 2,50. Program je predvsem osnova za
nadaljevanje Studija.

Preglednica 1: Zadovoljstvo s Studijem. Podane so povprecne ocene med 1(sploh ne) in 5 (v zelo veliki
meri) za zadnja tri leta oz. odstotek.

2020/21 2021/22 | 2022/23
Studij je izpolnil pricakovanja $tudentov | 3,83 3,23 2,90
Odstotek $tudentov, ki bi izbrali isti SP na | 75,00 % 42,86 % | 62,50 %
isti fakulteti
Zadovoljstvo s studijem 3,83 3,38 3,63

Sklop METODE POUCEVANIA:

Diplomanti uporabo metod prenosa znanja ocenjujejo na nacin, da so povprecne ocene primerljive
ocenam za celotno UM. Najbolje so ocenjena predavanja (D4.1: ocena 4,63).

Pri spoznavanju dejstev in prakti¢nih znanj imamo Se prostora za izboljSavo (kazalniki D4.3, D4.4).
Ugotavljamo, da si Studentje na univerzitetnem programu Zelijo vec prakti¢nih znanj oz. vescin. V zvezi
s tem smo uvedli dve novi ucni enoti Strokovni praktikum I (3 ECTS) kot obvezen predmet in Se dodaten
Strokovni praktikum Il (4 ECTS) kot izbirni predmet in izvedli Stevilne razgovore in mlajsim generacijam
pojasnili moZnosti opravljanja prakse oz. pridobivanja prakticnih izkusenj, kot ukrep pa bo predlagano
tudi vecje vkljucevanje Studentov tega programa v dogajanje na terenu, ki je bilo predhodno v vedji
meri namenjeno Studentov na VS programih. Kot dodatni ukrep glede povecevanja prakti¢nih izkusenj,
bo tudi posodobitev metod prenosa znanja, ki lahko v veliki meri vkljuCujejo ravno te cilje.

Ukrep: Rezervacija ur prakse v urniku.

D4.10: ena od specifik v bolonjskem sistemu je sprotno preverjanje znanja. Najve¢ diplomantov je pri
tem odgovoru izbralo srednjo vrednost. Studijski program je organiziran v blokih, ponedeljki med 7 in
11 uro so namenjeni sprotnemu opravljanju izpitov, kar pomeni, da imajo Studenti moznost do
izpitnega obdobja opraviti veliko obveznosti. Srednja ocena pri tem odgovoru se je pri tem odgovoru
nekoliko znizala iz 3,58 na 2,75. Pri predmetih, ki povzrocajo vec teZav, je bilo z nosilci dogovorjeno, da
se uvede preverjanje v ve¢ manjsih enotah (sprotno preverjanje).

Sklop ZADOVOLISTVO S STUDIEM:

Pri tem sklopu je bila vecina diplomantov s Studijem zadovoljna

D5.1: Diplomanti so bili s Studijem zadovoljni, 14,25 % jih je na vprasanje o zadovoljstvu odgovorilo s 5
»V zelo veliki meri«, srednja ocena je bila nekoliko visja (3,63) kot leto poprej (3,38).

Studentje so zadovoljni z referatom (srednja ocena 2,67), knjiinico (srednja ocena 4,75), vodstvom
fakultete (srednja ocena 2,67), prostori, razpoloZljivostjo gradiv in programske opreme (E1.1 do F1.3)
Sklop KOMPETENCE:

Studenti strokovnost na svojem podro¢ju ocenjujejo z dobro oceno (3,9) (G.1.1), kar je primerljivo z
ocenami na UM in FKBV. Pri postavki praksa (G1.2) se je ocena pridobljenih kompetenc izbolj3ala. Ze
drugo leto zapored ni bil nihce mnenja, da je zelo nizka. Pred stirimi leti je bilo takih Studentov 19,05
%. Srednja ocena je bila 2,50. Ocenjujemo, da Studenti ta kazalnik povezujejo tudi z znanjem na drugih
podrocjih (G1.3), ki je prav tako ocenjen sorazmerno nizko (ocena 3,25).



14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobraZevalne dejavnosti

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH
PO1 — INTERES ZA STUDUJ
P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELII
P03 — PREHODNOST STUDENTOV
STEVILO DIPLOMANTOV
P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA
P05 — ZADOVOLJSTVO STUDENTOV
P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM
STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
P09 - INTERNACIONALIZACUA
P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELJI

Razmerje med visokosolskimi uditelji in Studenti je podano za celotno fakulteto. 1z Preglednice 2 je
razvidno, da je to razmerje v zadnjem letu ponovno padlo in je v doseglo vrednost 5,58, kar je nekoliko
nizje od leta popre;.

Preglednica 2: Stevilo $tudentov na visoko3olskega ucitelja (FTE) skupno za vse programe fakultete

Stevilo $tudentov na visoko$olskega
Leto v 1
ucitelja
2017 9,96
2018 8,49
2019 7,26
2020 7,35
2021 7,56
2022 6,55
2023 5,58

V tem casu sodelujoci na programu in ostali zaposleni intenzivno delamo na promoviranju programa
in doseganju standardov, ki smo si jih sami postavili kot cilj, hkrati pa koristimo priloZznost , ki jo nudi
delo z manjsimi skupinami Studentov.

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

V Preglednicah 3 in 4 je prikazana uspesnost prehajanja Studentov v visji letnik. Dinamika zadnjih stirih
let kaZe, da je prehodnost Studentov na tem programu visoka. Prehodnost iz prvega v drugi letnik
nekoliko niha, v zadnjem letu je dosegla 57,14 %. Prehodnost iz drugega v tretji letnik je Ze Cetrto leto
zapored dosegla 100 %. Te vrednosti so visoke in znacilne za univerzitetni program. Stevilo $tudentov
vpisanih v prvi letnik se je ponovno zvidalo (8 vpisanih $tudentov). Stevilo absolventov je enako kot leto
popraj (2). Sprememba v zaklju¢ku Studija je omogocila vecjemu Stevilu Studentov pravocasno
zakljuciti Studij in tako je Ze tretje leto zapored Stevilo absolventov nizko. Pred Stirimi leti je bilo na tem
Studijskem programu 12 absolventov.

Preglednica 3: Dinamika Studentov (skupno)

Studijsk

Ie'?o L 1.letnik | 2.letnik | 3.letnik | absolventi | Skupaj
2015/16 28 20 8 9 65
2016/17 26 27 14 6 73




2017/18 15 22 26 4 67
2018/19 9 14 23 13 59
2019/20 13 6 19 12 50
2020/21 15 11 7 2 35
2021/22 8 10 11 3 32
2022/23 7 4 10 2 23
2023/24 10 4 4 2 20

Preglednica 4: Prehodnost Studentov (v odstotkih) za zadnjih pet let

Leto Prehodnost iz 1. v 2. letnik | Prehodnost iz 2. v 3. letnik
(%) (%)

2019 55,56 92,86

2020 84,62 100,00

2021 66,67 100,00

2022 50,00 100,00

2023 57,14 100,00

*kazalnik predstavlja prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

V sStudijskem letu 2022/23 je delez studentov, ki so v roku zakljucili studij, znasal 80 %, kar je ve¢ od
leta prej (78,57 %) in veliko vec kot na VS programih, ki se izvajajo na FKBV. V Preglednici 5 vidimo, da
se je pri Studentih univerzitetnega programa trajanje studija v primerjavi s predhodnimi generacijami
ponovno zniZalo in sicer na 2,9 leta. SkrajSanje Studija lahko pripiSemo spremembi pri zakljucku studija.
Studijski program je v $tudijskem letu 2022/23 zakljucilo 8 $tudentov, od tega vsi po novem sistemu,
brez zakljuénega dela. Stevilke kaZejo, da se je ukrep ukinitev klasi¢nega zaklju¢nega dela z zagovorom
diplome izkazal kot dober. Na programe 2. stopnje na FKBV se je v Studijskem letu 2022/2023 vpisalo
vseh 8 studentov in sicer 4 na program Kmetijstvo, 3 na program Agrarna ekonomika in 1 na Varnost
hrane v prehrambeni verigi.

Preglednica 5: Delez diplomantov, ki so Studij zakljucili v roku in povprecen ¢as trajanja Studija v letih

Delez diplomantov e .

Leto Trajanje Studija v letih
(%)

generacija 2013 24,00 3,45

generacija 2014 42,31 3,56

generacija 2015 50,00 3,67

generacija 2016 70,83 4,05

generacija 2017 46,15 4,25

generacija 2018 78,57 3,72

Generacija 2019 80 % 2,9

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Zadovoljstvo Studentov s Studijem je relativno dobro (ocena 3,63), kar je nekoliko vec kot prejsnje leto.
Studentje nas sproti opozarjajo na morebitne pomanjkljivosti, ki jih skusamo sproti odpravljati.



Preglednica 6: Zadovoljstvo s Studijem

Leto Zadovoljstvo s studijem
2017 4

2018 4

2019 3,36

2020 3,93

2021 3,83

2022 3,38

2023 3,63

*anketo so izpolnili diplomanti, ki so Studij zakljucili v preteklem Studijskem letu

Iz priloZzene preglednice 6 je razvidno, da je zadovoljstvo s programom dobro. Povprecna ocena 3,63
daje informacijo, da je program zasnovan pravilno, dopusca pa Se dovolj prostora za izboljSavo.

STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
INTERNACIONALIZACIA

V Studijskem letu 2022/23 studenti na programu Agrikultura in okolje niso odsli na izmenjavo (na
Studij) v tujino.

Na programu v letu 2022/23 ni Studiral noben tujec.

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

V Preglednici 7 je prikazana dinamika zasedenosti razpisanih vpisnih mest v letih 2019 do 2023. Delez
prijavljenih kandidatov v 1. prijavnem roku se je mocno povisal v primerjavi s prejSnjimi leti in sicer na
70 %.

Preglednica 7: Delez prijavljenih kandidatov v 1. prijavnem roku glede na razpisana vpisna mesta

. Dele? prijavljenih v 1. | Stevilo prvi¢ vpisanih
Leto Razpisana mesta . . .
prijavnem roku (%) v prvi letnik

2019 30 30,0 12

2020 30 50,0 15

2021 20 40,0 8

2022 20 42,85 6

2023 20 70,0 10

V prejSnjem letu smo intenzivirali aktivnosti, ki pripomorejo k vedji prepoznavnosti Studijskega
programa. V letu 2022 smo zaceli z aktivno promocijo na druzbenih omreiZjih, rezultat vecjega vpisa
lahko delno pripisemo tudi tem aktivnostim.



16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Vecinoma predavanja na Studijskem programu Agrikultura in okolje potekajo klasicno ex
cathedra. V tem studijskem letu uvajamo nove pristope poucevanja, kot je na primer obrnjeno
ucenje (flipped learning) in snovalsko razmisljanje (design thinking), ki ga pilotno uvajamo pri
ucni enoti Osnove rastlinske biotehnologije. Laboratorijske vaje potekajo v laboratorijih, kjer
Studenti spoznajo osnovne tehnike laboratorijskega dela, v okviru terenskih vaj pa spoznajo
implementacijo pridobljenega znanja v praksi, z obiskom podjetij, institutov in kmetijskih
gospodarstev.

Studijski proces prilagajamo tudi $tudentom s posebnim statusom. Na fakulteti je izdelan tudi
akcijski nacért za odpravljanje ovir za Studente invalide, ki ga dosledno spostujemo. Celoten
Studijski proces lahko izvajamo z uporabo informacijske — komunikacijske tehnologije, katero
poseduje fakulteta.

Aktivno se izobrazujejo tudi zaposleni. Po podatkih UM je za FKBV za leto 2023 je v sklopu
Izpopolnim UM zabeleZenih 148 obiskov pedagoskih delavcev in Studentov (na projektih
zaposlenih doktorskih Studentov) ter 88 obiskov delavnic strokovnih delavcev.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov

Zaposleni poznajo priporoceno lestvico ocenjevanja na UM ter Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju
znanja na Univerzi v Mariboru. Fakulteta je sprejela skupno ocenjevalno lestvico, ki je enaka, kot jo
priporo¢a UM (31. redna seja senata FKBV UM, 21. 12. 2018). Dodatnega usposabljanja na podrocju
ocenjevanja nismo izvedli.

Za $tudente tega programa je bilo v letu 2022/23 ugotovljeno, da sta dva Studenta opravljala izpit peti¢
(izpit ni opravljen), en Student cCetrti¢ (izpit ni opravljen). Gre za tri razlicne u¢ne enote in sicer
Selekcijske metode in nacrtovanje v Zivinoreji, Agroekologija in agrosistemi ter Agrokemija.

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moznosti vkljucevanja Studentov v raziskovalno,
strokovno in umetnisko delo

Pri predstavitvah programa izpostavljamo dejstvo, da program ponuja prilagoditve nabora vsebin
individualnim Zeljam. To se ti¢e tudi nabiranja izkusenj v praksi. Prakti¢no usposabljanje na programu
se pricne v drugem letniku s predmetom Projektno delo, kjer se studenti vkljucijo v raziskovalno delo
na katedri, ki si jo sami izberejo. V okviru tega predmeta napisejo krajSe porocilo o opravljenem delu,
ki ga mentor oceni. V tretjem letniku je kot obvezna ucna enota predmet Strokovni praktikum | v
obsegu 3 ECTS in izbirni predmet Strokovni praktikum Il v obsegu 4 ECTS. Studentje si lahko sami
izberejo podrocje, kjer Zelijo opraviti prakso. Na programu je v 5. semestru 8 ECTS namenjenih izbirnim
predmetom, v 6. semestru je temu namenjeno dodatnih 10 ECTS pri rastlinski in 6 pri Zivinorejski
usmeritvi.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



V letu 2022/23 je bilo izvedenih ve¢ dogodkov za namen sodelovanja domacih zunanjih strokovnjakov
v pedagoskem procesu na FKBV, ki so bili prav tako namenjeni pridobivanju prakti¢cnega znanja (Studij
na FKBV, http://www.fkbv.um.si/index.php/studij/i-stopnja).

Omejitev glede nabiranja prakticnih izkusenj ni, potrebno je le dodatno pojasnilo Studentom v vseh
treh letnikih, kaksne so moZnosti glede pridobivanja prakse.

Vkljucitev v raziskovalno delo je moZna na vec nacinov:
- Predmet Projektno delo (Ze opisano)

- Vklju¢evanje v projekte fakultete (npr. Po kreativni poti do znanja, Ecotrofelia, SIPK, Rastlinska
genska banka...) Seznam projektov je objavljen na spletni strani fakultete (link) v rubriki Studentski
projekti.

Obvescanje v procesu prakticnega usposabljanja poteka po: e-posti, telefonu, oglasni deski, spletnih
straneh (zavihek praksa), internetni platformi eStudijUM, na sestankih in po navadni posti. Studenti
sproti piSejo porocilo oz. dnevnik prakse v organizaciji dela, iz katerega mora biti razviden vsakodnevni
ucni napredek. Fakulteta ima ustrezno evidenco o prakticnem usposabljanju, ki ji omogoca vodenje
vseh aktivnosti po nacrtovanih programih. Z organizacijskega vidika prakticno usposabljanje vodi
organizator prakse.
Program prakti¢nega usposabljanja poteka na podlagi sprejetih aktov, kot so:

1. Pravilnik o izvajanju prakse — glej tukaj, ki ga je sprejel senat FKBV dne 21/9-16 in, ki napotuje

na dodatno uporabo

2. Navodil UM — glej tukaj, ki jih je sprejel Senat UM dne 19/12-23

3. Posameznih uénih nacrtov - glej Studijski programi (um.si) in

4. Sklenjenih razli¢nih pisnih tripartitnih pogodb o sodelovanju pri izvajanju prakse.
Ukrep: umestitev prakse na urnik

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Po uradni evidenci eVS modula (Portal MVI - Portal Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanie (edus.si)), za
diplomante Agrikultura in okolje za koledarsko leto 2022 in 2023, ni podatka.

Po analizi Poklicnega barometra za koledarsko leto 2023 je evidentiran primanjkljaj strokovnjakov s
podrocja kmetijstva, gozdarstva in ribistva.

20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Ni dodatnih ugotovitev in predlogov, gre za utecen Studijski program.

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazZevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Predlagatelj
Vodja
Studijskega
programa

Vodja
Studijskega
programa

Vodja
Studijskega
programa
Studentje

Vodja
programa

Predlog sprememb/priporodila

Informiranje Studentov o
moznosti sestave svojega
predmetnika (izbirne vsebine)*

Vkljucitev Strokovni praktikum I v
urnik.

Posodobite referenc in ucnega
gradiva za posamezne ucne
enote

Uvedba novega
predmeta

izbirnega

V ustrezne u¢ne enoti vkljuditi t. i.
»zelene vsebine«

Predlog ukrepov

S Studenti drugega letnika se
izvede pogovor o moznostih
kreiranja predmetnika v
okviru izbirnih ECTS

Na urniku se en teden
nameni izvedbi prakse,
takrat  Studenti  nimajo
predavanji, vaj na urniku.
Navodilo za posodobitev
referenc in u¢nega gradiva

Pregleda se moznost izvedbe
in pois¢e predavatelja za
novo u¢no enoto Reja divjadi
Vsebinska analiza u¢nih enot
in preucitev moznosti
vklju€evanja t. i. »zelenih
vsebin« -

podlaga NOO pilotni projekt

Zadolzen

Vodja SP in
Referat za
Studentske
zadeve

Referat za
Studentske
zadeve

Vodja Studijskega
programa

Vodja SP in

Katedra za
Zivinorejo

Vodja 5P,

Nosilci ucnih
enot

Rok

Do  junij
2024

Do
september
2024

Do
september
2024

Do
september
2024

Do
september
2025

5 Preglednica iz te tocke se obvezno vkljudi v povzetek samoevalvacijskega porocila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete..



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1 Fakulteta: FKBV

2  Ime Studijskega programa: Agronomija — okrasne rastline, zelenjava in poljscine

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022/23

4  Vrsta studijskega programa:

visokos$olski strokovni,
] univerzitetni,

O magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

prva,
O druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto 3 leta ] 5 let

O 2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
O dvopredmetni,
Ul pedagoski,
nepedagoski,

] interdisciplinarni,
O skupni,



Samoevalvacijsko porocilo studijskega programa

O drugo:

8 Vodja studijskega programa: izr. prof. dr. Andrej Susek




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Spodbujanje pozitivisticnega Razgovori s Studenti. Uspesno realiziran, pogovori s Studenti potekajo redno.

odnosa do Studentov.

Sprotno posodabljanje Studijskih = Posodabljanje u¢nih enot. Uspesno opravljeno. Predavatelji so s svojim raziskovalnim, strokovnim ter
programov. drugim projektnim delom (prenosu znanj v prakso idr.) mo¢no vpeti v razvoj

stroke na nacionalni ravni in SirSe, kar zagotavlja stalno vklju¢evanje novosti
pri predavanjih in vajah.

Spodbujanje Studentov za Nosilci predmetov spodbujajo Studente @ Ukrep je realiziran. Velik delez diplom je bilo v sodelovanju z delovnim
vklju€evanje v raziskovalno delo. da se prikljucijo raziskovalnemu delu. okoljem.

Razgovori z nosilci predmetov, kjer | Prodekan in vodja Studijskega programa | Ukrep je realiziran. Pogovor je bil opravljen z delezniki.

so Studentje neuspesni. se pogovorita z deleZniki (Studenti in

predavatelji).
Promocija strokovnih podrocjih v | Dnevi odprtih vrat, predstavitve na | Ukrep je realiziran. Redna objave v javnih medijih in socialnih omreZjih,
strokovni in splos$ni javnosti. sejmih, predstavitve v javnih medijih, predstavitve Studijskega programa, na srednjih Solah, na sejmu Agra.
predstavitve na srednjih Solah.

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z deleZniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

Ul Tuji strokovnjaki,

Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

Kot vodja studijskega programa pridobivam informacije od zaposlenih in pogodbenih visoko3Solskih
uciteljev in sodelavcev v obliki razgovorov. Prav tako se redno s Studenti vseh letnikov Studijskega
programa Agronomija-okrasne rastline, zelenjava in poljS¢ine pogovarjam o morebitnih spremembah
in predlogih glede Studijskega programa. Upostevajo se tudi predlogi StrateSkega sveta FKBV, ki jih
podajajo v okviru rednih sej, ki so vsaj enkrat letno. Veliko diplomskih del je opravljenih v sodelovanju
z okoljem, tako so tudi delodajalci delno povezani s Studijskim programom in lahko podajo svoje
predloge.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih
uciteljev in sodelavcev na Studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela
in obremenitve Studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov
posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v
okviru tocke 21.

Leto povprec¢no oceno o povprecno oceno o
pedagoskem delu pedagoskem delu
visokosolskih uciteljev FKBV visokosolskih uciteljev UM
2017/2018 1,35 1,33
2018/2019 1,41 1,38
2019/2020 1,47 1,42




2020/2021 1,45 1,45
2021/2022 1,45 1,45
2022/2023 1,51 1,46

Povprecna ocena pedagoskega dela visokosolskih uciteljev FKBV znasa 1,51 in je se je mocno izboljsala
v primerjavi z letom 2021/2022. Prav tako je dosti viSja v primerjavi s povprecno oceno o pedagoskem
delu visokoSolskih uciteljev Univerze v Mariboru. Vsi predavatelji Studijskega programa Agronomija-
ORZP so bili pozitivno ocenjeni in ob upostevanju dejstva, da so ocene med -2 in + 2, to pomeni, da so
Studentje s pedagoskim delom visokosolskih uciteljev in sodelavcev zadovoljni. Za dodatno izboljSanje
povprecne ocene je potrebno predavatelje, Se posebej tiste, ki so slabSe ocenjeni, spodbuditi k boljsi
izvedbi pedagoskega dela oz. odpravi pomanijkljivosti.

12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih
enotah (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi
v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov posredujejo podrobnejSe podatke oz.
rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«

Anketa studentov o obremenitvah pri posameznih predmetih za studijsko leto 2022/2023 je pokazala,
da glavnina Studentov programa Agronomija-okrasne rastline, zelenjava in poljs¢ine niso imeli pripomb
na obremenitve pri posameznih predmetih. lzvedenih je bilo 41 predmetov. Manjsa odstopanja od
ustreznosti je zaznati pri predavanjih pri 4 predmetih, kjer od 11 do 14 % Studentov ocenjuje, da so
predevanja preve¢ obseZna. Studentje ocenjujejo, da so vaje pri treh predmetih preobseine, in prav
tako pri 3 predmetih, da so premalo obsezne. Pri enem predmetu je 20 % Studentov mnenja, da so
vaje premalo obsezne, 20 % pa, da so te vaje preveC obseZne. Pri samostojnem delu Studentov je
zaznati, da je pri 10 predmetih obremenitev manjsa, pri Sestih predmetih pa Studentje navajajo, da
zahtevajo vec samostojnega dela Studentov.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, pri cemer za analizo izberite zgolj tista vprasanja
0z. kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj
Studijskega programa.



Preglednica: Rezultati ankete (srednje vrednosti) o zadovoljstvu s Studijem za obdobje od 01.10.2022
do 30.09.2023

Trditev/studijsko leto 2019 2020 2021 2022 2023
(N=5) | (N=4) | (N=2)

V studij sem vloZil vec dela, kot se je | 2,71 2,67 2,67 4,0 1,5
zahtevalo (srednja vrednost)
Prizadeval sem si za viSje ocene 3,57 3,83 4,0 4,0 1,5
Na predavanja in vaje sem prihajal | 4,14 3,88 4,0 4,5 2,5
pripravljen
Studijski program je dobra osnova za | 3,30 3,33 3,33 3,83 2,5
zaposlitev
Studijski program je dobra osnova za | 3,30 3,61 3,33 3,0 2,5
zaCetek dela
Studijski program je dobro osnova za | 3,93 3,61 2,63 4,0 3,0
razvoj podjetniskih sposobnosti
A bi se ponovno vpisali v isti program, | 63,64 | 90DA | 100da | 100da | 100da
Ce bi bili na zacetku DA
Program je zahteven 3,14 2,83 3,13 3,75 1,5
Svobodno sem oblikoval svoj | 2,57 2,79 2,33 3,83 1,5
predmetnik
Program je Siroko zastavljen 3,55 3,61 3,60 3,75 1,5
Program je usmerjen v poklic 3,55 3,75 3,33 4,0 3,5
Program je izpolnil moja pricakovanja | 3,81 3,3 3,67 4,17 3,0
Sodelovanje v raziskovalnih projektih 2,83 1,0
Prakti¢no usposabljanje v| 2,83 3,21 2,67 2,83 3,0
strokovnem okolju
Spoznavanje dejstev 3,0 3,7 3,0 3,83 3,0

in prakti¢nega znanja
Projektno in problemsko zasnovano 3,5 3,0

ucenje

Sprotno preverjanje znanja 3,65 2,93 2,67 4,17 3,5
S Studijem sem bil zadovoljen 4,55 3,93 4,0 4,75 3,5
Referat za Studentske zadeve 3,86 4,17 4,6 4,5 3,5
Knjiznica 4,73 4,9 4,8 4,75 3,5
Vodstvo fakultete 4,25 4,4 4,33 4,0 3,5
KOMPETENCE
Strokovnost na svojem podrocju 4,17 3,5
Praksa na svojem podrocju 3,83 3,0
Znanje na drugih podrocjih 4,0 3,0
Analiti¢no razmisljanje 4,0 3,5
Sposobnost iskanja novih idej 4,17 3,5
Sposobnost hitrega usvajanja novega 4,17 3,5
znanj
Sposobnost ucinkovite porabe ¢asa 4,5 3,5
Sposobnost produktivnega 4,75 3,5
sodelovanja z drugimi
Sposobnost pisanja porocil, zabelezk 4,5
Sposobnost pisanja in branja v prvem 3,83 2,5
tujem jeziku




Sposobnost dela z ljudmi iz drugih 2,5

kulturnih okolij

V koliksni meri je bil vas Studijski 4,0 3,5

program dobra osnova za: D1.5: vas
osebni razvoj

Anketa o zadovoljstvu s Studijem je vkljucevala 2 Studenta, ki sta Studij zakljucila v 34 mesecih in
dosegla povprecno oceno 7,74. Podatke ankete zaradi majhnega Stevila anketiranih ne moremo
upostevati kot reprezentativne. Gre za Studenta, ki sta redno opravljala svoje Studijske obveznosti, saj
sta Studij koncala v 34 mesecih in dosegla povprecno oceno 7,74. V ¢asu Studija sta si pridobila delovne
izkusnje, ki so bile povezane s studijskim programom.

Na splosno sta bila s Studijskim programom zadovoljna (mediana 3,5). Potrjujeta, da je program
usmerjen v poklic in dobra osnova za razvoj podjetniskih sposobnosti in osebni razvoj. Oba menita, da
program ni bil zahteven in bi se ponovno vpisala na ta program. Nacini poucevanja in Studija so v veliki
meri temeljili na spoznavanju dejstev in prakti¢nih znanj in usposabljanju v strokovnem okolju. Pri
veliko predmetih se je izvajalo sprotno preverjanje (mediana 3,5). Menita, da so prostori na fakulteti
primerni.

Pri oceni raveni doseganja posameznih kompetenc ocenjujeta, da sta dosegla strokovnost na svojem
podrodju, analiticno razmisljanje, sposobnost iskanja novih idej, sposobnost sodelovanja idr.

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobrazevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se stevilcni podatki in podatkiv odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj
dve Studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in
zapise za izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste
kazalnike, ki so kljucni za razvoj studijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete.
Kazalnik PO1 INTERES ZA STUDIJ« se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in na&rti za spremembe.
Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi pregleda kazalnikov vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke
21.

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH

PO1 — INTERES ZA STUDUJ

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELII

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

STEVILO DIPLOMANTOV

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

PO5 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

PO6 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
P09 - INTERNACIONALIZACUA

P02 - RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELJI



Iz samoevalvacij SP UM (kazalnik 2: P02-01 (§t. $tudentov na visoko3olskega utitelja), P02-02 (3t.
Studentov na visokoSolskega ucitelja brez pogodbenih zaposlenih)) je razvidno razmerje med Studenti
in visokoSolskimi ucitelji na FKBV.

Preglednica: Razmerje med studenti in visokoSolskimi ucitelji v zadnjih 5-ih letih na FKBV.

Kazalnik (%) 2019 2020 2021 2022 2023
P02-01 7,26 7,35 7,56 6,55 5,58
P02-02 8,38 8,25 8,81 7,88 6,71

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik v procentih*

Leto Prehodnostiz 1. v 2. letnik (%) Prehodnost iz 2. v 3. letnik (%)
2015 35,71 84,2

2016 29,27 94,44

2017 35,48 66,67

2018 36,84 87,5

2019 42,86 100

2020 47,06 44,44

2021 72,73 80

2022 33,33 90

2023 75 100

*kazalnik predstavlja prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto

Analiza kaZze, da se je prehodnost iz 1. v 2. letnik ter iz 2. v 3. letnik ponovno povisala.
Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik je bila v letu 2023 kar 75 % in je bila najvisja od kar
spremljamo podatke. Prehod iz 2. v 3. letnik je bila v letu 2023 kar 100 %.

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

Delez diplomantov, ki so Studij zakljucili v roku* in povprecen cas trajanja Studija v letih

Leto Delez diplomantov (%) Trajanje Studija v letih
2015 10,53 5

2016 6,9 5,88

2017 5 5,82

2018 28,95 5,29

2019 28,95 5,29

2020 13,16 4,25

2021 28,57 4,29

2022 22,22 5,86

2023 11,11 3,86

*kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so studij zakljucili v roku (3 + 1 leto). Izracun je narejen za
preteklo koledarsko leto



Opazamo, da se je dolzina Studija moc¢no skrajsala v primerjavi z letom 2022 in je najkrajsa od leta
2015. Na dolZino Studija vpliva tudi dejstvo znacilnosti programa, saj diplomske naloge temeljijo na
poskusih vezanih na vegetacijsko obdobje. Vecina Studentov zato koristi absolventski staz. Veliko

Studentov v ¢asu Studija dela doma na kmetiji ali pa pri drugih delodajalcih.

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Zadovoljstvo Studentov s Studijem*

Zadovoljstvo s studijskim Zadovoljstvo
Leto programom Agronomija-okrasne Studentov na UM
rastline, zelenjava in poljs¢ine
2015 2,75
2016 4
2017 3,94
2018 3,73
2019 4,55
2020 3,93
2021 4,00 4,03
2022 4,75 4,00
2023 3,5 (samo 2 anketiranca) 4,01

*anketo so izpolnili diplomanti, ki so Studij zakljucili v preteklem Studijskem letu

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

Delez diplom v sodelovanju z okoljem (%)*

Delez zaklju¢nih del, pripravljenih | Delez zaklju¢nih del, pripravljenih

Leto . . . .
v sodelovanju z okoljem v sodelovanju z okoljem na UM

2015 -
2016 -
2017 -
2018 71,43 %
2019 71,43 %
2020 25,00 %
2021 57,14 24,52
2022 42,86 25,32
2023 42,86 26,30

*podatke zbiramo od leta 2018

Delez diplom v sodelovanju z okoljem znasa 42,86 %. Pri tem je potrebno poudariti, da so pravzaprav
vsi rezultati diplomskih del neposredno uporabni za prakso in jih mentorji v prakso uvajajo na razli¢ne
nacine. Najveckrat preko strokovnih prispevkov v periodiki ali na konferencah, ali pa preko Kmetijske

svetovalne sluzbe.

PO7 - INTERNACIONALIZACIA




V Studijskem letu 2022-2023 ponovno belezimo 2 tuja drZavljana, ki sta se vpisala na studijski
program Agronomija- OZP, podobno kot v letu 2021.

Vpisani Studenti v 1. letnik glede na razpisana vpisna mesta po Studijskih programih (tuji drzavljani)

. Delez prijavljenih v 1. Stevilo prvi¢ vpisanih v
Leto Razpisana mesta .. . .
prijavnem roku (%) prvi letnik
2021 2 100 2
2022 0 0
2023 4 50 2

Na nivoju celotne fakultete razpolagamo z naslednjim stanjem mobilnosti Studentov:

Mobilnost Studentov

Studij opravljanje prakse

Incoming | Outgoing | Incoming Outgoing
2019/2020 25 2 3 5
2020/2021 12 1 2 -
2021/2022 25 - 4 5
2022/2023 22 1 3 2

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 3-5 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za
morebitne razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte spremembe. V analizo vkljucite podatke kazalnika

za podrodje izobraZevalne dejavnosti P01 »INTERES ZA STUDIJ«.

Delez prijavljenih kandidatov v 1. prijavhem roku glede na razpisana vpisna mesta (slovenski

drzavljani)*

. Delez? prijavljenih v 1. Stevilo prvi¢ vpisanih v
Leto Razpisana mesta .. . .
prijavnem roku (%) prvi letnik

2015 40 72,5 38
2016 40 50 28
2017 40 40 18
2018 30 37 19
2019 30 40 17
2020 30 35 8
2021 20 30 6+2*
2022 20 60 12
2023 20 75 15+2%*

kazalnik predstavlja podatke za tekoce studijsko leto
*Stevilo tujih Studentov

Iz analize vpisanih Studentov v 1. letnik ponovno opazamo pozitiven trend. V prvi letnik se je v letu
2023 vpisalo 17 Studentov, od tega se je vpisalo 15 Studentov s slovenskim drZavljanstvom in 2

Studenta s tujim drzavljanstvom. V primerjavi z leto 2022 se je vpis povecal za vec kot 40 %.




16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo laZjo vkljucitev studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju,; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Izvajalci Studijskega programa uporabljajo metode dela, ki povecujejo Studijski uspeh Studentov, kot
so: spodbujanje sprotnega dela Studentov, pridobivanje povratnih informacij, sprotno preverjanje
znanja s kolokviji oz. delnimi izpiti, aktivno koristijo program Moodle idr. UdeleZujejo se dodatnih
usposabljanj, ki jim omogocajo nove pristope in uporabo novih tehnologij pri izobrazevanju.

Studijski proces prilagajamo tudi $tudentom s posebnim statusom. Na fakulteti je izdelan tudi akcijski

nacrt za odpravljanje ovir za Studente invalide, ki ga dosledno sposStujemo. Celoten Studijski proces
lahko izvajamo z uporabo informacijske — komunikacijske tehnologije, katero poseduje fakulteta.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja studentov

Posebno pozornost namenite neuspesnemu cetrtemu in nadaljinjemu opravljanju izpitov. Vkljucite tudi
analizo e-ocenjevanja, Ce je to predvideno in se izvaja, in sicer z vidika skladnosti s Standardi, kazalniki
in minimalni dokazi za kakovost e-ocenjevanja (TESLA 2019).

Izvajalci Studijskega programa so bili seznanjeni z ocenjevalno lestvico, ki jo je senat Fakultete na seji
dne 21.12. 2018 soglasno potrdil, kot obvezno za vse premete. Za vsak primer neuspesno opravljanje
Cetrtega ali naslednjega opravljanja izpita se temeljito pogovorimo z nosilci. Izvedbe naslednjih
poskusov opravljanja so skladne z akti Univerze.

Dva Studenta generacije 2019 sta pristopila 6 krat k izpitu pri predmetu Kemija in ga tudi uspesno
opravila. Ta predmet se izvaja v 1. letniku Studija, kjer imamo Studente, ki prihajajo iz razli¢nih srednjih
Sol s slabSim predznanjem (vecina dosega povprecni uspeh).

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moZnosti vklju¢evanja studentov v raziskovaino,
strokovno in umetnisko delo

Poleg analize izvedbe prakticnega usposabljanja (Ce je to del Studijskega programa) analizirajte
moZnost vkljucevanja Studentov v projektne naloge v delovnem okolju oz. temeljne, aplikativne ali
razvojne raziskovalne naloge (obvezno, e so te del studijskega programa v skladu s 33. ¢lenom ZVIS).

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



Ce Studenti sodelujejo v interdisciplinarnih projektih tudi na drugih (nematicnih) fakultetah, &lanicah
UM, to zapisite in vkljucite podatke, ki jih imate na razpolago.

Prakti¢no delo in vkljucevanje v raziskovalno delo je v programu je omogoceno in se spodbuja. Velika
vecina diplomskih del temelji na opravljeni raziskavi — bodisi v okviru raziskovalnih projektov, ali pa gre
za samostojno raziskavo. Diplomanti so imeli v prej$njih letih precej pripomb na prakso v programu,
kar pa smo s temeljitimi ukrepi ze odpravili in pripomb prakti¢no ve¢ ni. Studentje izbirajo tudi dodatno
prakso, kar se jim potem dodatno vpise kot priloga k diplomi.

Prakti¢no delo se izvaja v 2. in 3. letniku Studija in poteka na poskusnem polju in rastlinjaku Fakultete
za kmetijstvo in biosistemske vede, Botanicnem vrtu Univerze v Mariboru in na Univerzitetnem
kmetijskem centru (Tabela 1). V drugem letniku Studentje opravijo 75 ur, v tretjem letniku pa 100 ur
prakti¢nega dela.

Tabela 1: Delitev ur po letnikih in strokovnih podrocjih
1 ECTS = 25 ur prakse

Strokovni praktikum 1 Strokovni praktikum 2

2. letnik (h) 3. letnik (h)
Skupno stevilo ur v studijskem letu 75 100
Lokacija in strokovno podrocje
Poskusno polje FKBV (poljedelstvo, zelenjadarstvo) 40 20
Rastlinjak FKBV (zelenjadarstvo, okrasne rastline) 10 33
Botani¢ni vrt UM (okrasne rastline, zdravilna zeligéa) 10 30
Proizvodnja posestvo UKC (poljedelstvo, zelenjadarstvo, okrasne rastline) 10 12
Pisanje dnevnikov in varno delo 5 5
Skupaj 75 100

Strokovne vsebine so po posameznih letnikih prilagojene znanju Studentov. Mentoriji, ki sodelujejo pri
izvedbi Strokovnega praktikuma na programu, uvodno podano snov ustrezno prilagajajo in skrbijo, da
je v skladu s studijskim nacrtom. Z razli¢nimi strokovnimi vsebinami in aktivnostmi Zelimo doseci ¢im
vecjo samostojnost Studentov pri strokovnih odlocitvah. Vsebine praktikuma so zastavljene tako, da se
srecajo z vsemi agrotehni¢nimi ukrepi in njihovim nacrtovanjem pri pridelavi poljs¢in, zelenjadnic,
okrasnih rastlin in zdravilnih zelis¢, z razlicnimi razvojnimi fazami, osnovnimi postopki in fazami od
obdelave in priprave tal do Zetve oz. spravila rastlin v tehnoloski zrelosti.

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

Po analizi Poklicnega barometra za koledarsko leto 2023
(https://www.ess.gov.si/fileadmin/user upload/Trg dela/Dokumenti TD/Poklicni barometer/SLOVE

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

NIJA PB-2023.pdf) je evidentiran primanjkljaj strokovnjakov s podrocja kmetijstva, gozdarstva in
ribistva (preglednica).

Iz barometra je razvidno, da so nasi diplomanti zanimivi za trg dela. Na podlagi sprotnih internih analiz
ugotavljamo, da so diplomanti tega Studijskega programa v veliki meri tudi bodoci prevzemniki
kmetijskih gospodarstev. Pri Studentih, ki nimajo lastnih kmetij, se pojavlja interes za potencialno
zaposlitev v izobraZevanju, storitvenih dejavnostih (svetovanje, projektne pisarne, kmetijsko gozdarski
zavodi), privatnih podjetjih idr.

Del Studentov se je iz generacije 2022-2023 odlocil za nadaljevanje Studija na 2. stopniji.

POKLICNI BAROMETER 2023

PRIMANJKLJAJ SLOVENIJA

20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, Studijsko gradivo, prilagojenost studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno Studijsko leto radi izpostavili.

4 Tolka se izpolni le, ée je relevantna za posamezno $tudijsko leto.
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Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predlagatelj Predlog sprememb/priporocila Predlog ukrepov Zadolzen Rok
Vodja Promocija Studijskega programa. Promocija strokovnih podrocdjih v Vodja programa, nosilci 30.9.2024
programa strokovni in splosni javnosti (dnevi | ucnih enot na programu,

odprtih vrat, predstavitve na sejmih, komisija za promocijo
predstavitve v javnih medijih. Posebno = FKBV.

pozornost nameniti informativnim

dnevom v Sloveniji in SirsSi regiji

(predvsem  drzave Balkana) ter

promociji  poklicev na  podrocju

kmetijstva.

Vodja Sprotno posodabljanje Studijskih | Preucitev moznosti vklju¢evanja novih | Vodja programa, nosilci 30.9.2024
programa programov. vsebin. ucnih enot na programu,
komisija za  Studijsko

dejavnost in Senat FKBV.

Vodja Spodbujanje Studentov za vkljucevanje za | Spoznavanje razliénih delovnih okolij | Vodja programa, nosilci 30.9.2024
programa prakticno usposabljanje v strokovnem | in vkljuevanje v raziskovalno delo. ucnih enot na programu,
okolju in raziskovalno delo. komisija za  Studijsko

dejavnost in Senat FKBV.

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

1  Fakulteta: FAKULTETA ZA KMETIJSTVO IN BIOSISTEMSKE VEDE
2 Ime $tudijskega programa: BIOSISTEMSKO INZENIRSTVO
3  Studijsko leto samoevalvacije: 2022/23

4  Vrsta Studijskega programa:

visoko3olski strokovni,
O univerzitetni,

] magistrski,

O enovit magistrski,

] doktorski,

O za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

prva,
] druga,
O tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto 3 leta ] 5 let
] 2 leti ] 4 |eta ] 6 let

7  Studijski program je:

O enopredmetni,
] dvopredmetni,

O pedagoski,
nepedagoski,

O interdisciplinarni,
] skupni,

O drugo:

8 Vodja studijskega programa: MIRAN LAKOTA




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Skrb za stalno doseganje ustreznih = Nadaljujemo s vzpodbujanjem nosilcev | Vsi nosilci in izvajalci u€nih enot Se nadalje dosegajo ustrezne pedagoske in
pedagoskih in raziskovalnih | in izvajalcev ucnih enot k doseganju raziskovalne reference, kar je razvidno iz njihovih bibliografij.

referenc nosilcev in izvajalcev | ustreznih pedagoskih in raziskovalnih

ucnih enot. referenc.

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine Studijskega
programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in oblikovanje predlogov
izboljsav $tudijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski program, upostevajte tudi
pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM, vsako leto podajo mentorji in Studenti.
Z deleZniki dogovorjene izboljsave oz. ukrepi se vkljucijo pod tocko 21.

Zaposleni visokoSolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

O Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

O Tuji strokovnjaki,

Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi srecanj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti in so
dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

Osnovo za spremembe Studijskega programa predstavljajo mnenja pedagoskih delavcev ¢lanov Katedre za
biosistemsko inZenirstvo, drugih sodelavcev na stud. programu, tudi pogodbenih, in mnenja Studentov, ki jih
pridobimo v vsakoletnih razgovorih in iz ankete o zadovoljstvu s Studijem. Ker delo poteka v malih skupinah,
potekajo vsakoletni razgovori s Studenti v sproS¢enem okolju in so pripombe Studentov zelo dobrodosle.

S Studenti smo velikokrat na terenu in takrat v neformalnih razgovorih tudi izmenjamo mnenja o Studijskem
programu z zunanjimi delezniki, ki so velikokrat kar nasi diplomanti in tako sledimo potrebam okolja.

Po oblikovanju predloga spremembe, ki jo potrdi vodja Stud. programa, se postopek formalno nadaljuje po
pravilniku na Studijski komisiji in senatu FKBV, ter nadalje na organih UM.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in
sodelavcev na Studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve
Studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem Sstudijskih programov posredujejo podrobnejse
podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.

FKBV je glede na skupno oceno izvajalcev fakultete uvrséena na 6. mesto med 17 fakultetami Univerze v Mariboru
(FKBV =1,51; UM=1,46).

Rezultati ankete so pokazali tudi, da v Studijskem letu 2022-2023 kot tudi 2021-2022, ni bilo negativno ocenjenih
pedagoskih sodelavcev.

12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih enotah
(skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi v Mariboru dekani
fakultete vodjem Studijskih programov posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe
vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«



Na povezavi https://www.um.si/kakovost/studentska-anketa/ na strani 436 so predstavljeni rezultati ankete
Studentov, iz katerih lahko razberemo, da se odstopanje pojavlja samo pri enem predmetu (ni dvoletno
odstopanje), ki sta ga ocenila 2 Studenta. Enemu je bilo 100 % prevec predavanj, drugemu pa 100 % premalo
predavanj. Teh mnenj zaradi premajhnega vzorca ni smiselno upostevati v akcijskem nacrtu. Iz ostalih ocen
obremenitev Studentov pri predavanjih, vajah in samostojnem delu niso razvidna odstopanja, ki bi terjala
spremembe.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s studijem, pri cemer za analizo izberite zgolj tista vprasanja oz.
kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj Studijskega programa.

Anketo sta izpolnila 2 Studenta, ki sta Studirala 34 mesecev in dosegla povprecno oceno 8,47. Eden od njiju se je
vkljuceval v ob Studijske dejavnosti. V Studijske izmenjave se nista vkljuevala. Obseg dela, ki sta ga vlozZila v
opravljanje izpita smatrata oba kot primerno (mediana = 3,00). Oba sta si prizadevala za najvisje ocene (3,50).
Na predavanja sta prihajala pripravljena (4,50). Svojo obremenitev za Studijske dejavnosti smatrata kot primerno.
V povprecju sta si pred zacetkom Studija pridobila delovne izkuSnje povezane s Studijskim programom (brez
prakse) v obsegu 7 mesecev, med Studijem pa v obsegu 3 mesece. Pred Studijem sta si pridobivala tudi delovne
izkusnje, ki niso povezane s Studijskim programov, kasneje med Studijem pa ne vec. Glede mnenja ali je bil
Studijski program dobra osnova za zaposlitev, sta bili mnenji deljeni (2,50). Prav tako sta se razlikovala odgovora
na vprasanje ali je bil studijski program dobra osnova za zacetek dela (2,50). S pridobljenimi podjetniskimi
sposobnostmi sta bila oba Studenta zadovoljna (3,50). Oba sta bila zelo zadovoljna z osebnim razvojem
pridobljenim med Studijem (5.0). Oba bi se tudi ponovno odlodila za isti Studijski program, ki se je obema zdel
srednje zahteven (3.0). S mozZnostmi svobodnega oblikovanja predmetnika sta bila oba kandidata zadovoljna
(3.0). Sirina 3tudijskega programa se jima je zdela primerna (3,5), prav tako usmerjenost v poklic (4,5). Z
akademskim ugledom Studijskega programa sta bila zelo zadovoljna (4,0) saj je program izpolnil njuna
pri¢akovanja (4,0). Glede nacinov poucevanja in Studija sta oba izrazila zadovoljstvo prav pri vseh nacinih (3,5 —
4,0). Na splosno sta bila s studijem zadovoljna v zelo veliki meri (5,0). Referat, knjiZznica in vodstvo fakultete so
bili ocenjeni z odlicno oceno (5,0), ostali nepedagoski delavci (4,5). Visoko so bili ocenjeni tudi prostori (5,0),
Studijska gradiva (5,0) in programska orodja (4,5). Anketiranca ocenjujeta svojo strokovnost s povprecno oceno
3,5in prakso s povprecno oceno 2,5, znanje na drugih podrodjih, analiticno razmisljanje, sposobnost iskanja novih
idej in resitev z oceno 3,5.

Generalno lahko povzamemo, da sta bila oba Studenta zadovoljna s svojim Studijem in, glede na majhen vzorec
anketirancev, ne predlagamo nobenih ukrepov.

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobrazevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se Stevilcni podatki in podatki v odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj dve
Studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in zapise za
izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste kazalnike, ki so kljucni za
razvoj $tudijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete. Kazalnik PO1 INTERES ZA STUDIJ«
se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in nacrti za spremembe. Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi
pregleda kazalnikov vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH

PO1 — INTERES ZA STUDIJ

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELII
P03 — PREHODNOST STUDENTOV

STEVILO DIPLOMANTOV

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM



STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
P09 - INTERNACIONALIZACIJA

P02 - RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITEUI

Iz samoevalvacij SP UM (kazalnik 2: P02-01 (3t. $tudentov na visoko3olskega ucitelja), P02-02 (t. tudentov na
visokoSolskega ucitelja brez pogodbenih zaposlenih)) je razvidno razmerje med Studenti in visokoSolskimi ucitelji
na FKBV.

Preglednica: Razmerje med studenti in visokoSolskimi ucitelji v zadnjih 5-ih letih na FKBV.

Kazalnik (%) 2019 2020 2021 2022 2023
P02-01 7,26 7,35 7,56 6,55 5,58
P02-02 8,38 8,25 8,81 7,88 6,71

P03 — PREHODNOST STUDENTOV
Preglednica 3: Prehodnost Studentov iz 1. v 2. iniz 2. v 3. letnik v odstotkih*
Leto Prehodnostiz 1. v 2. letnik (%) Prehodnost iz 2. v 3. letnik (%)
domacdi tujci domaci tujci
2021 57,14 / 80 100
2022 33 / 100 /
2023 60 / 100 /

* kazalnik predstavlja prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto

P04 — USPESNOST ZAKUJUCKA STUDLJA

Preglednica : DelezZ diplomantov, ki so Studij zakljucili v roku* in povprecen ¢as trajanja Studija v letih

Leto Delez diplomantov (%) Trajanje Studija v letih
2021 44 3
2022 0 3
2023 16,67 3

*kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so Studij zakljucili v roku (3 + 1 leto). Izracun je narejen za
preteklo koledarsko leto

Interes delodajalcev po kadru s tovrstnimi kompetencami je vedno vedji, kar posledicno pomeni, da
delodajalec zaposli $tudenta Ze v €asu $tudija. Student tako »odloZi« $tudijske aktivnosti in slednje
pomeni nizjo prehodnost v visji letnik ali za nekatere celo opustitev Studija. Ta problem nas spremlja
Ze vec let in kot kazZe, se bo pojavljal tudi v prihodnje.

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Preglednica: Zadovoljstvo Studentov s Studijem

Leto Zadovoljstvo s Studijem
2021 ni podatka

2022 ni podatka

2023 5,00

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLJEM



V preteklem letu obe izdelani diplomski nalogi nista bili neposredno povezani z delovnim okoljem, ¢eprav imata
oz. $e bosta imeli SirSi druzbeni pomen. V eni smo odkrivali Zaris¢a od podlubnikov napadenih dreves v smrekovih
gozdovih z uporabo drona in multispektralne kamere. V drugi diplomski nalogi je bilo obravnavano gojenje
razli¢nih vrst listnate zelenjave v akvaponskem sistemu s koi krapi.

P07 - INTERNACIONALIZACIJA
V Studijskem letu 2022-2023 ne belezimo:
- Deleza diplomantov, ki so tuji drzavljani po Studijskih programih

- Stevilo tujih drzavljanov, vpisanih na Studijski program Biosistemsko inZenirstvo
- deleza diplomantov, ki so se v ¢asu Studija udelezili mednarodne izmenjave

Na nivoju celotne fakultete razpolagamo z naslednjim stanjem mobilnosti Studentov:

Mobilnost Studentov
Studij opravljanje prakse
Incoming | Outgoing | Incoming Outgoing
2019/2020 25 2 3 5
2020/2021 12 1 2 -
2021/2022 25 - 4 5
2022/2023 22 1 3 2

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 3-5 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za morebitne
razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte spremembe. V analizo vkljucite podatke kazalnika za podrocje
izobraZevalne dejavnosti PO1 »INTERES ZA STUDIJ«.

Leto Razpisana mesta SteV|Io‘vp|sa'n|h v
prvi letnik
domacdi tujci domacdi tujci
2021 20 2 8 0
2022 20 2 5 0
2023 20 2 7 1

Stevilo vpisanih v prvi letnik $e naprej ostaja najved;i izziv s katerim se sre¢ujemo v preteklih letih. Stevilo niha na
spodnji meji saj ima »kmetijstvo« zelo nizko percepcijo med mladimi.

Ukrep: Intenziviranje vseh aktivnosti, ki pripomorejo k veéji prepoznavnosti Studijskega programa.



16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo laZjo vkljucitev studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Nacin poucevanja poteka v klasi¢ni obliki v predavalnicah, laboratorijih, na terenu, kmetijah, v podjetjih
oz. drugih inStitucijah, s katerimi sodelujemo v pedagoskem procesu.

Za razli¢ne skupine Studentov (odvisno od tematike in skupine Studentov) organiziramo tudi gostujoca
predavanja, jih povabimo na sodelovanje na razli¢nih strokovnih dogodkih, konferencah, okroglih
mizah ..., s ¢imer Se dodatno razsirijo in/ali podkrepijo pridobljena znanja.

Pri predmetih, kot sta npr. Projektno delo in Geografski informacijski sistemi potekata delo in Studij na
$tudenta osredinjeno poucevanje. Studenti v vecini primerov izhajajo iz problema, ki ga prepoznajo v
praksi ali na svoji kmetiji in ga reSujejo. Pri tem je bistvenega pomena kriticna presoja dobljenih
izsledkov in mozZnost njihove aplikacije v praksi.

Studijski proces prilagajamo tudi $tudentom s posebnim statusom. Na fakulteti je izdelan tudi akcijski

nacrt za odpravljanje ovir za Studente invalide, ki ga dosledno spostujemo. Celoten Studijski proces
lahko izvajamo z uporabo informacijske — komunikacijske tehnologije, katero poseduje fakulteta.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov

Posebno pozornost namenite neuspesnemu Cetrtemu in nadalinjemu opravljanju izpitov. Vkljucite tudi
analizo e-ocenjevanja, Ce je to predvideno in se izvaja, in sicer z vidika skladnosti s Standardi, kazalniki
in minimalni dokazi za kakovost e-ocenjevanja (TESLA 2019).

V Studijskem letu 2022-2023 je bil 1 primer, da je Student neuspesno opravljal izpit v 4. pristopu. V 5.
pristopu je Student izpit opravil uspesno.

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moZnosti vklju¢evanja studentov v raziskovaino,
strokovno in umetnisko delo

Poleg analize izvedbe prakticnega usposabljanja (Ce je to del Studijskega programa) analizirajte
moZnost vkljucevanja Studentov v projektne naloge v delovnem okolju oz. temeljne, aplikativne ali
razvojne raziskovalne naloge (obvezno, e so te del studijskega programa v skladu s 33. ¢lenom ZVIS).
Ce Studenti sodelujejo v interdisciplinarnih projektih tudi na drugih (nematicnih) fakultetah, &lanicah
UM, to zapisite in vkljucite podatke, ki jih imate na razpolago.

Prakti¢no usposabljanje obsega 24 uc¢nih enot in se izvaja kot strokovni praktikum in projektno delo za
Studente na devetih Studijskih programih 1. in 2. stopnje FKBV. Izvaja se dodatno tudi Se za dijake

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

srednjih 3ol in za tuje Studente in dijake na izmenjavi. Po obliki poteka kot strokovnih praktikum, kot
ekoloska kmetija, projektno delo, nadaljevalna praksa, ali kot praksa ter se vrednoti po obsegu z ECTS
kreditnimi tockami, kot prikazuje naslednja preglednica.

Preglednica 1: Obseg strokovnega praktikuma in projektnega dela

Predmet / obveznost / Samost. delo Obveznost

Smer/Letnik/Semester Stevilka ECTS TV  S$tudenta Studenta

— . . . dnevnik
Biosistemsko inz. / 2/  Strokovni praktikum (BI)

oletni - izbirni /B003/7425 4 10 %0 80% ustno
p 20%
Biosistemsko inz. /2/  Projektno 4 20 80 pisni izpit
zimski delo/B003/7341 100%
Biosistemsko inz. /3/  Strokovni praktikum (BI) 3 20 5 pisni izpit
poletni /obvezni/B003/7385 100%

Strokovni praktikum (izbirni) je predmet, kateri se na Studijskem programu Biosistemsko inZenirstvo
na Zeljo in izbiro Studentov in njegova umestitev v predmetnik izhaja iz prepoznavanja potreb po
praktichem znanju s strani delodajalcev. Spletna stran z opisom ucne enote:
https://moja.um.si/studijski-programi/Strani/ucnaenota.aspx?jezik=S&fakulteta=FKBV&sifraue=7425
. U¢na enota je umescena v poletni semester 2. letnika Studija in obsega 90 ur samostojnega dela
Studentov (4 ECTS).

V  predmetniku 2. letnika zimski semester je umescen predmet Projektno delo
(https://moja.um.si/studijski-
programi/Strani/ucnaenota.aspx?jezik=S&fakulteta=FKBV&sifraue=7341. Predmet obsega 80 ur
samostojnega dela in 20 ur vaj. Pri predmetu vkljucujemo Studente v projektno delo, ki se izvaja na
Katedri za biosistemsko inZenirstvo.

Nadalje, je v predmetniku v 3. letniku poletnega semestra, umescen v predmetnik tudi obvezni
predmet Strokovni praktikum. Student oz. $tudentka opravlja Strokovni praktikum v obsegu 55 ur
samostojnega dela in 20 ur vaj (3 ECTS) (https://moja.um.si/studijski-
programi/Strani/ucnaenota.aspx?jezik=S&fakulteta=FKBV&sifraue=7385 ). Strokovni praktikum
opravljajo naceloma v mesecu marcu tekocega Studijskega leta. Pomembno vlogo pri izvedbi
strokovnega praktikuma imata uditelj vescin in delovni mentor. UCitelj vescin (redno zaposlen na
fakulteti) skupaj z nosilcem ucne enote pripravi uvodno uro, na kateri se Studentje seznanijo z vsemi
potrebnimi organizacijskimi in vsebinskimi zahtevami katere morajo izpolniti skozi izvedbo
strokovnega praktikuma. Preko portala Moodle imajo Studentje na vpogled nabor ponudnikov s
katerimi ima fakulteta Ze sklenjene dogovore za izvedbo strokovnega praktikuma, po Zelji Studenta pa
se sklene dogovor tudi s tistimi katerih ni na seznamu in so izraz Zelje Studentov. Delovni mentor je
tisti, kateri je skrbnik Studenta pri izvedbi strokovnega praktikuma na terenu in oceni njegovo
pridobljeno znanje ter dnevnik Studenta. Po zaklju¢enem strokovnem praktikumu ucitelj vescin
tehni¢no pregleda dnevnik, z ustnim izprasevanjem nosilca u¢ne enote pa se Studentu zakljuci u¢na
enota.

Prakti¢no usposabljanje, kot del studijskih programov, predstavlja prehod iz teorije v prakso, iz Solskih
klopi v delovna okolja, kjer poteka delovni proces in kjer pod nadzorom delovnih mentorjev Studenti
opravljajo prakti¢no delo, si pridobivajo delovne izkusnje in preizkusajo pridobljeno teoreti¢no znanje
v praksi.




Ucne enote prakticnega usposabljanja Studente pripravijo na bodoce strokovno delo, jim omogocajo
spoznavanje razmer, organiziranosti, upravljanja in dobrih praks ter urjenje prakti¢nih vescin na
izbranem podrocju.

Za utrjevanje znanja, pridobivanje izkusenj in spretnosti ter samostojno opravljanje dela studentov,
skrbijo znanstveni in strokovni vodje: ucitelji izvajalci ter delovni mentorji na fakulteti in v
gospodarstvu.

Fakulteta sodeluje priizvajanju, spremljanju in vrednotenju prakti¢nega usposabljanja z organizacijami
dela (uspe$nimi gospodarskimi druzbami, javnimi zavodi, mojstrskimi kmetijami, drZzavno upravo,
drustvi, zadrugami itd.), ki vsebinsko in glede na stopnjo Studija izvajajo dejavnost na Studijskem in
sorodnih podrocjih in ima z njimi sklenjenih ¢ez 110 kolektivnih pogodb za izvedbo programov
prakti¢nega usposabljana, sklepa pa tudi dodatne individualne pisne dogovore z izvajalci po izboru
posameznih studentov tako v Sloveniji, kot v tujini. Pomemben del prakticnega usposabljanja se izvaja
tudi na fakulteti s posestvom in v laboratorijih.

Programi usposabljanja so usklajeni s studijskim koledarjem, z moZnostmi Studentov in z moZnostmi
delodajalcev. Studenti pred nastopom usposabljanja v skladu s predpisi opravijo preizkus za varno
opravljanje dela ter sistematski zdravstveni pregled pri izvajalcu MDPS in imajo urejeno zahtevano
zavarovanje za primer nezgode pri delu in posledic.

Obvescanje v procesu prakticnega usposabljanja poteka po: e-posti, telefonu, oglasni deski, spletnih
straneh (zavihek praksa), internetni platformi eStudijUM, na sestankih in po navadni posti. Studenti
sproti piSejo porocilo oz. dnevnik prakse v organizaciji dela, iz katerega mora biti razviden vsakodnevni
ucni napredek.

Ucno enoto se lahko zakljuci, ko so opravljene vse obveznosti t.j. delovne naloge, kakovostno izdelan
dnevnik oz. porocilo in, Ce je predvideno, tudi izpit.

Nadaljevalna praksa je za razliko od obvezne uéne prakse tipicno proizvodnega znacaja in poteka izven
Studijskih programov na Zeljo Studenta osem tednov ter se jo vpisSe v priloge k diplomi. Priporo¢amo jo
posameznikom, ki bi si Zeleli pridobiti ve¢ delovnih izkusenj na studijskem podrocju, ali pa so zakljucili
programe srednjih Sol na drugih podrocjih.

Fakulteta ima ustrezno evidenco o praktiénem usposabljanju, ki ji omogoca vodenje vseh aktivnosti po
nacrtovanih programih.

Z organizacijskega vidika prakti¢no usposabljanje vodi organizator prakse.

Program prakti¢nega usposabljanja poteka na podlagi sprejetih aktov, kot so:

1. Pravilnik o izvajanju prakse — glej tukaj, ki ga je sprejel senat FKBV dne 21/9-16 in, ki napotuje
na dodatno uporabo

2. Navodil UM —glej tukaij, ki jih je sprejel Senat UM dne 19/12-23
3. Posameznih uénih naértov - glej Studijski programi (um.si) in

4. Sklenjenih razli¢nih pisnih tripartitnih pogodb o sodelovanju pri izvajanju prakse.

Delovno organizacijo in mesto usposabljanja na svojem Studijskem podrocju, si Student praviloma
izbere sam. Izbrana organizacija dela Studentu doloci delovnega mentorja, ki je zaposlen na ustreznem
strokovnem podrocju in ima izobrazbo, ki ni niZja od izobrazbe, ki jo bo Student pridobil po zakljucku
Studijskega programa, v katerem se izobrazuje. Delovni mentor je lahko po presoji fakultete tudi
strokovnjak z dolgoletnimi delovnimi izkusnjami na zahtevnih in odgovornih nalogah in niZjo formalno
izobrazbo. Na Zeljo posameznega delodajalca fakulteta tudi izvede predstavitev prakse v njegovem
delovnem okolju. Ne glede na obliko izvajanja u¢ne enote, je prakticno usposabljanje vsebinsko vedno
vezano na podrocje Studija posameznega Studenta.

Delovni mentoriji in izvajalci pisno potrdijo in ocenijo doseZene specificne kompetence opravljenega
usposabljanja Studentom pred zakljuckom ucne enote.



Sodelovanje pri prakticnem usposabljanju poteka na podlagi dogovora, v katerega so vkljuceni Student,
ki je kljucni ¢len, fakulteta in delovna organizacija oz. mentor v delovni organizaciji, kjer usposabljanje
poteka. Obveznosti deleznikov oz. strank v tem tripartitnem dogovoru o sodelovanju, so jasno
opredeljene. Ker delovni mentor v svojem delovnem okolju dejansko s primernim pristopom skrbi za
Studentovo napredovanje na delovnem podrocju oz. pridobivanje specifi¢nih strokovnih kompetenc,
je potrebno, da so ustvarjene optimalne razmere za ucni proces. Fakulteta v stiku z delovno
organizacijo in delovnim mentorjem, skrbi za soustvarjanje sodobnega podpornega u¢nega okolja za
delo pripravnika, pripravo usklajenega programa prakse in terminov izvedbe u¢nega procesa. Na
uvodni uri neposredno poskrbi, da so Studenti o poteku uc¢ne enote informirani. Obcasno fakulteta
izvaja izobraZevanja za delovne mentorje, na svoji spletni strani pa je objavila tudi nekaj klju¢nih
didakticno metodoloskih informacij za delovne mentorje in napotila Studentom.

Zadovoljstvo udeleZencev prakticnega izobrazevanja:

Zadovoljstvo vseh deleZnikov se presoja med in po zakljucku izvedbe strokovnega praktikuma. Med
izvedbo v obliki napovedanih in nenapovedanih obiskov na mestu izvedbe strokovnega praktikuma se
preverja predvsem zadovoljstvo na relaciji Student-delovni mentor. Po zakljucku izvedbe pa se preveri
zadovoljstvo o splosni izvedbi enote pri organizatorju (ucitelju vescin). V sklopu anonimne ankete o
zadovoljstvu s Studijem pa ima Student popolnoma prosto, anonimno in svobodno oceno izvedbe ucne
enote kot celote.

Delo Studentov v projektih in strokovnih nalogah:

Studenti imajo moznost tudi formalne vkljugitve v delo projektov skladno s 33. lenom Zakona o visokem
Solstvu (v nadaljevanju: ZVis). Studenti se vklju€ujejo v raziskovalno delo in v razne projekte, strokovne
naloge in delovne skupine. Moznost vkljuevanja je seveda odvisna od pridobljenih projektov oz.
projektov in strokovnih nalog na trgu in njihovega zanimanja za raziskovalno tematiko.

Na Studijskem programu Agrarna ekonomika in razvoj podeZelja Studente redno vkljucujemo v
znanstvene, strokovne in raziskovalne projekte. Seznam projektov je objavljen na spletni strani
fakultete (link) v rubriki Studentski projekti.

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

Po uradni evidenci eVS modula (Portal MVI - Portal Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanije (edus.si)), za
diplomante Bl za koledarsko leto 2022 in 2023, ni podatka o:

- POROCILO 1: Status osebe po dokoné&anju tudija (07.02.2024 18:38)
- POROCILO 2: Pregled poklicev (07.02.2024 18:36)
- POROCILO 4: Dejavnosti zaposlovanja diplomantov (07.02.2024 18:33)

Po analizi Poklicnega barometra za koledarsko leto 2023
(https://www.ess.gov.si/fileadmin/user upload/Trg dela/Dokumenti TD/Poklicni barometer/SLOVE

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

NIJA PB-2023.pdf) je evidentiran primanjkljaj strokovnjakov s podrocja kmetijstva, gozdarstva in
ribistva

20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, Studijsko gradivo, prilagojenost studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno Studijsko leto radi izpostavili.

4 Tolka se izpolni le, ée je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predlagatelj Predlog sprememb/priporoéila Predlog ukrepov Zadolzen Rok
Intenziviranje vseh aktivnosti, ki Vodja programa in
Vodja programa Povecanje vpisa pripomorejo k vecji prepoznavnosti Komisija za promocijo 30.9.2024
Studijskega programa in vpisu. FKBV
Vsebinska analiza u¢nih enot in Vodja programa,
Vodja V uéne enote vkljuditi t.i. preucitev moznosti vkljucevanja t.i. nosilci u¢nih enot na 30.9.2025
programa »zelene vsebine« »zelenih vsebin« - programu

podlaga NOO pilotni projekt
Razsiritev promocije Studijskega
Vodja programa Promocija na druzabnih omrezjih programa skozi strokovne vsebine in Vodja programa 30.9. 2024
dogodke tudi na druzbenih omreijih.

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1  Fakulteta: Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede

2  Ime Studijskega programa: Ekolosko kmetijstvo

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022/2023

4  Vrsta studijskega programa:

visokos$olski strokovni,
] univerzitetni,

O magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

prva,
O druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto 3 leta ] 5 let

O 2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
O dvopredmetni,
Ul pedagoski,
nepedagoski,

] interdisciplinarni,
O skupni,



Samoevalvacijsko porocilo studijskega programa

O drugo:

8 Vodja studijskega programa: doc. dr. Martina Robacer




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe
Predavatelji, ki sodelujejo na Ukrep ni bil potreben (té. 21 SEP 2022)

programu, imajo veljavne

habilitacijske nazive, ki

dokazujejo njihovo uspesnost

na pedagoskem in

raziskovalnem podrocdju in so

vsebinsko usklajeni s predmeti,

katerih nosilci so.

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z deleZniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

Tuji strokovnjaki,

Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Leto Povprecna ocena o Povprecna ocena o
pedagoskem delu pedagoskem delu
visokosolskih uciteljev FKBV | visokoSolskih uciteljev UM
2018/2019 1,41 1,38
2019/2020 1,47 1,42
2020/2021 1,45 1,45
2021/2022 1,55 1,48
2022/2023 1,51 1,46

Povprecna ocena pedagoskega dela visokoSolskih uciteljev FKBV je 1,51 in je visja v primerljivi s
povprecno oceno o pedagosSkem delu visokoSolskih uciteljev UM. FKBV je glede na skupno ceno
izvajalcev fakultete na 6. mestu izmed 17 fakultet UM. Za dodatno izboljSanje povprecne ocene je
potrebno predavatelje, Se posebej tiste, ki so slabSe ocenjeni, spodbuditi k boljsi izvedbi pedagoskega
dela oz. odpravi pomanijkljivosti. Rezultati ankete so lahko dobra osnova za nacrtovanje izboljSav.
Smiselno bi bilo anketo izvesti takoj po zaklju¢ku predmeta, pred opravljanjem izpita, ne ob vpisu v visji
letnik.



12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

Na podlagi ankete o obremenitvah Studentov na programu ni bilo u¢ne enote, kjer je 50 % ali vec
Studentov mnenja, da je obremenitev pri kontaktnih urah ali samostojnem delu Studenta neustrezna.
Studentje SP ekologko kmetijstvo namenijo tedensko 55 ur dela, kar je vi$je od povpre¢ne vrednosti na
UM (26,97 ur) in povprecja na FKBV (31,26 ur). Vprasljiva je relevantnost rezultatov, glede na to, da
sta odgovor o obsegu ur dela na teden podala samo dva Studenta.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku

Studija
Trditev 2019 2020 2021 2022 2023
n=2 n=3
V studij sem vlozil vec dela, 2,82 2,50 3,5 1,5 3,67
kot se je zahtevalo
Prizadeval sem si za najvisje 2,78 5,00 5,00 2,5 3,75
ocene
Na predavanja in vaje sem 4,29 5,00 4,5 1,5 4,0
prihajal pripravljen
Studijski je program dobra 3,69 3 4 3,5 3,75
osnova za zaposlitev
Studijski program je dobra 3,69 3 4 3,5 3,75
osnhova za zacetek dela
Studijski program je dobro 3,55 2,5 4,50 2,5 3,25
oshova za razvoj
podjetniskih sposobnosti
Ali bi se ponovno vpisali v 84,62% 50% 100% 100% 66,67 %
isti program, Ce bi bili na DA DA DA DA DA
zacetku
Program je zahteven 2,94 1,50 2,5 2,5 2,67
Svobodno sem oblikoval 2,65 2,00 4,50 2,0 3,0
svoj predmetnik
Program je Siroko zastavljen 3,67 4,50 3,50 3,5 3,75
Program je usmerjenv 3,81 1,50 4 4,0 3,67
poklic
Program je imel visok 3,65 2,50 3,50 3,0 3,25
akademski ugled
Program je izpolnil moja 4,54 3,50 4,50 3,5 3,67
pricakovanja
Sodelovanje v raziskovalnih 2,56 1,50 3 1,0 2,67
projektih
Prakti¢no izobraZevanje 3,54 2,50 3,00 2,5 3,0
Spoznavanje dejstev 3,71 2,00 3,50 3,0 2,75




Sprotno preverjanje znanja 3,55 3,50 4,00 3,5 3,67
S Studijem sem bil 4,54 5,00 5,00 4,5 3,75
zadovoljen
Referat za Studentske 4,77 5,00 5,00 4,5 3,67
zadeve
Knjiznica 5,00 5,00 5,00 4,5 4,67

Eden od kazalnikov, ki ni prikazan v zgornji preglednici, ga je pa potrebno izpostaviti, je vkljucevanje
Studentov v Studijske izmenjave v tujini. Ta kazalnik je zelo nizek na celotni FKBV (1,72), ekolosko
kmetijstvo (0). Za izboljSanje tega kazalnika bi bilo potrebno usmeriti dodatne aktivnosti, ki so
predlagane v tocki 21. Studentje so ob zaklju¢ku $tudija nekoliko starejsi (27 let) od povpreéja na UM
in FKBV (25 let). Razlog za to je najverjetneje v tem, da so absolventi tega Studijskega programa
zaposljivi za delo v raznih institucijah npr. v certifikacijskih organih ali kot prevzemniki kmetij. Studentje
so zadovoljni s Studijskim programom in bi se v preteznem delu nanj ponovno vpisali. Program jim
omogoca dobro osnovo za zacetek kariere.

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobraZevalne dejavnosti

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH

PO1 — INTERES ZA STUDUJ

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELII

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

STEVILO DIPLOMANTOV

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

PO5 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

PO6 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
P09 - INTERNACIONALIZACUA

P01 - INTERES ZA STUDIJ

Preglednica:
Leto Razpisana mesta §teyi|o F.)Nié vpisanih v
prvi letnik

2015 30 20
2016 30 19
2017 30 10
2018 25 6
2019 25 8
2020 25 11
2021 20 6(+1)
2022 20 8 (+1)
2023 20 6(+1)




*kazalnik predstavlja podatke za tekoce Studijsko leto

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELIJI

Preglednica: Stevilo $tudentov na visoko$olskega uéitelja (FTE) skupno za vse programe fakultete*

Leto Stevilo $tudentov na visoko3olskega utitelja
2019 7,26
2020 7,35
2021 7,56
2022 6,55
2023 6,71

*podatki o Studentih so zajeti za preteklo studijsko leto

P03 - PREHODNOST STUDENTOV

Preglednica: Prehodnost Studentov iz 1.v 2. in iz 2. v 3. letnik v odstotkih*

Leto Prehodnostiz 1. v 2. letnik (%) Prehodnost iz 2. v 3. letnik (%)
2019 42,86 100,00
2020 42,86 100,00
2021 54,55 100,00
2022 50,00 100,00
2023 40,00 100,00

*kazalnik predstavlja prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto

Analiza kaZe, da

prehodnost iz 1. v 2. letnik ni bistveno spremenila. Za visjo prehodnost oz.
napredovanje Studentov v visji letnik, se Se vedno uvaja pri nekaterih u¢nih enotah sprotno preverjanje

znanja in preverjanje znanja v vec fazah- delni izpiti, kolokviji, testi.

P04 — USPESNOST ZAKUJUCKA STUDLJA

Preglednica: Delez diplomantov, ki so Studij zakljucili v roku* in povprecen cas trajanja Studija v letih

Leto Delez diplomantov (%) Trajanje Studija v letih
2019 13,79 6
2020 20,00 5,42
2021 15,79 5,33
2022 10,00 3,50
2023 28,57 7,6

*kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so studij zakljucili v roku (3 + 1 leto). Izracun je narejen za
preteklo koledarsko leto

V Studijskem letu 2023 se je deleZ diplomantov v primerjavi s preteklimi leti dvignil in znasa 28,57 %.
Trajanje Studija je dolgo in znasa v povprecju 7,6 let. Problem, ki ga zaznavamo na tem Studijskem
programu je zaposlitev $tudentov e v €asu $tudija in delo na domaci kmetiji. Studentje tezko
usklajujejo delo in studij.

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Preglednica: Zadovoljstvo Studentov s Studijem

Leto Zadovoljstvo s Studijem
2019 4,54




2020 5,00
2021 5,00
2022 4,50
2023 3,75

Kot je razvidno iz rezultatov ankete, so Studenti s Studijem zadovoljni, nihanje ocen med leti lahko
pripiSemo k majhnemu stevilu izpolnjenih anket. Zadovoljstvo s programom izrazajo Studentje tudi v
razgovorih z vodjo SP.

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLJEM

Preglednica: DelezZ diplom v sodelovanju z okoljem (%)*

Delez diplom v sodelovanju z
Leto .
okoljem
2019 50,00 %
2020 50,00 %
2021 33,33%
2022 0,00 %
2023 50,00%

Studijski program je zasnovan na nacin, da se Studenti e tekom 3tudija ukvarjajo z redevanjem
konkretnih problemov iz prakse. Diplomske naloge so problemsko naravnane. Ena od moZnosti je , da
izdelajo preusmeritveni nacrt za kmetijo iz konvencionalne v ekolosko pridelavo. V primeru, da se
odlocijo za izdelavo diplomskih del v okviru projektov FKBV imajo veliko stikov z okoljem in
potencialnimi zaposlovalci.

P09 — INTERNACIONALIZACLIA

Na Studijskem programu je vsako leto vpisanih nekaj tujcev (deleZ znasa 12,5%).

Predmeti Studijskega programa ekolosko kmetijstvo pritegnejo vsako leto veliko tujih studentov. Ti
predmeti so med najpogosteje izbranimi in obiskuje jih najvec¢ Studentov na FKBV. Med temi predmeti
sta predmeta Ekolo$ko kmetijstvo, EkoloSko kmetijstvo in turizem.

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analiza kaze, da interes za Studij v zadnjih letih ostaja enak. Na katedri delamo zelo intenzivho na
promociji Studijskega programa. Glede na trende rasti potrosnje hrane in Se posebej ekolosko
pridelane, bo v prihodnje potrebno izobraziti dovolj mladih za ta poklic, ¢e Zelimo, da se bo v Sloveniji
povecal delez kmetij in povrsin, vkljucenih v ekolosko pridelavo, kar je tudi zapisano v strateskem
dokumentu Akcijskem nacrtu razvoja ekoloskega kmetijstva v RS 2022-2027 ter EU Zelenem dogovoru.

Upostevati je potrebno dejstvo, da se Stevilo kmetij tekom let v Sloveniji drastiéno zmanjsuje, zato je
verjetno posledi¢no na program vpisanih manj studentov kot leta 2015 in pred tem.



16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Permanentno izobrazevanje in usposabljanje zaposlenih iz tem, ki so kljuéne boljSo doseganje u¢nih
ciljev Studentov. Evidence izobraZevanj se nahajajo v personalnih mapah zaposlenih in v njihovih
osebnih arhivih. Nekaj uciteljev, ki sodelujejo pri izvedbi in kreiranju Studijskega programa Ekolosko
kmetijstvo je aktivno vkljucenih v mednarodno zdruzZenje uciteljev ekoloskega kmetijstva (ENOAT). Na
letnih srecanjih si delezniki izmenjujejo izkusnje, aktualne teme in se seznanijo s posebnostmi v
razliénih drzavah.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja studentov

Na studijskem programu Ekolosko kmetijstvo ni bilo Studenta (Studijsko leto 2022/23), ki bi pristopil k
izpitu stiri ali veckrat. V primeru, da se pojavijo tezave imamo na fakulteti sistem, da Studenta napoti
vodja programa do izvajalca na pogovor, sledi pomoc¢ tutorja, dodatna razlaga s strani izvajalca, ...

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moznosti vkljucevanja studentov v raziskovalno,
strokovno in umetnisSko delo

Po obliki poteka kot strokovnih praktikum, kot ekoloska kmetija ter kot praksa. U¢ne enote prakticnega
usposabljanja Studente pripravijo na bodoce strokovno delo, jim omogocajo spoznavanje razmer,
organiziranosti, upravljanja in dobrih praks ter urjenje prakti¢nih vescin na izbranem podrocju. Za
utrjevanje znanja, pridobivanje izkuSenj in spretnosti ter samostojno opravljanje dela Studentov,
skrbijo znanstveni in strokovni vodje: ucitelji izvajalci ter delovni mentorji na fakulteti in v
gospodarstvu. Programi usposabljanja so usklajeni s Studijskim koledarjem, z moznostmi Studentov in
z moznostmi delodajalcev. Studenti pred nastopom usposabljanja v skladu s predpisi opravijo preizkus
za varno opravljanje dela ter sistematski zdravstveni pregled pri izvajalcu MDPS in imajo urejeno
zahtevano zavarovanje za primer nezgode pri delu in posledic.

Studenti se vkljuujejo v projekte celotne fakultete in rezultate raziskav objavljajo v zaklju¢nih delih.
Na Katedri za ekoloSko kmetijstvo, poljs¢ine, vrtnine in okrasne rastline je v teku vec projektov ali pa
so bili v preteklem Studijskem letu zakljuceni. Podatki o vkljucenosti Studentov so na voljo pri nosilcih
projektov.

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Ni podatka za preteklo Studijsko leto.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Studente redno vabimo na dejavnosti / aktivnosti / dogodke Katedre in Instituta ekolo$ko kmetijstvo.
V preteklem letu smo sodelovali pri aktivnostih izvedbe javnega narocila Pospesevanje razvoja
ekoloskega kmetijstva v Sloveniji. Del aktivnosti je Se v teku. V sklopu tega so bila organizirana
predavanja po tematskih sklopih, na terenu so potekali ogledi dobrih praks ekoloskega kmetijstva (v
Sloveniji in tujini), spletna predavanja tujih strokovnjakov, svetovanje ter izdelava preusmeritvenih
nacrtov za kmetijska gospodarstva. Med junijem in oktobrom 2023 smo skupaj s partneriji izvedli cca.40
dogodkov na katere so bili vabljeni tudi Studentje, sodelavci in ostali delezniki (Seznam aktivnosti je
priloZzen v nadaljevanju). Gradiva, predvsem posnetki spletnih predavanj, so objavljena na spletu FKBV
in bodo v pomoc¢ pri pridobivanju znanj, sledenju rezultatom mednarodnih raziskav, sedanjim ter
bodocim Studentom in pedagoskemu osebiju, kar lahko pripomore k boljSemu razumevanju ekoloskega
kmetijstva ter s tem tudi boljSega doseganja ucnih izidov.

e Webinar, spletno predavanje:Predavanje Kakovost v ekoloSkem in biodinami¢cnem kmetovanju
(seme, tla, rastline, hrana, ¢lovek - zdravije), 27. 9. 2023

e Vabilo na prikaz dobre prakse Reja krav dojilj, JurSinci, 26. 9. 2023

Vabilo na specializirano predavanje - ekoloska pridelava sadja, 26.9.2023

Vabilo na specializirano predavanje/delavnica - biodinamika, 25.9.2023

Vabilo na specializirano predavanje s prikazom dobre prakse — ekolosko ¢ebelarjenje, 25.9.2023

Vabilo na specializirano predavanje in prikaz dobre prakse- ek. sadjarstvo, 22.9.2023

e Webinar, spletno predavanje:Predavanje Ekolosko in biodinamicno Zlahtnjenje, 20. 9. 2023

e Vabilo na specializirano, spletno predavanje - znacilnosti ek. prireje mleka in prakticni koraki do
uspesne preusmeritve, 20.9.2023

e Vabilo na prikaz dobrih praks, Vukaland (Avstrija), 19.9.2023

Vabilo na specializirano predavanje s prikazom dobre prakse — ekolosko ¢ebelarjenje, 18.9.2023

Vabilo na prikaz dobre prakse ek. reje Zivali, pridelava zelenjadnic in poljs¢in, 14.9.2023

Vabilo na prikaz dobre prakse Ekolosko vrtnarstvo in predelava vrtnin, Kog, 13. 9. 2023

Vabilo na predavanije Ekolosko vrtnarstvo in predelava vrtnin, Podgorci, 13. 9. 2023

e Vabilo na predavanije in ogled dobre prakse s podrocja ekoloskega sadjarstva, ekoloska kmetija
Kasnik, 12.9.2023

e Vabilo na dva ogleda dobrih praks ekoloske pridelave oljk v tujini (HRVASKA ISTRA), 12.9.2023

e Vabilo na prikaz dobre prakse, ekoloska kmetija Voglenik, 12.9.2023

e Vabilo na specializirano predavanje in ogled dobre prakse, ekolosko kmetovanje, zelis¢arstvo,
zelenjadarstvo, 8.9.2023

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



e Vabilo na ogled dobre prakse, ekolosko oljkarstvo in vinogradnistvo, 7.9.2023

e Vabilo na predavanje o ek. pridelavi jagodicja, 7.9.2023

e Vabilo na specializirano predavanje/delavnico, ek. pridelava poslj$in in zelenjadnic, 6.9.2023

e Webinar, spletno predavanje:Predavanje EkoloSko kmetijstvo na vodovarstvenih obmodjih in
primeri inovativnih konceptov trZzenja v Franciji, 6. 9. 2023

e Vabilo na predavanja - ekoloska pridelava oljk, 5.9.2023

e Vabilo na specializirano predavanije in okroglo mizo KOLOBAR, KLIJUC DO RODOVITNOSTI TAL Z
novimi znanji o kolobarju ter spodbujanjem njegove rabe do vel ekoloSkega
kmetovanja, prijavnica, 26.8.2023

e Vabilo na ogled dobre prakse: Ekoloska Zivinorejska kmetija Zabukovec — PriloZznosti ekoloske
Zivinoreje, prijavnica, 23.8.2023

e Vabilo na specializirano predavanje/delavnico: od semena do semena, prijavnica, spletha povezava
do predavanja, 23.8.2023

e Vabilo na ogled dobre prakse ekolosko poljedelstvo, perutninarstvo, dopolnilna dejavnost na kmetiji
in trZzenje, 22.8.2023

e Vabilo na prikaz drobre prakse — Ekoloska Zivinoreja in pridelava ekoloske krme na travinju,
21.8.2023

e Vabilo na specializirano predavanje ekoloska Zivila v ponudbi turisti¢nih kmetij in prikaz dobrih praks
ekoloskega posestva Trnulja, 4.8.2023

e Vabilo na specializirano predavanje/delavnico, Bioti¢no varstvo, prijavnica, 17.7.2023

e Vabilo na predavanje in dobre prakse Ekolosko vinogradnistvo, 12.7.2023




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predlagatelj

M. Robacer

M. Robacer

M. Robacer

Predlog sprememb/priporodila

Nadaljnje spremljanje kakovosti izvedbe
pedagoskega dela in ugotovitev razlogov za
morebitno nezadovoljstvo Studentov

Spodbujanje Studentov v vkljuevanje v
Studijske izmenjave v tujini

Vecanje prepoznavnosti
pomembnosti programa

in

zavedanja

Predlog ukrepov

Zadolzen

Rok

Izvedba ankete s $tudenti po Referat/RCUM (odvisno Predlog ukrepa se

zakljucku predmeta, ne ob vpisu
v visji letnik

Se intenzivnej$e obveséanje in
vzpodbujanje Studentov
moznostih vkljucevanja v
izmenjave vodje programa,
drugih  Studentov, Sveta
Studentov, Studentov tutorjev,
oglasne deske FKBV in medijev
- Predstavitve izkusenj
Studentov, ki so zZe bili

na izmenjavi v tujini

Permanentna promocija in
predstavitev unikatnosti
programa (»zelene vsebineg,
prilagajanje podnebnim
spremembam...), prilagojena
mlajsi populaciji druzbena

omreZja (Tik tok, FB, You Tube...)

od sistemske resitve v
okviru UM)

Prodekan za
mednarodno dejavnost,
Svet Studentov, Studenti

tutorji, oglasne deske
FKBV in ostalih
Studentov

UM, FKBV — predvsem
skupina za promocijo

obravnava na KSZ ter
se poda predlog na
UM

Permanentno,
najmanj enkrat ob
zacetku vsakega
semestra

Cim prej

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



M. Robacer

M. Robacer

Spremljanje dela Studentov in njihove
uspesnosti doseganja pogojev za prehod v

visji letnik
Izdelava »nacrta Studija«

Vzpostavitev tutorskega

sistema profesorjev (vsak SP

zastopa en profesor tutor)
Profesor tutor s Studentom v
prvem letniku izdela s
Studentom individualni nacrt
Studija, kjer Student poda svoje
cilje in pri¢akovanja. Realizacija
nafrta se preverja na letnih
sestankih s Studenti.

KSZ in KOK FKBV
sprejme pravilnik, kjer
so zastopani vsi SP
Profesor tutor
Studijskega programa,
Student

Po terminskem
nacrtu KSZ in KOK

Predlog obravnava in
potrdi K5Z
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Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1  Fakulteta: Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede

2  Ime Studijskega programa: Kmetijstvo

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022/2023

4  Vrsta studijskega programa:

O visokosolski strokovni,
] univerzitetni,
magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

] prva,
druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto ] 3 leta ] 5 let

2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
dvopredmetni,
pedagoski,
nepedagoski,

interdisciplinarni,

O 0o o o o

skupni,
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drugo:

8 Vodja studijskega programa: dr. Tatjana Unuk




9 lzvedena priporo€ila v preteklem letu!

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti

realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe
Uvedba fakultetnega intraneta z | ZadolZen: vodstvo + IKT Izvedba ni bila realizirana na predlagan nacin. Vodje programa Se nimamo
naborom kazalnikov, ki jih vodje neposrednega dostopa do aZuriranih informacij, potrebnih za ucinkovito

programov za uspe$no delo vodenje programa.

potrebujejo sprotno.

Posodobitev opreme za ZadolZzen: vodstvo + vodja programa; S podrocja poobiralnih tehnologij v sadjarstvu je fakulteta z naslova prakse
raziskovalno, pedagosko delo in permanentno jeseni 2023 pridobila ve¢ kosov opreme (acetator, hladilne cisterne,
strokovno delo, vezano na vsebine liofilizator, mulcer kladivar 160 cm, Elite L 160, skropilnica ZM 300 HKA-V),
programov ki bodo neposredno sluZila tako Studentom za izvedbo terenskih vaj kot tudi

v raziskovalni namen.
IntenzivnejSa promocija programa Vodstvo + komisija za promocijo + vodja = lzvaja komisija za promocijo FKBV. Permanentno v izvajanju.
tudi v drzavah bivse Jugoslavije. programa; permanentno
Povecanje deleZa studentov, ki Vodja programa + ERASMUS | V evalviranem obdobju Se nismo zabeleZili trenda povecanja koriscenja

koristijo ERASMUS izmenjavo (za @ koordinator ERASMUS izmenjav.

Studij ali za prakso)

Vzpostavitev sistema za sledenje Vodstvo + vodja programa Naj bi bilo izvedeno na nivoju UM - doslej ni. Podatki na eVS nisi
zaposlovanja diplomantov. aktualizirani (zadnji podatki za leto 2021).

Dopolnitev morebitnih | Nosilci predmetov; december 2023 V izvajanju — permanentno

manjkajocih referenc

predavateljev (ukrep v izvajanju)

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.
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10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z delezniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
O Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

O Diplomanti (ALUMNI),

Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

Ul Tuji strokovnjaki,

Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih
uciteljev in sodelavcev na Studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela
in obremenitve Studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem studijskih programov
posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v
okviru tocke 21.

Ocene pedagoskih delavcev so za leto 2022/23 znasale med 0,23 do 2 (rang -0 do 2). Negativno
ocenjenih sodelavcev ni bilo. Na programu tudi ne belezimo neskladij glede obremenitve Studentov pri
posameznih ucnih enotah. Ukrep zato ni potreben.

12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih
enotah (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi
v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov posredujejo podrobnejse podatke oz.
rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«

Glede na Studentske ankete na programu na programu v elalviranem obdobju nismo zabelezili
odstopanj glede predvidene obremenitve Studentov. Korektivni ukrepi zato niso potrebni.



13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, pri cemer za analizo izberite zgolj tista vprasanja
oz. kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj

Studijskega programa.

Mnenje diplomantov — izbrani parametri:

Sifra | Trditev Povprecje programa na FKBV
2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
B2 Student je 36,33% |22,22% |12% 19 % 35,71
deloval kot
tutor,
demonstrator, je
bil vkljucen v
delo na projektih
fakultete
B4 Izmenjava % 18,18% | 22,22% 0% 4,76% 0(7,1)
tujini
B6.1 |V Studij sem | 281 | 2,60 2,77 3,08 2,5 2,69 1,83
vlozil vec dela,
kot se je
zahtevalo
B6.2 Prizadeval semsi | 4,00 4,00 4,55 3 4 3,82 4,21
za viSje ocene
B6.3 Na predavanjain | 4,67 4,63 4,64 3,9 4 3,86 4,36
vaje sem prihajal
pripravljen
D1.1 | Studijski je | 3,00 | 3,75 3,59 3,6 3,88 3,86 3,36
program dobra
oshova za
zaposlitev
D1.2 | Studijski 2,75 | 3,72 3,19 3,57 2,88 3,73 3,36
program je
dobra osnova za
zacetek dela
D1.4 | Studijski 3,75 | 3,90 3,25 3,75 2,7 3,32 3,58
program je
dobro osnova za
razvoj
podjetniskih
sposobnosti
D2 A bi se ponovno | 100% | 50 % 66 % 62 % 80,95 64,92
vpisali v isti




program, ce bi
bili na zacetku

D3.1

Program je
zahteven

2,86

2,25

2,65

2,83

2,59

2,6

D3.2

Svobodno sem
oblikoval  svoj
predmetnik

3,56

2,90

3,67

2,57

2,87

3,13

D3.3

Program je
Siroko zastavljen

3,00

3,50

3,25

3,56

2,25

3,77

D3.4

Program je
usmerjen v
poklic

3,00

3,64

3,06

3,08

3,7

2,96

3,07

D3.5

Program je imel
visok akademski
ugled

3,56

3,10

3,56

3,08

3,6

3,04

3,25

D3.6

Program je
izpolnil moja
pri¢akovanja

3,56

3,67

3,56

3,22

3,53

3,8

D4.3

Sodelovanje v
raziskovalnih
projektih

2,86

3,13

2,54

1,9

2,58

D4.4

Prakti¢no
izobrazevanje

2,81

3,58

2,58

2,7

2,64

2,73

2,07

D4.5

Spoznavanje
dejstev

2,75

2,75

2,92

2,9

2,67

3,04

2,72

D4.10

Sprotno
preverjanje
znanja

3,20

4,13

3,42

3,64

1,75

2,92

D5.1

S Studijem sem
bil zadovoljen

4,00

4,00

3,69

3,71

3,5

4,13

4,57

E1l.1

Referat za
Studentske
zadeve

4,67

4,75

4,82

4,5

4,63

4,64

E1.2

Knjiznica

4,89

4,88

4,91

4,88

4,88

4,95

4,93

E1.3

Vodstvo
fakultete

4,67

4,88

4,55

3,75

4,63

4,09

4,57

Anketo je izpolnilo 14 anketirancev. Iz odgovorov je vidno naslednje:

B2: V letu 2022/23 je iz programa 37,5 % Studentov bilo aktivnih v razli¢nih funkcijah (tutor,
demonstrator) ali so bili aktivno vkljuceni v raziskovalne projekte fakultete. Ta aktivnost je




povezana z motiviranjem Studentov, da le s sodelovanjem lahko soustvarjajo Zivljenje na
fakulteti in ga pomagajo oblikovati na nacin, ki je sprejemljiv tako zanje kot za zaposlene.
Studenti na 2. stopnji $tudija poznajo delovanje fakultete, zato so tudi brez zadrzka v ve¢jem
obsegu pristopili in prevzeli dolocene funkcije tudi v organih fakultete. Korektivni ukrep ni
potreben.

B4: Studentske izmenjave (ERASMUS) v letu 2022/23 opravil noben diplomant, sta pa jo
opravila dva aktualna Studenta (4,76 %), ki sta Strokovni praktikum opravila v Avstriji.

Ukrep 1: Intenziviranje promoviranja koris¢enja moznosti izobrazevanja ali izvajanja prakse v tujini;

odgovoren: vodja programa + ERASMUS koordinator; ¢asovnica: trajno v izvajanju (v letu 2023 Ze

izvedeno!)

B6.1: Diplomanti so ocenili zahtevnost programa s povprecno oceno 1,83. slabih 15 % je
odgovorilo, da je bil program zelo zahteven, dobra polovica pa programa ni ocenila kot
pretirano zahtevnega. Variabilnost v odgovorih je zelo velika in najverjetneje vezana na
module (7 modulov). Na osnovi te ankete ni mogoce razbrati podatka o zahtevnosti
posameznega modula.

Ukrep 2: vztrajanje na postavljenem nivoju zahtevnosti; odgovorni: vsi pedagoski delavci; ¢asovnica:

trajno

B6.2 + B6.3: Tudi v tem obdobju belezimo sorazmerno enotne odgovore diplomantov glede
njihovega prizadevanja za najvisje ocene. Cer 85 % jih je odgovorilo, da so si prizadevali zanje.
Povprecna skupna ocena tega parametra znasa 4,2, kar je najvec v zadnjih 4 letih. Ponovno so
diplomanti zelo visoko ocenili svojo pripravljenost pri prihodu na predavanja in vaje.

D1.1: V odgovorih na vprasanje glede pomena programa kot dobre osnove za zacetek dela so
diplomanti podali zelo variabilne odgovore. Povpre¢no ocena odgovorov znasa 3,36 in je
primerljiva ocenam zadnjih 6 let. Diplomanti so torej zelo razlicno ocenili program kot dobro
oshovo za zaposlitev (od najvisje do najniZzje moZne ocene), a tudi v tem letu razprSenosti
odgovor ne daje jasne slike glede ocena posameznega modula. Negativnih odgovorov pri tem
vprasanju ne belezimo, ¢ez 85 % anketiranih pa je podalo visoko pozitivho oceno.

D1.2: Tudi pri vrednotenju postavke primernosti programa za zacetek dela je povprec¢na ocena
odgovorov 3,36. Analiza odgovorov da informacijo, da je noben anketiranec na to vprasanje ni
podal negativhega mnenja, z oceno 3 do 5 pa je na to vprasanje odgovorilo ¢ez 90 %
anketirancev. Ta podatek je spodbuden in narekuje vztrajanje pri izvedbi programa na nacin,
kot so ga narekovale zadnje vecje vsebinske spremembe — zadnja z uvedbo obvezne ucne
enote Strokovni praktikum.

D1.4: Diplomanti so pri vrednotenju programa glede podanih podjetniskih sposobnosti podali
povprecno oceno 3,58. Odgovori so zelo variabilni in obsegajo vse moZne ocene. 7,14 % je
negativnih (2 anketiranca) medtem ko cca 60 % odgovorov izrazito pozitivnih. Povprec¢na ocena
odgovorov je najvisja v zadnjih 5 letih, kar je lahko tudi pozitivna posledica usmerjanja
Studentov tekom Studija in spodbujanje pri izbiri izbirnih predmetov in izdelave individualne
ucne poti, katero jim obljubljamo tudi pri vpisu. Izbiro uc¢nih enot, vezanih na razvoj
podjetniskih sposobnosti imajo Studenti neprestano na voljo Ze na lastni fakulteti (izbira



predmetov iz programa Agrarna ekonomika). Odvisno od posameznika pa je, v kolik§ni meri to
priloZznost tudi izkoristi.

Ukrep 3: Vztrajno promoviranje izbirnosti, ki jo dopus¢a program. Casovnica: permanentno; izvedba:

vodja programa

D2: Ponovno bi isti Studijski program na isti fakulteti izbralo 64,3 % diplomantov, 14,3 % bi jih
izbralo drug program na isti instituciji. 2 anketiranca bi se odlocila drugace. Primerjava
odgovorov z letom popraj kaZe sicer nekoliko slab$i rezultat, kar je vredno raziskati. Stevilni
pogovori s Studenti, izvedeni v zadnjih letih, kaZejo, da je najvecji »manjko« programa nacin
izvedbe t.i. strokovnih predmetov, ki so, skladno z razpisnim besedilom, izvajani v manjSem
obsegu kontaktnih ur (vezano na Stevilo kandidatov). Ta izrazita slaba stran programa je bila
odpravljena s sklepom senata FKBV UM decembra 2023. Pri¢akujemo, da bo tovrstna
sprememba v prihajajocih letih pozitivno vplivala na dvig ocene tega prametra.

D3.1: Tudi v tem letu so diplomanti podali primerljivo oceno glede zahtevnosti programa, ki
znasa 2,6, kar je primerljivo s povprecjem prejsnjih let. Odgovori so zelo razprseni, noben od
anketirancev pa ni pripomnil, da je program prezahteven. Najvecja frekvenca odgovorov je pri
ocenah od 2 do 4.

D3.2: svobodno oblikovanje predmetnika je nekaj, kar v programu posebej izpostavljamo.
Anketiranci so na to vprasanje odgovorili s povpre¢no oceno 3,13, kar je nekoliko visja ocena,
kot v prejsnjih letih. Na to mozZnost so Studenti neprestano opozarjani, vendar je tekom Studija
nekateri e vedno niso znali ali Zeleli izkoristiti.

Ukrep 4 (povezano z ukrepom 3): vztrajno opominjanje Studentov na moZnosti svobodnega

oblikovanja predmetnika; odgovoren: vodja programa; ¢asovnica: permanentno

D3.3: Diplomanti so glede postavke, kako Siroko je zastavljen program, podali povprecno
oceno 3,77. Struktura programa je res specificna, saj ga gradi 7 modulov, ki pokrivajo
najpomembnejSe kmetijske panoge. Kljub specializiranosti modula za posamezno kmetijsko
panogo takSna ocena vseeno nakazuje dovoljSsen nabor vsebin, ki diplomantu omogocajo
primerno pozicijo na trgu dela, kar je iziemno spodbuden podatek.

D3.4: Diplomanti so usmeritev programa v poklic ocenili s povpre¢no oceno 3,07. Komentar je
dejansko enak, kot pri prej$nji tocki. Nekoliko zmoti en negativni odgovor. Je pa na podrocju
kmetijstva tezko zasnovati vsebine, da bi bile le te striktno usmerjene v en poklic. Nabor
delovnih mest, ki zaposlujejo diplomante programa Kmetijstvo, je zelo velik, zato je tudi Se oZja
usmeritev (ob modulih) rizicna in po naSi oceni neprimerna. Posameznem specificne
kompetence in vescine, vezane na specificno delovno mesto, mora diplomant pridobiti na
samem delovnem mestu; pridobivati jih lahko pri¢ne Ze s smotrno izbiro lokacije izvedbe
Strokovnega praktikuma, ki j e temu dejansko namenjen.

D3.5: Diplomanti so akademski ugled programa ocenili z oceno 3,25. Se vedno pa smo mnenja,
da diplomant pri izpolnjevanju ankete ob zakljucku Studija zelo tezko poda realno oceno tega
parametra.



- D3.6: Priizpolnitvi pricakovanj so diplomanti programu namenili sorazmerno visoko oceno 3,8.
anketirancev. Podatek ne pus¢a dvoma, da program v zelo veliki meri izpolnjuje pri¢akovanja
Studentov.

- D4.3: Pri vrednotenja nacina poucevanja preko sodelovanja diplomantov na raziskovalnih
projektih je doseZzena povprecna ocena 2,58. Ta pus¢a moznost izboljSanja.

Ukrep 5: Dodatno motiviranje tako pedagoskih delavcev, raziskovalcev in studentov za sodelovanju
slednjih pri raziskovalnih projektih. Odgovoren: vodja programa; ¢asovnica : permanentno

- D4.4: ocena prakticnega izobraZevanja v strokovnem okolju je 2,07. Zadnja 4 leta je uveden
Strokovni praktikum, ki je oblika obveznega strokovnega izobraZevanja oz. prakticnega
izobrazevanja v strokovnem okolju. To ni vec vprasanje zato dva 14 % negativnih odgovorov
verjetno predstavljata odgovore Studentov, ki so starejsih generacij. Dodatno imajo Studenti
na voljo Se druge oblike prakticnega usposabljanja, kot so dodatna praksa, prakse preko
ERASMUS itd.

Ukrep 6 : Vztrajno spodbujanje studentov za odlocitev za dodatno prakso, tudi v tujini; odgovorni:
vodja programa in ERASMUS koordinator; ¢asovnica: permanentno

- D4.10: Pri postavki moznosti sprotnega preverjanja znanja s strani diplomantov, ki so v letu
2022/23 zakljudili studij, je podana sorazmerno visoka povpre¢na ocena 3. Frekvenca
porazdelitve odgovorov kaZe, da je vec kot 70 % diplomantov to moznost prepoznalo, Se vedno
pa ostaja prostor za izboljSanje. Zaradi izvedbe programa v obliki modulov Zal ni mogoce
pridobiti podatka, pri katerih modulih ali u¢nih enotah ta moZznost ni podana.

Ukrep 7: Opozorilo pedagoskim delavcem glede nujnosti prilagoditev moZnosti za sprotno preverjanje
znanja. Odgovorna oseba: vodja programa; ¢asovnica: marec 2024.

- D5.1 + D5.2 + E1.3: Kot vsa leta so tudi v letu 2022/23 diplomanti podali zelo visoko oceno
glede zadovoljstva z referatom in knjiznico (4,64 do 4,95), visoko oceno pa so podali tudi
vodstvu fakultete (4,5).

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobraZevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se Stevilcni podatki in podatkiv odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj
dve studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in
zapise za izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste
kazalnike, ki so kljucni za razvoj Studijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete.
Kazalnik PO1 INTERES ZA STUDIJ« se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in nacrti za spremembe.
Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi pregleda kazalnikov vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke
21.

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH

PO1 — INTERES ZA STUDI/

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITEUI
P03 — PREHODNOST STUDENTOV



STEVILO DIPLOMANTOV

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

PO5 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

PO6 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
P09 - INTERNACIONALIZACUA

P01 - Interes za Studij:

St. vpisnih mest Vrednost (%)  St. vpisanih

2016 Redni 20 110 17

Izredni 15 0 0
2017 Redni 20 85 19

Izredni 15 0 0
2018 Redni 20 115 17
2019 Redni 20 155 21
2020 Redni 20 65 22
2021 Redni 20 110 22
2022 Redni 30 46,66 15
2023 Redni 30 43,3 13
2023 Izredni 15 26,66 4

V studijskem letu se je na redni Studij programa Kmetijstvo vpisalo 13 Studentov (zasedenost mes v
visini 43,3 %). Ponovno se je pokazal interes za izredni Studij; izbrali so ga 4 Studenti (26,66 %
zasedenost razpisnih mest).

Na program so se v letu 2022/23 redno vpisal studenti, ki so predhodno zakljudili univerzitetni studij
na FKBV UM, visokosolski strokovni Studij na FKBV, univerzitetni ali visokoSolski strokovni Studij na BF
UL, univerzitetni Studij na FNM UM. Izredni Studij pa je postal ponovno zanimiv za redno zaposlene.

V letu 2023 je ponovno postal zanimiv izredni Studij; zanj so interes izkazali zaposleni na KGZS — Zavod
Novo mesto.

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELJI

Preglednica: Stevilo $tudentov na visokoolskega u¢itelja (FTE) skupno za vse programe fakultete*
Leto Stevilo $tudentov na visoko3olskega

2015 13,08
2016 10,5



2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

9,96
8,49
8,36
8,25
8,81
6,55

5,58

*podatki o Studentih so zajeti za preteklo studijsko leto

Razmerje med Studenti in visoko3olskimi ucitelji je vrednoteno na nivoju fakultete. V letu 2022/23 je

to znasalo 5,58.

P03 - PREHODNOST STUDENTOV

Preglednica: Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik v procentih*

Leto

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

Prehodnostiz 1. v 2. letnik (%)
81,25

64,29

83,33

84,21

94,12

100

86,36

81,82

93,33

*kazalnik predstavlja prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto

V letu 2021/22 se je v prvi letnik vpisalo 11 studentov, ki so predhodno pretezno opravili VS studij na
prvi stopnji, od tega jih je v drugi letnik napredovalo 9. Prehodnost iz 1. v 2. letnik na tem programu je
v evalviranem letu znasala 93 %, za tujce pa 50 %.

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

Preglednica: Delez diplomantov, ki so studij zakljucili v roku* in povprecen ¢as trajanja Studija v letih

Leto Nacin Studija

Delez diplomantov (%) Trajanje Studija v letih




2018 Redni 28,57 4,2

2019 Redni 7,69 4,44
2020 Redni 35,29 4,06
2021 Redni 38,89 3,75
2022 Redni 29,41 3,75
2023 Redni 66,67 3

*kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so studij zakljucili v roku (2 + 1 leto). lzracun je narejen za
preteklo koledarsko leto

V predvidenem roku je studij na programu v evalviranem obdobju zakljucilo 66,67 %, kar je najvedji
delez v zadnjih 6 letih. Skladno s tem se je tudi Cas trajanja Studija v povprecju izrazito skrajsal na 3
leta.

Predvidevamo, da je taka situacija posledica vec aktivnosti. Po eni strani stanja na trgu dela; na zavodih
za zaposlovanje namre¢ ne najdemo diplomantov tega programa. Po drugi strani tako situacijo
pripisujemo tudi povezanost fakultete s potencialnimi delodajalci ter uvedbi u¢ne enote Strokovni
praktikum, kjer se Studenti neposredno srecajo s potencialnimi delodajalci in dobijo prvo moznost, da
se izkaZejo. Prav tako je taka situacija posledica aktivnosti tutorjev, ki so pri svojem delu zelo uspesni
ter aktivnosti celotnega pedagoskega osebja in mentorjev.

GIBANJE STUDENTOV PO LETNIKIH
V priloZzeni preglednici so predstavljeni podatki o gibanju Studentov po letnikih na aktualnem

programu.

Preglednica: Primerjava gibanja Studentov po letnikih in letih (prvi¢ vpisani in ponavljalci)

ic:odijsko gczili;a 1. Letnik 2. letnik Absolventi | Skupaj
2016/17 | Redni 17 10 9 36
2017/18 | Redni 19 17 7 43
2018/19 | Redni 17 19 13 49
2019/20 | Redni 22 16 13 51
2020/21 | Redni 22 22 17 61
2021/22 | Redni 14 19 21 54
2022/23 | Redni 15 9 14 38
Tuijci 1 2 0 3

V letu 2022/23 je bilo na rednem Studiju 1. letniku skupno 16 Studentov (od tega 1 tujec). Struktura
vpisanih Studentov: 7 Studentov, ki so predhodno zakljucili UNI program na FKBV UM, 5 Studentov, ki



so predhodno zakljucili VS program na FKBV UM, 1 Student, ki je predhodno zakljucil UNI program na
FNM UM, 1 Student, ki je predhodno zakljucil UNI program na BF UL, 1 Student, ki je predhodno zakljucil
1 VS program. Na program je bil v 1. letniku vpisan 1 tujec (Srbija), ki je predhodno zakljucil VS program
na FKBV UM, v drugem letniku pa 2 tujca (Srbija, Makedonija).

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Preglednica: Zadovoljstvo Studentov s Studijem*

Leto Zadovoljstvo s studijem
2015 3

2016 3,81

2017 4

2018 4

2019 3,69

2020 3,71

2021 3,5

2022 4,13

2023 4,56

*anketo so izpolnili diplomanti, ki so studij zakljudili v preteklem Studijskem letu

Ocena zadovoljstva s Studijem je v letu 2022/23 je z vrednostjo 4,56 presegla lanskoletno visoko oceno
zadovoljstva diplomantov s Studijem. Kljub rezultatu v anketi, da nekateri diplomanti (14 %) ne bi
ponovno izbrali istega programa, njihova ocena o zadovoljstvu s Studijem pri¢a o tem, da je program v
veliki meri dosegel njihova pri¢akovanja. Predvidevamo, da odlocitev za drug program zato temelji na
vzrokih, kot so predvsem spremenjena kmetijska politika (in s tem iskanje kadrov s specificnimi
kompetencami) ali spremenjena osebna situacija posameznika. Dosezena ocena o zadovoljstvu s
Studijem je najviSja v zadnjih 9 letih in absolutno potrjuje primernost ukrepov in sprememb, uvedenih
v program v zadnjih letih. Prav tako potrjuje, da je vsebina programa aktualna, osredotocena na
Studente. Z veliko verjetnostjo se bo ta ocena Se povisala s spremembo izvedbe kontaktnih ur (brez
faktorizacije kontaktnih ur glede na Stevilo Studentov, ki so izbrali posamezni modul ali izbirni
predmet).

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

Preglednica: Delez diplom v sodelovanju z okoljem (%)*

Delez diplom v sodelovanju z

Let
eto okoljem

2015 -

2016 -



2017 -
2018 66,67 %
2019 25% (1 od 4)
do 30. 9. 2020: 100 % (5 od 5);

2020 skupno za  Studijsko leto

2019/2020: 66,6 %
2021 66,67
2022 16,77
2023 24,00

*podatke zbiramo od leta 2018

24 % zakljucnih del diplomantov je v letu 2023 nastalo v povezavi z okoljem. Predvidevam, da je
povecanje tega deleZa v primerjavi z leto 2022 vecje zaradi spremenjene situacije — prekinitev ovir,
vezanih na Covid. V nadaljnjih letih predvidevam, da bo deleZ mocno presegal 60 %. Tudi za leto 2023

v

So pa zaklju¢na dela, ki so nastala v povezavi z okoljem, le ena od tovrstnih aktivnosti.

P09 — INTERNACIONALIZACIJA

Leto Delez diplomantov | DeleZ tujih drzavljanov
(tujci) na programu (?)

2017 0 2,79

2018 0 5,56

2019 0 2,78

2020 6,25 0

2021 3,92 3,92

2022 0 3,92

2023 0 7,89

V koledarskem letu 2023 ni bilo diplomantov tujih drzavljanov. 7,89 % tujih drzavljanov je bilo vpisanih
na program, mednarodne izmenjave se pa je udeleZilo 4 % diplomantov. Se vedno je prepoznavnost
programa v tujini Sibka, kar potrjuje sorazmerno nizek deleZ tujih Studentov, Ceprav vsako leto
obravnavamo Stevilne prosnje za priznavanje izobrazbe na 1. stopnji Studija kot primerne za Studij na
programu Kmetijstvo.



15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 35 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za
morebitne razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte spremembe. V analizo vkljuclite podatke kazalnika
za podroéje izobraZevalne dejavnosti P01 »INTERES ZA STUDIJ«.

Podatki o vpisu so predstavljeni v tocki 14 (Gibanje Studentov po letnikih).

Kmetijstvo kot panoga, kjer je vsebina usmerjena striktno na pridelavo hrane, med mlajSo generacijo
nekoliko izgublja na pomenu. Poklic kmeta je v tem ¢asu eden najteZjih poklicev, vezan na Stevilne
pridelovalne rizike, zahteve in omejitve. Stevilni $tudenti se tako, po opravljeni prvi stopnji $tudija v
podrocja kmetijstva, namensko usmerijo bodisi v Studij Agrarne ekonomike ali Varstva hrane v
prehramben verigi. S tem se usmerijo v poklic z manj rizika, a vendar Se povezan s kmetijstvom. Morda
so v tem obdobju za Studente to tudi zanimivejsi poklici, vsaj za tiste ki se ne nameravajo neposredno
ukvarjati s proizvodnjo hrane ali svetovanjem.

Gre za »krizo identitete« pri prepoznavanja poklicu »kmet, ki je vtem obdobju bombardiran z vseh
stani — s strani trgovcev, potrosnikov in izjemno agresivno tudi okoljevarstvenikov. Hkrati je pridelava
kvaliteti Zivil za najniZjo mozno ceno. Nekateri potrosniki celo mislijo, da se samooskrbi daje prevec
pozornosti. Le izjemno redkim pridelovalcem uspe zadostiti vsem zahtevam in od kmetijstva tudi
preZiveti. Kmetijstvo kot tako je v Sloveniji in po celi Evropi v resni krizi, kar potrjujejo Stevilni protesti
po celotni EU. To ne doprinasa k popularnosti poklica, zato se studenti velikokrat obrnejo na nekoliko
»manj rizicne« poklice, a Se vedno povezane s kmetijstvom (inSpekcijske sluzbe, nadzori varstva hrane,
agrarna ekonomika....).
Dejstvo pa je, da bo nekdo moral obstati in pridelovati hrano, prav tako bo kmetijska politika morala
obrniti trende v smer, ki bo omogocal nam vsem nakup zdrave hrane, pridelane po strogim nadzorom
v Sloveniji. In za take pridelovalce, ki si bodo upali in se podali na to pot, se trudimo na fakulteti. In ti
so postali zelo iskano blago na trgu dela.

16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo laZjo vkljucitev studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Aktivnost Studentov s programa Kmetijstvo je zelo povecana, kar se kaze tudi v anketah diplomantov.
S strani vodje programa so neprestano nagovarjani, da prevzemajo aktivne vloge tako v SS kot tudi v
organih fakultete. Prav tako so s strani pedagoskega osebja Studenti neprestano spodbujani, da aktivno
sodelujejo pri izvedbi uc¢nih enot, s kratkimi projektnimi nalogami, preko problemsko orientiranega
poucevanja, preko obrnjenega ucenja itd. Na predavanjih se obravnavajo aktualni problemi, velikokrat
taki, s katerimi se Studenti sreCujejo doma ali so na kak drug nacin aktualni v dolo¢enem trenutku. Iz

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



razgovorov s $tudenti (predstavljeno na KSZ decembra 2023) je jasno, da $tudenti izjemno cenijo
pridobivanje realnih informacij in navodil, ¢esar ne morajo dobiti v nobeni literaturi.

Aktivno se izobraZujejo tudi zaposleni. Po podatkih UM je za FKBV za leto 2023 je v sklopu Izpopolnim
UM zabeleZenih 148 obiskov pedagoskih delavcev in Studentov (na projektih zaposlenih doktorskih
Studentov) ter 88 obiskov delavnic strokovnih delavcev.

Obiskane delavnice so bile:

ABC samopomoc (delavnica o samopomoci pri akutnih poskodbah
sklepov in misic)

AIPS - prakti¢ni nasveti

AIPS izbirnost

AIPS izbirnost 3

AIPS izpitna evidenca

Alternativne metode preverjanja in ocenjevanja znanja in sprotni Studij
Asertivna komunikacija - moc¢ pohvale, usmeritve in spodbude
Asertivna komunikacija - prihodnost so resni¢no povezane ekipe 2.del
Besedna in nebesedna komunikacija ter elektronska sporocila

Chat GPT - uporaba pri Studiju in raziskovanju

Chatboti v izobrazevalnem procesu (Edulearn 2023)

Caj ob petih / Tea at 5

Delavnica za ucinkovito pripravo prijav na Javni razpis ARIS za
(so)financiranje raziskovalnih projektov za leto 2024

Delavnica za ucinkovito pripravo prijav na Javni razpis ARRS za
(so)financiranje raziskovalnih projektov za leto 2023

Digitalna pismenost v 21. stoletju: spletna orodja in obogatena
resni¢nost

Digitalna potrdila in podpisi v praksi

Dobre prakse uspesnih prijaviteljev: Urad Stajerske dezelne vlade v
Grazu (Evropsko teritorialno sodelovanje (2021-2027))

Drzne kombinacije predelanih zavrzenih izdelkov za Zivljenje v ladijskem
kontejnerju

Dusevno zdravje ob zacetku Studija 1.del
Dusevno zdravje ob zacetku Studija 2.del
Ekoloska zZivila kot temelj trajnostnega turizma

Eti¢ni vidiki in socialno in ¢ustveno uéenje pri uporabi sistemov umetne
inteligence v vzgoji in izobraZevanju

Finan¢no nacrtovanje in vodenje projektov programa Obzorje Evropa
Financ¢no upravljanje projektov Obzorje Evropa: Pravni okvir in
administrativno upravljanje

Finanéno upravljanje projektov Obzorje Evropa: Upravicenost stroskov
in stroski osebja

Generativna umetna inteligenca — lingvisti¢ni modeli

Hibridno poucevanje v visokoSolskem izobrazevanju: smernice in
pristopi

Identiteta raziskovalca in ORCID

Igrifikacija na primeru ERPSim - prakti¢ne izkusnje

Interaktivna uéna gradiva

IQ ali EQ? Pozdravljena, Custvena inteligenca

IzobraZzevanje s podrocja temeljnih postopkov oZivljanja

Izzivi spodbujanja talentov v univerzitetnem okolju



Kako bomo naredili to deZzelo samooskrbno?
Kako lahko pomagam v primeru nasilja?

Kako lahko pomagam v primeru odvisnosti od drog?
Kako lahko univerza podpre in spodbudi raziskovalce, da zaprosijo za
sredstva EU? (poudarek na Obzorju Evropa)

Kako oblikovati pisno delo?
Kako opremiti Studente za reSevanje sveta?: Evropski okvir kompetenc
za trajnost

Kako vam lahko knjiznica pomaga?

Kako vam lahko umetna inteligenca pomaga pri pisanju projektov?
Kako z IKT spodbujati aktivno ucenje?

Kakovost hrane v odvisnosti od nac¢ina kmetijske pridelave

Koliko shujsamo z gibanjem? Kaj je dogma in kaj realnost...
Komuniciranje s tezavnimi »strankami«

Mastering the development of winning MSCA PF grant applications —
The full recipe

Medvrstnisko preverjanje in ocenjevanje s pomocjo e-uc¢nega okolja
Moodle

Mentorstvo in obratno mentorstvo

Mikrodokazila v teoriji in praksi

Moja prva zaposlitev — pravice in dolZznosti

Moodle: Nadaljevalni tecaj

Moodle: novosti za studijsko leto 2023/24

Moodle: Uvodni tecaj za zacetnike

MS Teams novosti

Nasilje na delovhem mestu: ga (pre)poznamo?

Nevrorazlicnost in problem dvojne empatije

Nezaupanja vredne zalozniske prakse

Od preglednice do spletne aplikacije v nekaj klikih

Odprta znanost in avtorske pravice

Otresite se stresa: iz teorije v prakso

Pisanje projektnih predlogov v programu Obzorje Evropa / Horizon
Europe Proposal Writing

Podajanje in sprejemanje povratnih informacij

Podnebna nevtralnost in ogljicni odtis

Pomen in mozZnosti internacionalizacije na doktorskem Studiju

POTI DO IDEJ — Moderiranje kreativnosti

Prakti¢na uporaba orodij MS Excel za uvoz in modeliranje podatkov:
Power Query in Power Pivot

Prakti¢na uporaba umetne inteligence pri pisanju projektov
Predavanje s podrocja varstva osebnih podatkov z novostmi, ki jih
prinasa ZVOP-2

Predstavitev Evropskega okvira digitalnih kompetenc izobrazevalcev
(DigCompEdu) - pomen za visokoSolske ucitelje

Predstavitev orodij za spletno anketiranje: MS Forms in 1KA
Prehrana - nalozba v prihodnost

Prenosljive spretnosti za doktorske Studente: Uporaba pristopa
reSevanja problemov za soocanje z razli¢nimi izzivi

Preparations for a successful application to the MSCA Postdoctoral
Fellowships 2023 (MSCA-PF-2023) Call

Priprava doktorske disertacije po skandinavskem modelu



Priprava in izvedba novinarske konference

Problemsko osnovano ucenje (PBL)
PsiholoSka odpornost v Solstvu: Kako do vecje motivacije, samozavesti,
fokusa ter optimalnega delovanja?

Raba slovenskega jezika v poslovnem komuniciranju
Razumevanje pomena duhovne kulture za ¢loveka
Razvijanje ¢ustvene inteligentnosti

Retorika in javno nastopanje za uspesno kariero
Skrivno Zivljenje gesel: spletne prevare, varnost gesel, upravljavci gesel
in dvofaktorsko overjanje

Spoprijemanje s tremo ob Studiju

Standardi kot podpora gospodarstvu in znanosti

Siroke moZnosti izobrazevanja v naravi

Studenti z avtizmom

Tehni¢na, metodoloska in tehnoloska podpora uditeljem za izboljsanje
online poucevanja

Tehnike sprosc¢anja na daljavo

Terapevtska vadba po principu naravnega gibanja

Timsko delo

Trajnost kot vodilo pri delovanju kmetije in podjetja
Ucenje je lahko zabavno in okusno - uporabim, kar imam, naredim kar
lahko

Ucinkovit doktorski Studij za vse

Ucinkovito upravljanje s ¢asom ob delu, studiju in/ali druZini
Unterrichten? Poucevati? Exchange of Teaching Experiences
Uporaba orodij OneDrive in Sharepoint

Uporaba umetne inteligence v raziskovanju

Upravljanje z raziskovalnimi podatki

Uspesno premagovanje stresa na delovnem mestu
Ustrezna (ne)verbalna komunikacija — uspeh za obvladovanje treme
pred javnim nastopom

Uvod v poucevanje Studentov s posebnimi potrebami

Varstvo pred diskriminacijo: enake moZnosti, obravnava in pravice
Ves, kaj jes?: Prodajni avtomati na fakultetah

Vetrna energija in vpliv na divje zivali

Vklju€evanje studentov v projektno delo

Vodenje "zahtevnih" sodelavcev

Zagovarjanje Studentskega mnenja 1.del

Zaposlitveni razgovor - vprasanja in odgovori

Zivim samooskrbno izven sistema

*Modro oznaceno besedilo predstavlja obiskane delavnice, posredno ali neposredno vezane na delo s Studenti s posebnimi

potrebami

Ocenjujemo, da je bil obisk delavnic je bil v letu 2023 intenziven, tudi delavnic, namenjenih delu s
Studenti s posebnimi potrebami (oznaceno z modro). UM organizira odlicna predavanja izbranih vsebin
za velik nabor podrocij dela v visokem Solstvu, ki jih zaposleni potrebujemo in aktivno koristimo.



17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov

Posebno pozornost namenite neuspesnemu cetrtemu in nadaljinjemu opravljanju izpitov. Vkljucite tudi
analizo e-ocenjevanja, Ce je to predvideno in se izvaja, in sicer z vidika skladnosti s Standardi, kazalniki
in minimalni dokazi za kakovost e-ocenjevanja (TESLA 2019).

Po podatkih UM noben student na programu Kmetijstvo k opravljanju izpita ni moral pristopiti vec kot
tri krat. Ocenjevanje poteka skladno z opisom v ucnih nacrtih uénih enot v Zivo, na FKBV po enotni
ocenjevalni lestvici.

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moznosti vkljucevanja Studentov v raziskovalno,
strokovno in umetnisko delo

Poleg analize izvedbe prakticnega usposabljanja (Ce je to del Studijskega programa) analizirajte
mozZnost vkljucevanja studentov v projektne naloge v delovnem okolju oz. temeljne, aplikativne ali
razvojne raziskovalne naloge (obvezno, e so te del Studijskega programa v skladu s 33. ¢lenom ZVIS).
Ce Studenti sodelujejo v interdisciplinarnih projektih tudi na drugih (nematicnih) fakultetah, ¢lanicah
UM, to zapisite in vkljucite podatke, ki jih imate na razpolago.

Prakti¢no izobraZevanje v tujini sta v evalviranem obdobju koristila 2 $tudenta. Stevilni so bili vkljuéeni
v strokovno in raziskovalno delo na maticni fakulteti.

Prakticno usposabljanje pa tece tudi v sre¢anju z zunanjimi strokovnjaki preko izvedbe ekskurzij,
terenskih vaj in prihodov strokovnjakov na fakulteto.

Seznam pogodbenih sodelavcev za izvedbo prakse ali Strokovnega praktikuma:

AVTOMEHANIKA NATERENU FERENCAK, DOLENJE SKOPICE 11, 8262 KRSKA VAS
CIGUT STEFAN, NORSINCI 62, 9221 MARTJANCI

E+PROJEKT, SRATOVCI 57, 9252 RADENCI

EVROSAD KRSKO D.0.0., CESTA 4. JULIJA 134, 8270 KRSKO

GRADBENISTVO IN AVTOPREVOZNISTVO FRANC ROSER S.P., PODGORJE 145, 2381 PODGORJE PRI SLOVENJ GRADCU
HROVATIN CVETO, DUPLJE 5, 5271 VIPAVA

JZ GRM NOVO MESTO, SEVNO 13, 8000 NOVO MESTO

KGS KRAJINC D.0.0., VINICKA VAS 4, 2230 LENART

KGZS ZAVOD LJUBLJANA, GOSPODINJSKA ULICA 6, 1000 LJUBLJANA

KGZS ZAVOD MARIBOR, VINARSKA ULICA 14, 2000 MARIBOR

LAH JOZE, PONGERCE 8, 2326 CIRKOVCE

MARKOVIC RAJKO, POLJE 30b, 6310 IZOLA

STADLER MARKO, ZAGAJ 40, 3256 BISTRICA OB SOTLI



UNUK MILAN, ZGORNJE JABLANE 35, 2326 CIRKOVCE
ZONTA MARINO, SKOCJAN 29, 6000 KOPER

Kmetija KRAINCIC, CRESNJEVEC 105a, 2310 SLOVENSKA BISTRICA

JZ ZRS BISTRA PTUJ, SLOVENSKI TRG 6, 2250 PTUJ

AMARANT - FANCI PERDIH S.P., GOLISCE 3, 1281 KRESNICE

BIOKMETIJA ZEL, JASTREBCI 62a, 2276 KOG

EKOLOSKA KMETIJA CERNELIC, DECNO SELO 48, 8253 ARTICE

EKOLOSKA KMETIJA IN IZOBRAZEVANJE "ZLATE MISLI" MATJAZ TURINEK S.P., JARENINSKI DOL 2, 2221 JARENINA
FLORJAN KLAVZ, JAVORJE 11, 2393 CRNA NA KOROSKEM

EKOLOSKA KMETIJA MLINAR, SKALE 31, 3320 VELENJE

ZINKA METZ, JELENCE 5, 2211 PESNICA PRI MARIBORU

EKOLOSKA KMETIJA KUGOVNIK, LETUS 65, 3327 SMARTNO OB PAKI

EKOLOSKA KMETIJA RADIKON, DOLGA VAS GLAVNA UL.186a, 9220 LENDAVA

HAUPTMAN MARTIN, SOBER 3, 2354 BRESTERNICA

IZLETNISKA EKOLOSKA KMETIJA URANJEK - pri Baronu -, PLANICA 6, 2313 FRAM

LEDINEK VERA, SELOVEC 42, 2373 SENTJANZ PRI DRAVOGRADU

ALJOSA BONCINA, CADRG 8, 5220 TOLMIN

GREGOR SLIBAR, KOVOR CESTA NA HUDO 23, 4290 TRZIC

EKOLOSKA KMETIJA PODGRAJSEK, CRESNJEVEC 104, 2311 SLOVENSKA BISTRICA

REPOVZ JOZE, SENTJANZ 14, 8297 SENTJANZ

ROMAN FERLEZ, GRDINA 30, 2289 STOPERCE

SLAVIC MARKO, VUCJA VAS 51, 9242 KRIZEVCI PRI LJUTOMERU

SRECKO SUMENJAK, SPODNJE HLAPJE 23, 2222 JAKOBSKI DOL

TURISTICNA KMETIJA PECEL, MALINE 17, 8333 SEMIC

ZELISCNA KMETIJA KALAN, PODLESJE 12, 3233 KALOBJE

INSTITUT ZA KONTROLO IN CERTIFIKACIJO V KMETIJSTVU IN GOZDARSTVU MARIBOR, VINARSKA UL. 14, 2000 MARIBOR
TURISTICNA KMETIJA URSKA, KRIZEVEC 11a, 3206 STRANICE

Ekoloska kmetija Majnika, Katja Temnik - nosilka dopolnilne dejavnosti, Zice 66a, 3215 Loce pri Polj¢anah
BIOTEHNISKA SOLA RAKICAN, Raki¢an, Lendavska ulica 3, 9000 Murska Sobota

DRUSTVO ZA PROMOCIJO IN ZASCITO PREKMURSKIH DOBROT, Ulica Stefana Kovaca 40, 9000 MURSKA SOBOTA
JZ INSTITUT ZA HMELJARSTVO IN PIVOVARSTVO SLOVENIJE, CESTA ZALSKEGA TABORA 2, 3310 ZALEC

KGZS ZAVOD CELJE, TRNOVELJSKA CESTA 1, 3000 CELJE



JANEZ ERNISA, SUHI VRH 103, 9208 FOKOVCI

KMETIJSKA ZADRUGA PTUJ Z.0.0., MIKLOSICEVA ULICA 12, 2250 PTUJ

KMETIJSKA ZADRUGA SALESKA DOLINA Z.0.0., METLECE 7, 3325 SOSTANJ
KMETIJSKA ZADRUGA CELJE Z.0.0., Kocbekova ulica 5, 3000 Celje

MOGA D.0.0., ZEMLJICEVA ULICA 21, 2000 MARIBOR

OBCINA CRNA NA KOROSKEM, CENTER 101, 2393 CRNA NA KOROSKEM

OBCINA LIUTOMER, VRAZOVA ULICA 1, 9240 LJUTOMER

0BCINA PUCONCI, PUCONCI 80, 9201 PUCONCI

OZMEC FRANC, CVETKOVCI 46, 2273 PODGORCI

POMURSKE MLEKARNE D.D., INDUSTRIJSKA ULICA 10, 9000 M. SOBOTA

PORA RAZVOJNA AGENCIJA GORNJA RADGONA, TRG SVOBODE 12, 9250 G. RADGONA
SKUPINA PANVITA D.D. KG RAKICAN, LENDAVSKA 5, 9000 MURSKA SOBOTA
TOVARNA MOCNIH KRMIL CRNCI D.D., CRNCI 2a, 9253 APACE

DRUSTVO PRIJATELJEV AGRARNE EKONOMIKE, LIPOVCI 160, 9231 BELTINCI
ZADRUGA KOOPERATIVA KRISTAL Z.0.0., LIUTOMERSKA CESTA 30, 2270 ORMOZ
IZLETNISKA KMETIJA KOVACIC - KONJENISKI KLUB KARLO, MELJSKI HRIB 41, 2000 MARIBOR
Javni zavod KRAJINSKI PARK GORICKO, GRAD 191, 9264 GRAD

PRJ HALO Podezelsko razvojno jedro, Cirkulane 56, 2282 Cirkulane

BEDRAC MILKA, SLATINA 55b, 2282 CIRKULANE

BRADESKO PAVEL, VELIKA LIGOJNA 17, 1360 VRHNIKA

CETINA DAMJAN, SPODNJE GRUSOVLJE 6, 3311 SEMPETER V SAV. D.

FRESER VLADKO, KALSE 19, 2315 SMARTNO NA POHORJU

HRIBAR ANDREJ, IHAN BRDO 15, 1230 DOMZALE

KGZS ZAVOD MURSKA SOBOTA, STEFANA KOVACA 40, 9000 MURSKA SOBOTA

KGZS ZAVOD PTUJ, ORMOSKA 28, 2250 PTUJ

ZVONKO ERBUS, PLETERJE 35, 2324 LOVRENC NA DR.P.

KMETIJSKA ZADRUGA SLOVENSKA BISTRICA, MARIBORSKA CESTA 1, 2310 SLOVENSKA BISTRICA
KNEZ ROMAN, SELO 2, 3270 LASKO

KOCBEK ALBERTO, DIPL. INZ., ZG. VOLICINA 28, 2232 VOLICINA

KOSIR MATEVZ, SENTJOST 40, 1354 HORJUL

LUZNIK MIRKO IN JOZICA, TRBONJE 23, 2371 TRBONJE



MASTNAK IVAN, LOKARJE 10, 3230 SENTJUR

PP-AGRO D.0.0., TRZASKA CESTA 41a, 2000 MARIBOR

PERUTNINA PTUJ D.D., POTRCEVA CESTA 10, 2250 PTUJ

RANTASA MARINKA, BOLEHNECICI 10, 9244 SVETI JURIJ OB SCAVNICI

SONAJA MIRKO, STARI TRG 16, 9241 VERZEJ

USEN GREGOR, ZGORNJE GRUSOVLJE 6, 3311 SEMPETER V SAV. D.

TOMAZ VEBER, GALICIJA 66, 3310 ZALEC

VZREJNO TURISTICNA KMETIJA GOLJEVSCEK, STAROSINCE 37, 2326 CIRKOVCE

ZORE DAMJAN, ZGORNJE PIRNICE 116, 1215 MEDVODE

ZIPO ZIVINOREJA POLJEDELSTVO LENART D.0.0., SETAROVA 21, 2230 LENART V SLOV.
KASASKI KLUB LJUTOMER, CESTA |. SLOVENSKEGA TABORA 16, 9240 LJUTOMER

HILDA PASKOLO, SLATINSKI DOL 17, 2201 ZGORNJA KUNGOTA

MOJSTRSKA KMETIJA ALENKE LEBER VRACKO, JEDLOVNIK 28, 2201 ZGORNJA KUNGOTA
POZAR NATASA, PLAC 22a, 2201 ZGORNJA KUNGOTA

KOBILARNA LIPICA d.0.0., LIPICA 5, 6210 SEZANA

PERUTNINARSKA ZADRUGA PTUJ PZP z.0.0., SPODNJA HAJDINA 17, 2288 HAJDINA
VETERINARSKA BOLNICA SLOVENSKA BISTRICA, d.o.o0., TRGOVSKA ULICA 1, 2310 SLOVENSKA BISTRICA
MIHALIC KRISTINA, Mihele 3, 6240 Kozina

MKGP RS UVHVVR OU Murska Sobota, Kocljeva 10, 9000 Murska Sobota

MKGP RS UVHVVR OU Ptuj, Miklosi¢eva c. 5, 2250 Ptuj

MKGP RS UVHVVR OU Maribor, Trzaska cesta 43, 2000 Maribor

NACIONALNI INSTITUT ZA JAVNO ZDRAVJE, Ob Suhi 5b, 2390 Ravne na Koroskem

UL VETERINARSKA FAKULTETA, NVI ENOTA MARIBOR, Karantanska ulica 37, 2000 Maribor
NLZOH, Prvomajska ulica 1, 2000 Maribor

EKOLOSKA KMETIJA Pri omi NeZi, Mihovce 4, 2326 Cirkovce

DRAGICA ZIGART BUNC, ZGORNJA BISTRICA 71, 2310 SLOVENSKA BISTRICA

Mr. Pet, PET NETWORK Sl d.o.0., Celovska cesta 258, 1000 Ljubljana

Lek Veterina, d.o.o., Lipovci 251a, 9231 Beltinci

PETROL d.d., Dunajska c. 50, Ljubljana, PETROL d.d. BS Maribor ac vzhod, Na polju 20, 2000 Maribor
SANO Sodobna prehrana zivali d.o.o., Hajdose 41b, 2288 Hajdina

PLANINSKI DOM NA SMOHORJU, Breda Lorger s.p., Smohor 9, 3270 Lasko

Eurofins d.o.0., Koroska c. 58, 3320 Velenje



VITIVA proizvodnja in storitve d.o.o., Nova vas pri Markovcih 98, 2281 Markovci

JZ KEMIJSKI INSTITUT, Hajdrihova 19, 1000 Ljubljana

ALPE-PANON d.o0.0., Dunajska c. 151, 1000 Ljubljana ... (McDonald's)

GEODETSKI ZAVOD CELJE D.0.0., ULICA XIV. DIVIZIJE 10, 3000 CELJE

Reja perutnine, Mateja Herzog, s.p., Vinicka vas 34, 2230 Lenart v Slovenskih goricah
Mojstrska kmetija Frangez, Brezula 42, 2327 Race

Semenarna Ljubljana, d.o.o., Bratislavska cesta 5, 1000 Ljubljana

KMETIJSKI INSTITUT SLOVENIJE, Hacquetova ulica 17, 1000 Ljubljana

Studenti s programa Kmetijstvo so za izvedbo Strokovnega praktikuma v letu 2022/23 izbrali naslednje
lokacije:

- FKBV UM (zaposlena)

- IHPS Zalec (le dva dni, $tudent 1. letnika KME
)

- KGZS Zavod Celje

- KGZS Zavod Maribor
- Kmetijski institut Slovenije

- Kmetija - Jozef Cas, Slovenj Gradec

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

eVS portal ne nudi azuriranih podatkov; zadnja posodobite je bila izvedena leta 2021. Po nasih
informacijah na zavodih za zaposlovanje ni diplomantov programa Kmetijstvo, ki bi bili iskalci sluzbe.

20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, studijsko gradivo, prilagojenost Studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisSite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno Studijsko leto radi izpostavili.

- Materialni pogoiji:

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazZevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



O

Prostorski pogoji na fakulteti so izjemni, opremljenost z raziskovalno oprema pa
slabsa. Posestvo UKC Pohorski dvor tudi za ta program omogoca izvedbo terenskih vaj
v manjSem obsegu, vecino pa Studenti prakti¢ne izkusnje pridobivajo izven fakultete
(razen tistih, ki so neposredno vkljuceni v strokovne ali raziskovalne naloge fakultete).
Opremljenost fakultete z raziskovalno opremo ni na nivoju, kot bi si Zeleli, kar je
posledica dolgoletne financne podhranjenosti fakultete, ki ima razlicne vzroke (tudi
»spregledanost« v projektih RIUM s strani mati¢ne univerze).

- Studenti s posebnim statusom:

o na programu je 1 student s posebnim statusom. Delo s tem Studentom tece po
usmeritvah, ki so zbrane v Pravilniku o delu s Studenti s posebnimi potrebami.
- Posebnosti:
o Studijsko leto 2022/23 je bilo izvedeno v lu¢i zaklju¢ka pandemije Covid-19. Delo se je

ponovno normaliziralo. Velike spremembe, ki so sledile in so vezane na vsebino
programa, so predvsem v izvedbi; decembra 2023 je namrec senat FKBV sprejel sklep
(razvidno iz razpisnega besedila za leto 2024/25), da se spremeni izvedba kontaktnih
ur (na 100 %). S tem se bo odpravil najvedji ocitek Studentov, ki so vec let opozarjali na
nesmotrnost izvedbe programa, kjer so osnovni predmeti bili izvedeni v celoti,
strokovni predmeti pa v zelo zmanjSanem obsegu.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predlagatelj

Zadolzen

vodja

vodja

vodja

vodja

Ponovno predlog (tretji¢): vodje
programa potrebujemo sprotne
aZurirane informacije za
kakovostno vodenje programa

Ponovni poziv nosilcem ucnih
enot za posodobite referenc in
gradiv

Sprememba pri izvedbi
kontaktnih ur — v celoti izvedene
ure

Smiselno bi bilo izdelati sistem
za sprotno azuriranje podatkov o
stiku Studentov programa z
zunanjimi strokovnjaki (preko
terenskih vaj, seminarjev,
prakse, udelezbe na
konferencah, obiskov podjetij,
kmetij....)

Predlog ukrepov

Izdelava pedagoskega
intraneta  FKBV:  nabor
informacij, ki jih vodja
potrebuje za vodenje
programa (Ze predlagano v
prejsnjih dveh SEP)
Posodobitev referenc in
gradiv

Priprava na popolno izvedbo
kontaktnih ur (velik finan¢ni
zalogaj za fakulteto!)
Izdelava sistema za
belezenje vklju¢evanja
zunanjih  strokovnjakov v
izvedbo programa

Vodstvo FKBV

Vodstvo FKBV in
vodja programa

Vodstvo FKBV in
vodja programa

Vodstvo FKBV +
IT

maj 2024

permanentno

Studijsko leto
2024/25

Zacetek:
marec 2024 -
permanentno

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1  Fakulteta: Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede

2  Ime Studijskega programa: Kmetijstvo 3. stopnja

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022/2023

4  Vrsta studijskega programa:

O visokosolski strokovni,
] univerzitetni,

O magistrski,

] enovit magistrski,
doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

] prva,
O druga,
tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto ] 3 leta ] 5 let

O 2 leti 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
O dvopredmetni,
Ul pedagoski,
nepedagoski,

] interdisciplinarni,
O skupni,



Samoevalvacijsko porocilo studijskega programa

O drugo:

8 Vodja studijskega programa: prof. dr. Denis Stajnko




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Ukrepi za povecanje PR dejavnost, nacrtovano, vodeno in  lzdelani so bile nove zloienke. Studijski program je bil predstavljen na
prepoznavnosti Studijskega | izvajano s strani gospe Rosvite Fercal. informativnih dneh.

programa

Ukrepi za povecanje vpisa na | Informiranje nekdanjih diplomantov | Diplomantov magistrskih programov Varna hrana in Kmetijstvo so bila
Studijski program Kmetijstvo 3. | UNI  ter  magistrskih  strokovnih | poslana vabila na informativne dneve.
stopnja programov FKBV o pogojih in mozZnostih

vpisa na 3. stopnjo Studijskega

programa Kmetijstvo. Referat gospa

Repa in gospa Sajher

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z deleZniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
O Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

O Diplomanti (ALUMNI),

] Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

] Tuji strokovnjaki,

O Drugi zunaniji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

Na vsakokratnem sestanku KZRZ smo ¢lani komisije, katerega ¢lani so tudi predstavniki Studentskega
sveta) in predstojnik Studijskega programa obravnavali tekoca vprasanja, povezana s Studijskim
programom, Se zlasti reference nosilcev obstojecih predmetov in predlog nosilcev za nove izborne
predmete. Predstojnik Studijskega programa je imel med Studijskih letom vec sestankov s Studenti
(uvodni sestanek s prvim letnikom, individualne konzultacije s Studenti visjih letnikov vezane na pisanje
doktorskih disertacij, aktualnosti s podrocja postopka prijavljanja teme na doktorski Soli, sestavljanje
komisij za zagovor doktorskih disertacij...). Predstojnik Studijskega programa je imel vec stikov z
bodocdimi delodajalci, ki so bili najveckrat vezani na vprasanje mentorstev in somentorstev ter v zacetni
fazi tudi s tematiko disertacije. Vprasanja vezana na vsebino Studijskega programa se zelo redko
pojavljajo.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokoSolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih
uciteljev in sodelavcev na Studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela
in obremenitve Studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov
posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v
okviru tocke 21.

V Studijske letu 2022/2023 sta zakljudili studij dve Studentki, vendar nista izpolnili ankete, zato so
ugotovitve in predlogi ukrepov podani na osnovi dveh izpolnjenih anket iz studijskega leta 2021/2022,
zato je praktiéno uporabne predloge za ukrepanje v prihodnosti tezko oblikovati. Izvajalci so bili
ovrednoteni z oceno med 1,50 in 2,00, kar lahko oznacimo za odli¢no in pomeni, da sta omenjena
predavatelja kvalitetno opravila svoje delo.



12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi studentov po ucnih
enotah (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi
v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov posredujejo podrobnejSe podatke oz.
rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«

V Studijske letu 2022/2023 sta zakljudili studij dve Studentki, vendar nista izpolnili ankete, zato so
ugotovitve in predlogi ukrepov podani na osnovi dveh izpolnjenih anket iz $tudijskega leta 2021/2022,
zato je prakticno uporabne predloge za ukrepanje v prihodnosti tezko oblikovati. Anketo sta v
preteklem studijskem letu izpolnili dve kandidatki slovenske narodnosti, ki sta bili ob zakljuc¢ku studija
stari 28 oziroma 27 let. Predhodno Solanje sta zakljucili na Univerzi v Mariboru (1) oziroma Univerzi v
Ljubljani (1). Ustreznost obremenitev pri predavanjih sta oznacili s 50 % in pri seminarjih s 100 %. Obseg
samostojnega dela sta oznacili z 'vec dela' v primerjavi z u¢nim nacrtom.

S podatki ankete smo zadovoljni, a je bila anketa izvedena na vzorcu zgolj dveh studentk, od tega se je
ena usposabljala preko programa MR, druga pa je Studirala ob delu (zaposlena na kmetiji), zato jih je
tezko posplosevati in prenasati za prihodnje generacije Studentov.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, pri Cemer za analizo izberite zgolj tista vprasanja
0z. kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj
Studijskega programa.

Ugotovitve in predlogi ukrepov so podani na osnovi dveh izpolnjenih anket o zadovoljstvu s Studijem
na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku studija v Studijskem letu 2021/2022, saj za Studijsko leto
2022/2023 diplomatki nista izpolnjevali anket. Na splo$no sta bili studentki s studijskim programom
zadovoljni. Dodatna primerjava s povprec¢nimi ocenami iz UM pokaZe, da pri velini vprasanj ocene
odstopajo v pozitivho smer.

50 % Studentk je bilo v ¢asu doktorskega Studija vkljucenih v raziskovalne projekte fakultete (B2) in
niso bili v Studijskih izmenjavah oz. praksah v tujini (Erasmus, Ceepus, AISEC, IAESTE idr.)( B4).

100 % Studentk je odgovorilo, da so med Studijem dobili delovne izkusnje, vezane na Studijski program
(C1.2) in prav tako 100 % na vprasanje o pridobivanju drugih delovnih izkusenj, ki niso bile povezane s
Studijskim programom (C2.2).

Z oceno 3 je bil studijski program 3. stopnje 'Kmetijstvo' ovrednoten kot dobra osnova za pridobitev
zaposlitve (D1.1), z oceno 5 ('V zelo veliki meri') kot dobra osnova za zacetek dela (D1.2) in z oceno z
oceno 5 ('V zelo veliki meri') kot dobra osnova za nadaljnjo kariero kandidata (D1.3).

Studijski program je bil s srednjo vrednostjo 3 ocenjen kot dobra osnova za razvoj podjetniskih
sposobnosti (D.1.4), saj gre pri doktorskem Studiju veCinoma za temeljne znanstveno-raziskovalne
aktivnosti, ki se Sele v drugi, aplikativni, fazi pokaZzejo kot podjetniska priloZznost.

Studijski program je bil z oceno 5 ('V zelo veliki meri') ovrednoten kot dobra osnova za osebni razvoj
(D.1.5).



Studentki sta odgovorili, da bi izbrali isti $tudijski program (D.2). Program so kandidatke oznacile za
srednje zahtevnega (4) (D3.1) in v srednji meri (3) Siroko zastavljenega (D3.3), ki je poklicno naravnan
5 (' v zelo veliki meri')(D3.4). Program ima po kandidatkinih mnenjih prav dober akademski ugled (4,
D3.5). Student je ocenila, da je program izpolnil vsa njegova pri¢akovanja (5, D3.6).

Sodelovanje v raziskovalnih projektih (D4.3.) je bilo ocenjeno z oceno 5 (' v zelo veliki meri'), kar je
mnogo bolje kot v preteklem letu, ko je bilo oznaceno kot problematicno.

Studentki sta z oceno 4 ovrednotili spoznavanje teorije in paradigem (D4.6) in z oceno 5 ('v zelo veliki
meri') projektno in problemsko zasnovano ucenje (D4.7).

Studentki sta z oceno 5 ('v zelo veliki meri') ovrednotili, da so v knjiznici in na spletu dostopna vsa
potrebna gradiva ( F1.2) in programska orodja (5 'v zelo veliki meri') (F1.3). Medtem ko so bili z oceno
4 ovrednoteni prostori fakultet in delo podpornih sluzb.

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobrazevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se Stevilcni podatki in podatkiv odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj
dve Studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in
zapise za izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste
kazalnike, ki so kljucni za razvoj Studijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete.
Kazalnik P01 INTERES ZA STUDIJ« se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in nacrti za spremembe.
Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi pregleda kazalnikov vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke
21.

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH

PO1 — INTERES ZA STUDUJ

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELII

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

STEVILO DIPLOMANTOV

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

P05 — ZADOVOLJSTVO STUDENTOV ni podatka

PO6 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
P09 - INTERNACIONALIZACUA

PO1 — INTERES ZA STUDIJ

Na programu 3. stopnja Kmetijstvo je skupno Stevilo vpisnih mest (8), od tega je 5 vpisnih mest
namenjeno slovenskim Studentom in 3 tujim Studentom, pri ¢emer sta 2 mesti dodeljeni Slovencem
brez slovenskega drzavljanstva in drZavljanom drZav neclanic EU ter 1 vpisno mesto za direktni vpis v
visji letnik (po merilih za prehode oziroma pod pogoji za hitrejSe napredovanje).

V Studijskem letu 2022/2023 se je v prvi letnik skupno vpisalo 6 Studentov od tega Stirje slovenski
drzavljani (1 kandidat in 3 kandidatke) in dva tujca (Studentka iz Brazilije in Student iz Pakistana).

Ukrep: V naslednjem Studijskem letu nacrtujemo ustaljeno promocijo za prepoznavnost Studijskega
programa znotraj ostalih ¢lanic UM in v SirSem slovenskem prostoru. K tem aktivnostim nameravamo
dodatno pozvati vse profesorje na FKBV in ne zgolj tistih, ki so vpeti v predavanja na Studijskih
programih 3. stopnje, saj se je v preteklosti osebno pristop nagovarjanja Studentov 2. stopnje izkazal



kot odlicna promocija. Menimo, da lahko vel profesorjev vpliva na zanimanje SirSega kroga
zainteresiranih Studentov tudi preko lastnih znanstveno-raziskovalnih aktivnostih v domovini in Se
posebej v tujini.

. Delez? prijavljenih v 1. Stevilo prvi¢ vpisanih v
Leto Razpisana mesta . . .
prijavnem roku prvi letnik
2020 8 62,5 3
2021 8 80,0 4
2022 8 80,0 6

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELI

Iz kazalnikov ni mogoce dobiti podatkov o razmerju med Studenti in visokoSolskimi ucitelji na
specificnem Studijskem programu, ampak gre samo za skupne podatke za celotno FKBV. V studijskem
letu 2020/2021 razmerje med studenti in visokoSolskimi ucitelji 0,6 in se je postopno vecéalo do 0,13 v
Studijskem letu 2022/2023.

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

V Studijskem letu 2022/2023 se je prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik zmanjsala na 75%, medtem ko
prehodnost iz 2. v 3. letnik in 3. v 4. letnik 66,66 %. Vecjo prehodnost smo dosegli potem, ko smo
opustili prej predpisan pogoj za vpis v 2. letnik, ki je predpisoval obvezno objavo vsaj enega
preglednega ¢lanka v reviji s faktorjem JCR. Menimo, da je bila ta sprememba potrebna, saj je objava
¢lanka v JCR Ze na zacetku doktorskega Studija visoka ovira za vecino Studentov, nevajenih pisanja
znanstvenih ¢lankov.

Leto Prehodnost iz 1. v 2. letnik (%) Prehodnost iz 2. v 3. letnik (%)
2020 100 100

2021 100 66,66

2022 75 100

Ukrep: Predlagamo, da se v doktorski Studij vkljucijo dodatni nosilci izbirnih predmetov z dodatnimi
raziskovalnimi projekti, ki bodo omogocili vkljucevanje doktorskih Studentov v raziskovalne time.
Predvidevamo, da se bodo na ta nacin mladi raziskovalci laZje usposobili tudi za pisanje ¢lankov.

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

Povprecno trajanje Studija pri dveh uspesno zakljuéenih zagovorih doktorskih disertacij je bilo v
Studijskem letu 2022/2023 5,5 let. V zadnjem triletnem samoevalvacijskem obdobju noben doktorand
ni zakljucil Studija v rednem roku Studija, saj so Studentje redno polno zaposleni in imajo najveckrat Ze
druzZine. Pri Studentkah se v ¢asu Studija veckrat pojavi tudi porodniski dopust, zaradi katerega se
dolZzina Studija avtomatsko podaljSa za eno leto. Drugo objektivno teZzavo predstavljajo prakticni
eksperimenti v naravnem okolju, ki bi naj zaradi objektivne statisticne validacije potekali tri leta, zato
primanjkuje Casa za pisanje in objavo €lankov ter pisanje disertacije. Prav tako Studentje ob redni



zaposlitvi praviloma ne najdejo dovolj ¢asa za pisanje doktorske disertacije. Morda je razlog za
dolgotrajen Studij iskati tudi v relativno majhnem tedenskem vlozku ¢asa za Studij (15 ur, B.7).

Ukrep: Mentorjem in somentorjem bomo predlagali, da se s svojimi kandidati, ki delujejo izven FKBYV,
pogosteje srecujejo in pogovarjajo o napredku znanstveno-raziskovalnega dela in pisanju ¢lankov.

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Zadovoljstvo Studentov se med leti ne spreminjain je bilo v vseh letih ocenjeno z vrednostjo 5 (odli¢no).
Glede na majhen vzorec anketiranih tega rezultata ni mogoce komentirati.

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

Na Studijskem programu smo imeli v zadnjem triletnem obdobju 3 MR Studente, za katere bi lahko
dejali, da so bili pri znanstveno-raziskovalnem delu neposredno povezani z delovnim okoljem ( KIS in
FKBV). Od ostalih zaposlenih studentov je bila zadnjih treh Studijskih letih je bila samo ena doktorska
nalogo neposredno povezana z gospodarskimi subjekti iz okolja, saj je Studentka izvajala delo na lastni
kmetiji. Menimo, da ta ocena ne izraZza dejanskega stanja o sodelovanju z gospodarstvom, saj Se vedno
veliko diplom nastane v aplikativnih raziskovalnih projektih, povezanih z okoljem, in na pobudo idej iz
gospodarstva.

PO7 — INTERNACIONALIZACIA

V Studijskem letu 2022/2023 smo imeli v prvi letnik vpisana dva tuja Studenta (Brazilija, Pakistan) in v
Studijskem letu 2021/2022 eno iz Francije. Vsako leto je odobren vpis vsaj $e enemu tujcu iz tretjih
drzav, vendar se zaradi razli¢nih razlogov ne pridejo vpisati.

Ukrep: Promocija Studijske smeri preko osebnih poznanstev profesorjev in sodelovanja v mednarodnih
raziskovalnih projektih.

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 3-5 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za
morebitne razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte spremembe. V analizo vkljuclite podatke kazalnika
za podroéje izobraZevalne dejavnosti P01 »INTERES ZA STUDIJ«.

V zadnjih 3-5 letih se je razen v Studijskem letu 2021/2022 $tevilo vpisanih Studentov na programu 3.
stopnja Kmetijstvo postopno vecalo, potem ko jih je bilo najmanj (dva) v studijskem letu 2019/2020. V
naslednjem letu 2020/2021 so se vpisali trije, v letu 2021/2022 (dve) in letu 2022/2023 najvec v zadniji
petih leti (Sest) od tega Stirje slovenski drzavljani (1 kandidat in 3 kandidatke) in dva tujca (Studentka
iz Brazilije in Student iz Pakistana).

Ukrep: V naslednjih letih bomo nadaljevali s promocijskimi aktivhostmi zato, da bomo vzdrzevali
dosezeno Stevilo vpisanih Studentov v prvi letnik. Vecanje Stevila vpisnih mest ne predvidevamo, saj je
bazen potencialnih Studentov v slovenskem prostoru omejen, pri tujcih pa je Stevilo dve relativho
enostavneje zapolniti.



16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo laZjo vkljucitev studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Ceprav doktorski $tudij e v osnovi predvideva in vzpodbuja aktivno in samostojno vliogo $tudenta v
znanstveno-raziskovalnem delu menimo, da je pozivanje k njihovi aktivni vlogi v u¢nem procesu in
uvajanja pedagoskih inovacij popolnoma druga zgodba. Namrec, nasi Studentje prihajajo, z izjemo
mladih raziskovalcev, vec¢inoma iz gospodarstva in raziskovalnih organizacij, zato jih je izjemno tezko
vzpodbuijati k aktivni vlogi v uénem procesu in uvajanja pedagoskih inovacij. Verjetno bi bil ta proces
lazji, ¢e bi bili kandidati zaposlitvi na maticni fakulteti in bi videli moZnost vplivati na svoje bodoce
delovno okolje.

UKREP: Mentorje studentom bomo pozvali, da bodo v okviru dopustnih ¢asovnih okvirjev vzpodbuijali
Studente 3. stopnje k aktivhnemu sodelovanju pri uc¢nem procesu (vodenje seminarskih in
laboratorijskih vaj na nizjih stopnjah). Na 3. stopnji v vseh dosedanjih letih Studija nismo imeli
Studentov s posebnimi potrebami v pedagoski proces, vendar menimo, da bi Studijski proces potekal
nemoteno tudi ob prisotnosti Studentov s posebnimi potrebami.

Nosilci/izvajalci predmetov se usposabljajo na podrodju novosti v visokoSolskem izobraZzevanju v okviru
ponudbe izobraZzevanj na UM.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov

Posebno pozornost namenite neuspesnemu Cetrtemu in nadalinjemu opravljanju izpitov. Vkljucite tudi
analizo e-ocenjevanja, Ce je to predvideno in se izvaja, in sicer z vidika skladnosti s Standardi, kazalniki
in minimalni dokazi za kakovost e-ocenjevanja (TESLA 2019).

Na 3. stopnji Kmetijstvo so vsi Studentje opravili svoje obveznosti v prvem roku, zato menimo, da ta za
doktorski studij ni relevantna. Verjamemo, da je nacin preverjanje znanja ustrezen doktorskemu
Studiju in je v skladu z u¢nimi nacrti. Prevladujejo seminarske naloge, katerih vsebina je prilagojena
raziskavi, vezani na vsebino in pisanje doktorske naloge. Nalini preverjanja znanja se prvenstveno
uporabljajo kot dodatna pomoc in vzpodbuda Studentom k samostojni aktivni znanstveno-raziskovalni
dejavnosti, pisanju posameznih poglavij doktorske disertacije in znanstveno-raziskovalnih ¢lankov.
Primarno niso namenjeni ocenjevanju bazi¢nega ali strokovnega znanja, zato se pri ocenjevanju
uporabljajo zgolj opisne in ne Steviléne ocene.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moZnosti vklju¢evanja studentov v raziskovaino,
strokovno in umetnisko delo

Poleg analize izvedbe prakticnega usposabljanja (Ce je to del Studijskega programa) analizirajte
moZnost vkljucevanja Studentov v projektne naloge v delovnem okolju oz. temeljne, aplikativne ali
razvojne raziskovalne naloge (obvezno, e so te del studijskega programa v skladu s 33. clenom ZVIS).
Ce Studenti sodelujejo v interdisciplinarnih projektih tudi na drugih (nematicnih) fakultetah, &lanicah
UM, to zapisite in vkljucite podatke, ki jih imate na razpolago.

Na 3. stopnji Kmetijstvo prakticnega usposabljanja Studentov neposredno ne merimo, saj na tej stopnji
Studija predmet Prakti¢cno delo, ki bi bil ovrednoten z ECTS tockami, ne obstaja. Po drugi strani lahko
za prakti¢no delo Stejemo znanstveno-raziskovalno dejavnost v obliki neposrednega izvajanja in
nadzora eksperimentov, ki so v kmetijstvu v obliki vecletnih poljskih poskusov ali ve¢mesecnih
laboratorijskih poskusov. V vsaki generaciji Studentov imamo posameznike, ki sodelujejo v
interdisciplinarnih projektih na drugih (nemati¢nih) fakultetah, ¢lanicah UM oziroma v tujini. V
preteklostih treh letih so nasi studentje sodelovali na GenPhySE, INRA, Auzeville Tolosane, Francija in)
INRA-Bordeaux, UMR 1332 Biologie du Fruit et Pathologie (BFP), Team A3C (‘Adaptation du
cerisier au changement climatique’), Bordeaux, Francija.

Ukrep: menimo, da na podrocju prakti¢nega usposabljanja v delovhem okolju oziroma delu Studentov
v znanstvenih, strokovnih, raziskovalnih ni potrebno uvajati dodatnih ukrepov.

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

Na portalu Zavoda za zaposlovanje Slovenije je objavljena
(https://podatki.gov.si/dataset/surs2367014s/resource/a7122b00-2c73-49cb-9d2e-1ef10835876¢)
evidenca o diplomantih doktorskega Studija, vendar iz nje ni mogoce natancno dolociti, kje so se v
preteklosti nasi diplomanti zaposlili. 1z lastnih 'ustnih' evidenc ugotavljamo, da sta se obe diplomantki
zaposlili oziroma nadaljevali z zaposlitvijo pri svojem dosedanjem delodajalcu (KIS in Zipo Lenart).

Ukrep: menimo, da daje pri sedanjem Stevilu diplomantov 3. stopnje Kmetijstvo interna analiza
zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov dovolj natan¢no in dobro informacijo. Vsekakor bi kazalo
posodobiti tudi drzavne evidence.

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, studijsko gradivo, prilagojenost studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno Studijsko leto radi izpostavili.

Podatki o zadovoljstvu Studentov kaZejo, da so Studentje s kvaliteto Studija zadovoljni, s ¢imer se
potrjujejo pravilno nacrtovanje in izvajanje Studijskega program. Verjamemo, da smo s spremembami
v Studijskem letu 2020/2021, ko smo vpeljali 4. letnik Studijskega programa in z dodatnimi izbirnimi
predmeti v Studijskem letu 2021/2022, dosegli dodatno zadovoljstvo Studentov. K stalnemu zanimanju
za Studij, ki se nenazadnje odraza v najvisSjem vpisu (2021/2022), je verjetno vplival tudi vedji/sirsi
nabor izbirnih predmetov in osebno zavzemanje profesorjev pri novacenju bodocih Studentov.
Menimo, do bo dodaten letnik Studija bodoc¢im Studentom zagotovil dovolj ¢asa, da bodo lahko napisali
in zagovarjali doktorsko disertacijo v okviru trajanja Solanja.

UKREP: V naslednjih letih nameravamo Se povecati Stevilo izbirnih predmetov tudi s pomocjo
strokovnjakov iz drugih univerz in na ta nacin naredili Studij Se privlacnejsi. Nadaljevali bomo tudi s
posodabljanjem Studijskih gradiv in zagotavljanjem materialnih pogojev za kvalitetno izvajanje
Studijskega programa.

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predstojnik Ukrepi za povecanje
prehodnosti/ vpisa na Studijski
program Kmetijstvo 3. stopnja

Predstojnik Ukrepi za povecanje
prepoznavnosti Studijskega
programa

Predstojnik Ukrepi za povecanje Stevila

izbirnih predmetov

Predstojnik Ukrepi za ohranjanje Stevila
izbirnih predmetov

Poziv mentorjem
diplomantov 2. stopnje
(Kmetijstvo, Varna hrana in
Agrarna ekonomika), da
pokazejo kandidatom
moznost nadaljevanja
Studija na 3. stopnji
Kmetijstvo,

Oddelek za PR dejavnost

Vabilo mladim docentom, ki
izpolnjujejo  pogoje  za
predavatelja na 3.stopnji,
da pripravijo lasten izbirni
predmet.

Informiranje nosilcev
predmetov na 3. stopnji o
stanju referenc in
potrebnem posodabljanju
referenc.

Gospa Repa, 15.5.2024
gospa Sajher

Gospa  Rosvita 15.5.2024
Fercal

Predstojnik permanentno
Predstojnik permanentno

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.
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Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1  Fakulteta: Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede, Univerza v Mariboru

2  Ime Studijskega programa: Varnost hrane v prehrambeni verigi, 2. stopnja

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022/2023

4  Vrsta studijskega programa:

O visokosolski strokovni,
] univerzitetni,
magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

] prva,
druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto ] 3 leta ] 5 let

2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
dvopredmetni,
pedagoski,
nepedagoski,

interdisciplinarni,

O 0o o o o

skupni,



Samoevalvacijsko porocilo studijskega programa

O drugo:

8 Vodja studijskega programa: izr. prof. dr. Tomaz Langerholc




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Metode poucevanja Uvajanje modernih metod poucevanja Preko UM potekajo delavnice glede novih nacinov poucevanja. Vodstvo
(problemsko orientirano ucenje, FKBV priporoca udelezbo, vsak zaposleni naj bi se udelezZil vsaj dveh
skupinsko delo), uporaba on-line orodij, | izobrazevanj letno.

npr. Moodle
Promocija programa v strokovni in | Dnevi odprtih vrat, predstavitve na | Program VHPV promoviramo na predavanjih 1. stopnje (biokemija,
splosni javnosti. sejmih, predstavitve v javnih medijih, mikrobiologija, varna hrana).

primeri dobrih praks...
Fakulteta  aktivnho  promovira Program omenjamo pri predstavitvah (razsirjanju) rezultatov projektov, ki
programe prve stopnje na srednjih se izvajajo na Katedri za biokemijo in mikrobiologijo. Trenutno so to
Solah, promocija drugo- in predvsem projekti evropskega partnerstva za inovacije (EIP).
tretjestopenjskih programov pa je
na nizki ravni. Predvsem se smatra, Prav tako se s posteriji in zloZenkami pojavljamo na sejmih, npr. AGRA.

da se na programe visjih stopenj
vpisujejo Studenti z zakljuceno 1.
stopnjo. VHPV je zaradi
interdisciplinarnosti zanimiv za
Sirok krog Studentov, zato je
njegova promocija med Studenti
drugih fakultet/univerz smiselna.

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



Vecja vkljucenost Studentov v
raziskovalno delo

Pregled ucnih enot, ureditev
kompetenc in ucnih izidov,
posodobitev  referenc  nosilca
predmeta in nacina ocenjevanja.

VkljuCenost v projekte ter resSevanje
problemov iz realnega okolja, vedje
Stevilo projektov.

Poziv. vsem  sodelujo¢im  glede
sprememb v uc€nih nacrtih posameznih
predmetov. Diskusija med predavatelji
na programu glede sprememb
programa. Vsak nosilec ucne enote je
odgovoren za spremembe.

Studenti so aktivno vkljuéeni v projekte, ki se izvajajo na FKBV. Na projektu
EIP Gobe sodelujeta 2 Studentki, na EIP Meso pa 3 Studentke VHPV. V juniju
2023 so Stirje Studenti VHPV pripravili nov inovativni prehranski izdelek
"BUKI", s katerim so sodelovali na slovenskem tekmovanju Ecrotrophelia.
Ker smo v letu 2022/2023 izvajali spremembe v predmetniku zaradi NOO
projektov. Zaradi zelenega prehoda je potrebno uvajati nove vsebine v
kurikulum predmetov. Iz tega razloga smo srefanje vseh sodelujocih
prestavili na naslednje Solsko leto.



10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z deleZniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

Ul Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

Ul Tuji strokovnjaki,

O Drugi zunaniji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih
uciteljev in sodelavcev na Studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela
in obremenitve Studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov
posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v
okviru tocke 21.

Obcasno se $e vedno pojavi komentar glede Zelje po veé prakti¢nih izkusnjah. V letu 2018/2019 smo
uvedli novo u¢no enoto "strokovni praktikum' in pri tem resili komentarje, ki so se pojavljali s strani
Studentov pred tem. O podaljsevanju strokovnega praktikuma zaenkrat ne razmisljamo.

Vec prakticnih izkusenj bi lahko pridobili z vklju¢evanjem v projekte. Slednje je tudi zaZeleno s strani
Univerze, kjer je zapisano v akcijskih nacrtih. Tudi v akcijskem nacrtu za obravnavano studijsko smer
imamo to zapisano, vendar pa obstajajo omejitve, kot so zahtevnost dela na projektih in narava samega
dela.

Glede izvajalcev posameznih predmetov so Studenti izrazili pohvale. Predvsem zunanji predavatelji, ki
prihajajo iz strokovnih okolij in imajo s tem izkusnje s prakso, so pri Studentih dobro sprejeti. Veseli
nas, da zunanji sodelujoCi v zadnjem ¢asu sprejemajo tudi vloge mentorja pri magistrskih nalogah.

Nekateri zunanji predavatelji niso seznanjeni s pravili in urnikom. Ugotovili smo, da je zunanje
sodelavce najbolje kontaktirati pred zacetkom njihovega pedagoskega dela in jih opomniti.



12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih
enotah (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi
v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov posredujejo podrobnejSe podatke oz.
rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«

Kot Ze standardno, Studenti morajo najvec Studija vloZiti pri ucni enoti "bioloski faktorji tveganja". U¢na
enota je obseZna, saj zajema osnovno znanje kemije, mikrobiologije in biokemije dodiplomskega
Studija, nadgrajenega z novimi vsebinami. Enota je zelo pomembna za delo Studentov na podrocju
varnosti hrane, zato se zahteva visok nivo znanja. Poseben ukrep ni potreben, studentom se pomaga z
dodatno literaturo in ponovitvami zahtevanih osnov.

Na programu ni bilo u¢ne enote, ki bi jo posamezni Studenti opravljali stirikrat ali ve¢. Po anketah se
ne pojavljajo ucne enote, kjer je obremenite prenizka ali previsoka.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, pri Cemer za analizo izberite zgolj tista vprasanja
0z. kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj
Studijskega programa.

Analiza odgovorov studentov programa Varnost hrane v prehrambeni verigi ob zakljucku studija (izbor
postavk iz gradiva ""Anketa o zadovoljstvu s Studijem ob koncéanem studiju'). Pri tem bomo izpostavili
predvsem dobre in slabe strani $tudija. Potrebno je poudariti, da je anketo v letu 2022/2023 izpolnilo
samo 8 studentov, kar je Se vedno nizko Stevilo za reprezentativnost statisticnega vzorca.

1. Med sStudijem so Studenti dobili delovne izkusnje, vezane na Studijski program (C1.2) in druge

delovne izkusnje (C2.2)

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
C1.2 50 % 10 % 25% 60 % 50 %
C2.2 60 % 35% 62 % 40 % 62,5%

Z obema odgovoroma smo zadovoljni, ostala sta na podobni ravni kot v letu 2021/2022. Epidemioloska
kriza v letih 2020-2021, je mocno zarezala v delovne izkusnje Studentov zaradi karantene in omejenega
gibanja. Prav tako imajo Studenti Ze vecC let strokovni praktikum v podjetjih, s ¢Cimer si laZje zagotovijo
prehod na delovno mesto po koncanju Studija. Ukrep: ni potreben.

2. Studijski program je dobra osnova za:

a) D1.1: pridobitev zaposlitve
b) D1.2:za zacetek dela



c)

D1.3: za nadaljnjo kariero

d) D3.4:Program je bil usmerjen v poklic

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
D1.1 3,83 3,61 4 3,5
D1.2 3,55 3,14 2,67 3,25
D1.3 3,83 3,81 4,6 3,25
D3.4 3,21 3,13 4,33 3,1

Ocena: 1 (najslabse) — 5 (najboljse)

Ukrep: razen pri odgovoru D1.2 smo zaznali bistveno nizjo oceno kot prejSnje leto. Odgovori so precej
bolj podobni letom 2019/2020 in 2020/2021. Pri vseh odgovorih je VHPV podobna odgovorom kot pri
ostalih dveh studijskih programih 2. stopnje na FKBV (kmetijstvo in agrarna ekonomika), vendar nizje
kot povprecje UM. Razlog je lahko v tem, da Studij varne hrane zajema zelo raznolika znanja v celotni
prehrambeni verigi, zato tudi nima specificno dolofenega poklica, omogoca pa zaposlitev v Sirokem
spektru delovnih mest. Predvidoma smo s spremembami programa Se povecali kompetence, znanje in
samozavest Studentov po koncu Studija. Ukrep: zaenkrat ni potreben.

3. D2. Ce pogledate nazaj, ali bi v primeru, da bi lahko prosto izbrali, ponovno izbrali isti $tudijski

program na isti visokoSolski instituciji?

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

D2 60 % 100 % 87 % 100 % 62,5 %

Po treh letih zelo visokih odstotkov smo dosegli rezultat iz leta 2018/2019. Podoben rezultat je bil
na Studijskem programu 2. stopnje kmetijstvo (64 %) in manj kot cela Univerza (78 %) Potrebno bo
pocakati naslednje leto, da se ugotovi trend. Ukrep: zaenkrat ni potreben.

4, D3.1 Program je zahteven

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

D2 3,0 2,7 3,63 3,0 2,67

Ocena: 1 (ni zahteven) — 5 (zelo zahteven)



Pri zahtevnosti programa smo v letu 2022/2023 dosegli podoben rezultat kot v letu 2019/2020.
Zahtevnost je podobna kot primerljiv program 2. stopnje kmetijstvo na FKBV (2,60) in malenkost nizja
kot celotna UM (3,09). Ukrep: zaenkrat ni potreben.

5. Program je Siroko zastavljen (D3.3) in izpolnil je moja pricakovanija (D3.6)

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
D3.3 3,6 3,58 3,57 4,6 3,67
D3.6 3,38 3,83 4,0 4,10

(1 -najmanj, 5-najvec)

Strinjamo se, da je program zastavljen Siroko, saj je tudi podrocje varnosti hrane zelo Siroko in zahteva
zelo raznolika znanja za obvladovanje celotne Zivilske verige od njive do vilic. Izpolnitev pri¢akovanj je
bila v letu 2022/2023 bila najvi$ja doslej in je visja kot povprecje UM (3,73). Nadaljnji ukrep: ni
potreben.

6. V koliksni meri je bil poudarek na naslednjih nacinih poucevanja in Studija na vasem Studijskem

programu?

D4.3.: Sodelovanje v raziskovalnih projektih
b. DA4.4: Prakti¢no usposabljanje v strokovnem okolju

D4.5: Spoznavanje dejstev in prakti¢na znanja

2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
D4.3 2,54 2,17 2,33 2,25
D4.4 1,79 2,55 3,13 2,64
D4.5 2,7 3,06 3,0 3,64

Ukrep: Ocene pri vseh treh odgovorih visje kot v letu 2019/2020 (pandemija, omejeno delo s prakso),
vendar pa primerljive kot v letu 2020/2021 in 2021/2022. V 3olskih letih 2019/2020 in 2020/2021 prav
tako ni bilo organiziranih ekskurzij v podjetja zaradi epidemije, v letu 2021/2022 pa so bile organizirane
v omejenem Stevilu. Tudi v primerjavi z Univerzo smo primerljivi, le pri D4.3 je Univerza visje (2,58).
Ena od bistvenih stvari v prihodnosti bo izboljSanje vklju¢enosti Studentov v raziskovalno projektno
delo, na kar v pogovorih studenti pogosto omenijo. Ukrep: spodbujanje zaposlenih na fakulteti k prijavi

projektov, v katerih bodo sodelovali Studenti.

7. D4.7 Projektno in problemsko zasnovano ucenje




2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

D4.7 2,86 3,1 3,13 2,9

Ukrep: pri tem vprasanju so ocene Studentov podobne kot povprecje UM (3,14). Na FKBV se izvajajo
delavnice glede novih nacinov pristopov pri ucenju (npr. obrnjeno ucenje), prav tako se spodbuja
uporabo programskega okolja Moodle. Zavedamo se, da precej predavateljev tega pristopa ne
uporablja. Spodbudili bomo nosilce predmetov za uporabo novih pristopov k ucenju. Ukrep:
spodbujanje zaposlenih k uporabi novih pristopov pri uéenju.

8. D5.1 Splosna ocena zadovoljstva s Studijem: s Studijem sem bil zadovoljen.

Dosegli smo rezultat 4,50. To je visje kot UM (4,01) in podobno kot Studij 2. stopnje kmetijstvo (4,57).

9. Programska orodja in podporne sluzbe so dobro ocenjene, prav tako prostori fakultete.

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobraZevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se Stevilcni podatki in podatki v odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj
dve studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in
zapise za izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste
kazalnike, ki so kljucni za razvoj studijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete.
Kazalnik PO1 INTERES ZA STUDIJ« se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in na&rti za spremembe.
Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi pregleda kazalnikov vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke
21.

Interes za Studij

Delez prijavljenih kandidatov v 1. prijavnem roku glede na razpisana vpisna mesta*

Dele? prijavljenih | Stevilo prvic
Leto Nacin Studija Razpisana mesta v 1. prijavnem | vpisanih v prvi
roku (%) letnik
2015 Redni 22 100 21
Izredni 15 7 0
2016 Redni 22 114 21
Izredni 15 7 0
2017 Redni 22 60 13
Izredni 15 7 0
Redni 22 114 24
2018
Izredni 15 0 0
Redni 22 73 17
2019
Izredni 15 7 0




Redni 22 95 19
2020 -
Izredni 15 7 0
Redni 22 100 6
2021 -
Izredni 15 0 0
Redni 22 45 7
2022 -
Izredni 0 0 0
*kazalnik predstavlja podatke za tekoce Studijsko leto
Primerjava gibanja Studentov po letnikih in letih (prvi¢ vpisani in ponavljalci)
Studijsko
let ) Nacin Studija Letnik 1 Letnik 2 Absolventi Skupaj
eto
Redni 24 18 28 70
2015/2016 -
Izredni 0 0 0 0
Redni 21 18 21 60
2016/2017 -
Izredni 0 0 0 0
Redni 13 20 20 53
2017/2018 -
Izredni 0 0 0 0
Redni 27 20 0 47
2018/2019 -
Izredni 0 0 0 0
Redni 17 24 9 50
2019/2020 -
Izredni 0 0 0 0
Redni 20 15 21 56
2020/2021 -
Izredni 0 0 0 0
Redni 7 16 16 39
2021/2022 -
Izredni 0 0 0 0
Redni 7 4 14 25
2022/2023 -
Izredni 0 0 0 0

V Solskem letu 2022/2023 je bilo na programu razpisanih 22 razpisnih mest, od tega je delez prijavljenih
v 1. roku znasal 45 %. Kon¢no Stevilo prvic€ vpisanih v 1. letnik je bilo 7. Zanimanje za Studij je glede na
prejsSnjaleta mocéno padlo. V letu 2021/2022 smo na FKBV opazili izrazit upad vpisa ob koncu epidemije.
Pred tem je bil z izjemo leta 2017/2018 vpis na VHPV vseskozi visok in vpisna mesta so bila skoraj v
celoti vedno popolnjena. Ukrep: Promocija programa v strokovni in splosni javnosti.

Razmerje med Studenti in visokoSolskimi ucitelji

Stevilo $tudentov na visoko$olskega utitelja (FTE) skupno za vse programe fakultete*

Stevilo $tudentov na
Leto . . o
visokoSolskega ucitelja
2015 13,08
2016 10,5
2017 9,96




2018 8,49
2019 7,26
2020 7,35
2021 7,56
2022 6,55
2023 5,58

*podatki o Studentih so zajeti za preteklo Studijsko leto

o Razmerje med Studenti in visokoSolskimi ucitelji je v letih 2015-2022 precej padlo zaradi
postopnega zmanjSevanja vpisa. V letu 2023 je parameter dosegel najnizje Stevilo. Ukrep:
aktivnosti za povecanje Stevila Studentov na celotni fakulteti.

Prehodnost studentov

Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik *

Leto VHPV UM, magistrski Studij
2015 81,82
2016 75

2017 85,71
2018 61,54
2019 88,89
2020 76,47

2021 75,00 82,60
2022 71,43 77,76
2023 90,91 82,68

*kazalnik predstavlja prehodnost iz preteklega v tekoce Studijsko leto

V tekocem Studijskem letu 2022/2023 je pogoje za napredovanje iz prvega v drugi letnik izpolnilo 90,91
% Studentov 1. letnika. Pri tem je prehodnost precej napredovala od prejsnjih let in bila v letu 2023
celo visja od magistrskih Studijev celotne UM (82,68 %). Prehodnost Studentov je bila podobna kot pri
programu 2. stopnje kmetijstvo (93 %) in pri programu agrarna ekonomika (90 %). Ze sedaj $tudentom
omogocamo vel izpitnih rokov, kot je predpisano pri kljuénih predmetih, ki so potrebni za
napredovanje v drugi letnik. Ukrep: Studij glede na ankete ni (pre)zahteven, zato moramo Studente le
spodbujati k sprotnemu opravljanju Studijskih obveznosti.

Uspesnost zakljucka studija

Uspesnost zakljucka Studija

Delez diplomantov v roku (%) Trajanje Studija v letih




Nacin UM, magistrski UM, magistrski
Leto | . . VHPV o VHPV o
Studija Studij Studij
2015 | Redni 0 3,75
2016 | Redni 10,53 3,82
2017 | Redni 15 3,93
2018 | Redni 18,88 3,78
2019 | Redni 4,76 4,76
2020 | Redni 28,57 3,57
2021 | Redni 7,69 31,71 4,83 3,87
2022 | Redni 37,5 34,16 3,73 3,95
2023 | Redni 11,76 35,09 3,83 3,83

*kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so studij zakljucili v roku (2 + 1 leto). Izracun je narejen za
preteklo koledarsko leto

Delez diplomantov, ki so studij zakljucili v roku, je leta 2023 znasal 11,76 %, trajanje Studija v letih pa
3,83. Po kazalniku deleza diplomantov v roku smo dosegli precej slabsi rezultat kot v letu 2022. Pri
pregledu preteklih let je opaziti izrazito nihanje, kar je posledica predvsem razlik med generacijami.

Po kazalniku trajanja Studija v letih teh kazalnikih pa smo v zadnjih dveh letih precej podobni kot na
UM. Pogosto opazamo, da Studenti zacnejo z delom pred dokoncanjem magistrskega dela, kar jim
onemogoci dokoncanje Studija. Ukrep: spodbujanje Studentov k pravocasni izbiri mentorja in
opravljanju magistrskega dela.

Zadovoljstvo studentov

Zadovoljstvo Studentov s Studijem*

Zadovoljstvo s Studijem
Leto VHPV UM, magistrski Studij
2015 4,08
2016 3,13
2017 3,5
2018 3,59
2019 3,72
2020 4,06
2021 4,38 4,03
2022 4,60 4,00
2023 4,50 4,01

*anketo so izpolnili diplomanti, ki so Studij zakljucili v preteklem Studijskem letu

Zadovoljstvo s Studijem v letu 2023 je bilo zelo podobno kot v 2021 in 2022. V primerjavi s celotho UM
smo visje (UM: 4,01). Ocenjujemo, da je vecje zadovoljstvo povezano s spremembami v predmetniku
(uvedba strokovnega praktikuma in ostalih sprememb), individualen pristop do Studentov in manjse
skupine. Ukrep: ni potreben.




Povezava z delovnim okoljem

Delez zaklju¢nih del, pripravljenih v sodelovanju z okoljem
Leto VHPV UM, magistrski Studij
2021 41,67 16,63
2022 18,75 16,19
2023 41,67 16,94

V letu 2023 je nastalo na programu 41,67 % magistrskih nalog v sodelovanju z okoljem, kar je precej
vec kot na UM (16,94 %). Pri tem parametru smo imeli podoben rezultat kot v letu 2021, odstotek takih
magistrskih del pa precej niha med leti.

Po uvedbi strokovnega praktikuma se je Stevilo zaklju¢nih nalog v povezavi z okoljem povecalo. Med
praktikumom Studenti spoznajo konkretne probleme v doloéeni organizaciji, ki je lahko osnova za
nadaljnje magistrsko delo. Vodja programa dodatno spodbuja Studente k magistrskim nalogam v tej
obliki, saj prispevajo k prepoznavnosti Studijskega programa, hkrati pa se izboljSajo zaposlitvene
moznosti Studentov v teh delovnih organizacijah. Dodatni ukrep: ni potreben.

Internacionalizacija

Stevilo $tudentov na izmenjavi po letih

Solsko leto Stevilo na izmenjavi v tujini
2016/2017 2

2017/2018 4

2018/2019 1 (praksa)

2019/2020 1

2020/2021 1

2021/2022 2 (praksa)

2022/2023 1 (praksa)

V letu 2022/2023 je odsla na izmenjavo ena S$tudentka na Univerzo Kumamoto, Japonska. Za to
izmenjavo je pridobila Stipendijo in bila med redkimi izbranimi (izbranih 1,5% od vseh prijav). Izmenjav
Zelimo Se vec, vendar pa so slednje povezane tudi s socialnim polozajem in druZinskimi razmerami
Studentov.

Delez tujih drZavljanov pri vpisu

Delez tujih drzavljanov ob vpisu

Leto VHPV UM, magistrski studij
2021 3,57 8,68

2022 7,69 9,18




2023 \ 13,33 9,74 |

V letu 2022/2023 je na studijskem programu 13,33 % tujih drzavljanov (UM 9,74 %). U¢ne enote na
Studiju Varnost hrane v prehrambeni verigi vsako leto izbirajo tudi Studenti, ki pridejo na izmenjavo
preko programa ERASMUS.

Na zacetku Studija je na programu sodelovalo vec predavateljev iz tujine. Zaradi sprememb na
programu, upokojitev in nekaterimi odpovedmi smo jih tekom izvajanja izgubili. Potrebno bi jih bilo
vkljuditi vsaj v manjSem obsegu. Anglescina pri Studentih ni problem, u¢ni program pa je akreditiran v
slovenscini.

o Ukrep: Predvsem vodja programa Ze sedaj spodbuja Studente k odhodu na izmenjavo v tujino.
Vec moramo narediti pri predstavitvi moznih ciljnih destinacij izmenjave in se kot fakulteta
dodatno vkljuciti v katerega od CEEPUS programov. Vkljuciti (vsaj delno) tuje predavatelje.

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 35 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za
morebitne razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte sporemembe. V analizo vkljucite podatke kazalnika
za podrodje izobraZevalne dejavnosti P01 »INTERES ZA STUDIJ«.

Vpis Studentov na program VHPV glede na institucijo predhodne izobrazbe 1. stopnje

Studijsko UM UM UM

leto FKBV | FKKT | FNM ut uP Ostalo
2017/2018 | 6 4 2 1

2018/2019 | 12 5 5 1 1 3
2019/2020 | 10 1 1 2 1 2
2020/2021 |8 6 1 1 1 3
2021/2022 | 4 2 1
2022/2023 | 6 1

UM FKBV: Univerza v Mariboru, Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede
UM FKKT: Univerza v Mariboru, Fakulteta za kemijo in kemijsko tehnologijo
UM FNM: Univerza v Mariboru, Fakulteta za naravoslovje in matematiko
UL — Univerza v Ljubljani

UP — Univerza na Primorskem

Vpis Studentov na program VHPV glede na zaklju¢eno 1. stopnjo

Car i Drugo
Studijsko .
UN VS 0z. ni
leto
podatka
2017/2018 | 4 9 0




2018/2019 | 13 12
2019/2020 | 10
2020/2021 | 11
2021/2022 |2

2022/2023
VS: visokosolski program

NN
R O|INIOIN

UN: univerzitetni program

Na program se je v letu 2021/2022 in 2022/2023 v prvi letnik vpisalo 7 Studentov. Obic¢ajno vecina
$tudentov na programu izhaja iz domacega okolja, to je Stajerske, Koroske in Pomurja. V zadnjih letih
smo vsako leto pridobili tudi nekaj Studentov (0-3 na leto), ki so dodiplomski Studij opravili na Univerzi
v Ljubljani, predvsem Biotehniski fakulteti. V zadnjih treh letih smo dobili Studente z Univerze na
Primorskem. Prepoznavnost programa se pocasi veca, ampak je Se vedno nizka.

Na ravni FKBV potekajo predstavitve dodiplomskih programov 1. stopnje na srednjih Solah, medtem
ko predstavitev magistrskih programov za srednje Sole ni Se zanimiva. V sploShem se vpisujejo na
program Studenti, ki so zakljucili Studij prve stopnje na FKBV UM, FNM UM, FKKT UM in ob¢asno FZV
UM. Skoraj vsako leto imamo 1-2 tujca, vecCinoma iz drzav bivse Jugoslavije. V delezu je v zadnjih letih
najve¢ $tudentov, ki Ze prej $tudirajo na FKBV UM. Studijski program ima $iréo tematiko, kot so
kmetijske vsebine in primarna predelava, zato je zanimiv tudi za Studente drugih fakultet.

Glede na zaklju¢eno 1. stopnjo Studija so v preteklih letih v najvecji meri prisli Studenti z zakljuéenim
UN programom, vendar pa je v zadnjih letih vseskozi visok delez Studentov z zakljuéenim VS
programom 1. stopnje.

o Ukrep: promocija programa.

16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo laZjo vkljuCitev studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Zaradi manjsSega Stevila vpisanih imamo Studijske skupine dovolj majhne, da se izvaja individualni
pristop do Studentov. Manjse skupine so bolj ucinkovite pri skupinskem delu. Fakulteta ima pravilnik
glede posebne obravnave Studentov Sportnikov, invalidov in Studentov s posebnimi potrebami. V
Solskem letu 2021/2022 in 2022/2023 smo imeli na programu prvi¢ studentko s posebnimi potrebami.
Glede na njene izkusnje je bila pri vseh profesorjih razumljena in lahko neovirano opravlja Studijski
proces in je pri tem zelo uspesna.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



Zaposlene se na ravni UM in FKBV nenehno spodbuja k izobraZevanju glede novih tehnik poucevanja.
V zadnijih letih je vec profesorjev preslo na metodo obratnega ucenja. Zelo pogosto je delo v skupinah.
S strani FKBV je zaZeleno, da se vsak profesor udeleZi letno vsaj dveh izobraZevanj na UM, kamor sodijo
tudi nove metode poucevanja, uporaba alternativnih pristopov in digitalnih orodij.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov

Posebno pozornost namenite neuspesnemu Cetrtemu in nadalinjemu opravljanju izpitov. Vkljucite tudi
analizo e-ocenjevanja, Ce je to predvideno in se izvaja, in sicer z vidika skladnosti s Standardi, kazalniki
in minimalni dokazi za kakovost e-ocenjevanja (TESLA 2019).

Na programu VHPV Ze vec let nismo imeli primerov Studentov, ki bi izpit opravljali vec kot trikrat. V
prejsnjih letih so bili najbolj pogosto opravljeni komisijski izpiti pri predmetu "Bioloski faktorji
tveganja' ter pri "'Ocenjevanje tveganj, GSO, nova in funkcionalna hrana", kjer je precej novih vsebin.
Iz tega razloga se pojavljajo problemi pri nekaterih studentih s premalo osnovami.

Zaposleni so seznanjeni z ocenjevalno lestvico, ki velja od Studijskega leta 2016/17. Ocenjevanje poteka
v skladu z uc¢nimi nacrti in pravilniki na FKBV in UM. Zaposleni spodbujamo Studente k sprotnemu
opravljanju obveznosti, saj je vtem primeru dosti boljSa prehodnost.

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moZnosti vklju¢evanja studentov v raziskovaino,
strokovno in umetnisko delo

Poleg analize izvedbe prakticnega usposabljanja (Ce je to del Studijskega programa) analizirajte
moZnost vkljucevanja Studentov v projektne naloge v delovnem okolju oz. temeljne, aplikativne ali
razvojne raziskovalne naloge (obvezno, e so te del studijskega programa v skladu s 33. ¢lenom ZVIS).
Ce Studenti sodelujejo v interdisciplinarnih projektih tudi na drugih (nematicnih) fakultetah, &lanicah
UM, to zapisite in vkljucite podatke, ki jih imate na razpolago.

Prakticno usposabljanje Studentov v delovnem okolju Ze poteka v okviru ucne enote "strokovni
praktikum", kjer si Studenti sami poiscejo mesto in mentorja na zunaniji instituciji.

Studente se vkljuéuje v raziskovalno delo, ko je to mogoce. Na projektu EIP Gobe sodelujeta 2
Studentki, na EIP Meso pa 3 studentke VHPV. V juniju 2023 je 5 Studentov VHPV pripravilo nov
inovativni prehranski izdelek ""BUKI", s katerim so sodelovali na slovenskem tekmovanju Ecrotrophelia.
V letu 2022/2023 studenti VHPV niso sodelovali v studentskih projektih (SI:UM, NOO).

Opazamo, da se Studenti veckrat odlocajo za opravljanje prakse v tujini. Rezultate raziskovalnega dela
na tuji instituciji uporabijo za pripravo zaklju¢nih magistrskih nalog.

Potrebno je tudi omeniti, da sta v 3olskem letu 2022/2023 $tudentki VHPV za svoje magistrsko delo
prejeli Krkino nagrado in Krkino priznanje.

o Ukrep: vzpodbujanje predavateljev k vklju¢evanju studentov v raziskovalno delo. Razumljivo
je, da je ta ukrep odvisen od prisotnosti projektov in tudi od njihove zahtevnosti.



19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

V letu 2023 nismo pridobili nove analize spremljanja zaposljivosti visokoSolskih diplomantov po
posameznem Studijskem programu. V nadaljevanju navajamo ugotovitve iz analize "spremljanja
zaposljivosti visokoSolskih diplomantov po posameznem Sstudijskem programu, pregled statusa
diplomantov na slovenskem trgu dela za obdobje od 2016 do 2020".

Razvidno je, da je odstotek brezposelnosti v 6 mesecih po magistriranju v rangu 10-20 %, v nadaljnjih
mesecih pa pade pod 10 %, ve¢inoma pa se giblje okrog 5 %.

Delez diplomantov, ki se zaposlijo pred dokoncanjem Studija, je v letih 2017-2020 med 50-60 %. To je
po eni strani dober podatek, po drugi strani pa razlog, zakaj mnogo Studentov ne dokonca magistrske
naloge. Zaposlitev pred koncem tudi podaljSuje povprecno dolZino Studija.

Najpogostejsi poklici po 18 mesecih od diplomiranja so biolog/agronom/ekolog (20 %), prodajalci (17
%), strokovnjaki za vzgojo in izobraZevanje (7 %), zdravstvena nega (7 %), ucitelj (7 %). 39 % vseh
poklicev je zelo raznolikih (zdravstveni strokovnjaki, financno-strokovni delavci, menedzerji v
gostinstvu, sestavljavci strojev).

Tudi dejavnosti zaposlitve so zelo raznolike: javna uprava, sociala (16 %), izobrazevanje (16 %),
posrednistvo in trgovina ne debelo (10 %), trgovina na drobno (10 %), proizvodnja Zivil (10 %),
zdravstvo (10 %), ostalo (29 %).

Raznolikost poklicev in dejavnosti ustreza profilu magistranta, saj pojem ''varnost hrane'" zajema
raznolike dejavnosti pridelave hrane od "njive do vilic". Precej diplomantov je naslo zaposlitev v
vzgojno-izobrazevalnih, drzavnih institucijah (Kmetijsko-gozdarski zavod Slovenije, Ministrstvo za
kmetijstvo), zaposlitve so tudi v privatnem sektorju, vezanem na Zivilstvo in trgovino. Ugotavljamo, da
so nekateri nasli zaposlitev v drugih vejah industrije in farmaciji, predvsem zaradi poznavanja sistemov
sledenja in principov HACCP-sistema ter standardov na podrocju hrane.

Po podatkih Zavoda za zaposlovanje (Poklicni barometer; STA/M.M.) za strokovnjake s podrodja
Kmetijstva v naslednjih letih ni predviden presezek iskalcev zaposlitve na trgu dela, ampak
predvidevajo ravnovesje med iskanjem zaposlitev in delovnimi mesti.

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, studijsko gradivo, prilagojenost studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno Studijsko leto radi izpostavili.

2023 — pogovor s predstavniki letnikov 1 in 2

Pogovor s predstavnikoma 1. in 2. letnika je bil opravljen v novembru 2023.

Predstavnica 1. letnika Studija zaradi sorazmerno malo pretedenega Studijskega leta 2023/2024 ni
imela konkretnih pripomb na sam Studijski proces. Izpostavili so predvsem letosnji spletni urnik, ki
dostikrat Studentom ni viden ali niso vidni prostori. Enako smo opazili tudi predavatelji, tako da je
komentar povsem upravicen.

Predstavnik 2. letnika (Jure Hedl) je izpostavil predvsem neprimerno prakso enega od predavateljev, ki
jim je namesto predavanj poslal kar svoje posneto predavanje uc¢nih vsebin, ki je bilo pripravljeno v
Casu pandemije Covid-19. Vse ostalo tece brez vecjih posebnosti. S profesorjem smo se pogovorili in
opozorili, da ta praksa ni dovoljena.

Oba predstavnika sta izpostavila dober odnos med Studenti in profesor;ji.

Zaposlovanije

Vel Studentov je opozorilo, da "Pravilnika, ki dolocata izobrazbo, ki jo morajo izmeti vzgoijitelji
predsolskih otrok in drugi strokovni delavci v programih za predsolske otroke in predsolske otroke s
posebnimi potrebami ter izobrazbo uciteljev in drugih strokovnih delavcev v izobrazevalnem programu
osnovne $ole" ne prepoznavata magistrantov VHPV s primerno izobrazbo. V navezavi z ministrstvom
in UM potekajo aktivnosti za spremembo pravilnika.

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe studijskega programa.

Predlagatelj Predlog sprememb/priporodila Predlog ukrepov Zadolzen Rok
Vodja programa, Uvajanje modernih  metod poucevanja Spodbujanje zaposlenih za Vodstvo fakultete, vsi Vseskozi
vodstvo FKBV (problemsko orientirano ucenje, skupinsko obiskovanje izobrazevanj na UM zaposleni
delo), uporaba on-line orodij, npr. Moodle
Vodja programa Promocija programa v strokovni in splosni Dnevi odprtih vrat, predstavitve na @ Vsi zaposleni Vseskozi
javnosti. sejmih, predstavitve v javnih medijih,

primeri dobrih praks...
Fakulteta aktivho promovira programe prve
stopnje na srednjih Solah, promocija drugo- in
tretjestopenjskih programov pa je na nizki
ravni. Predvsem se smatra, da se na programe
visjih stopenj vpisujejo Studenti z zakljuceno 1.
stopnjo. VHPV je zaradi interdisciplinarnosti
zanimiv za Sirok krog Studentov, zato je
njegova promocija med Studenti drugih
fakultet/univerz smiselna.
Vodja  programa, | Vecja vkljuenost Studentov v raziskovalno Vkljuenost Studentov v projekte ter = Vsi zaposleni Vseskozi
vodstvo FKBV delo reSevanje problemov iz realnega
okolja, vecje Stevilo projektov.
Vodja programa Pregled ucnih enot, ureditev kompetenc in  Poziv vsem sodelujo¢im glede Vodja programa, September 2023
uénih izidov, posodobitev referenc nosilca sprememb v ucnih  nacrtih sodelujoCina programu
posameznih predmetov. Diskusija
med predavatelji na programu glede
sprememb programa. Vsak nosilec

predmeta in nacina ocenjevanja.

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



Vodja programa
Bivsi Studenti

Pravilnika, ki dolocata izobrazbo, ki jo morajo
izmeti vzgojitelji predsolskih otrok in drugi
strokovni delavci v programih za predsolske
otroke in predsolske otroke s posebnimi
potrebami ter izobrazbo uciteljev in drugih
strokovnih  delavcev v  izobraZevalnem
programu osnovne S3ole" ne prepoznavata
magistrantov VHPV s primerno izobrazbo.

ucne enote je odgovoren za
spremembe.

V navezavi z ministrstvom in UM
sproZiti spremembo pravilnika.

Vodja programa,
rektorat, prodekanja za
Studijske zadeve FKBV

Zaradi
neodzivnosti
ministrstva  je
tezko postaviti
roke



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1  Fakulteta: Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede

2  Ime Studijskega programa: Vinogradnistvo, vinarstvo in sadjarstvo

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022/23

4  Vrsta studijskega programa:

visokos$olski strokovni,
] univerzitetni,

O magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

prva,
O druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto 3 leta ] 5 let

O 2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
O dvopredmetni,
Ul pedagoski,
nepedagoski,

] interdisciplinarni,
O skupni,
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O drugo:

8 Vodja studijskega programa: Stanislav Tojnko
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9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti

realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Razsiritev strokovnega Naprava demonstracijskih sadovnjakov = Ukrep je v izvajanju, kaZe pozitivne rezultate, teZzave pa nastajajo pri
praktikuma, ki se od prakse naUKC PohorskiDvor zagotavljanju primernih demonstracijskih nasadov na fakulteti.
razlikuje v  povecanju in Zaradi neustrezne infrastrukture na UKC moramo Studente voditi na
razsiritvi analiticnih priprav za oddaljene objekte, ki niso namenjeni pedagoskim aktivnostim.
izvedbo tehnoloskih ukrepov. Tako moramo vecino praktiénega usposabljanja izvajati v Sadjarskem

centru Gacnik.

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z delezniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
O Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

Ul Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

Ul Tuji strokovnjaki,

Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih
uciteljev in sodelavcev na Studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela
in obremenitve Studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem studijskih programov
posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v
okviru tocke 21.

Leto Povprecna ocena o Povprecna ocena o
pedagoskem delu pedagoskem delu
visokosolskih uciteljev FKBV | visokoSolskih uciteljev UM
2018/2019 1,41 1,38
2019/2020 1,47 1,42
2020/2021 1,45 1,45
2021/2022 1,55 1,48
2022/2023 1,51 1,46

Na osnovi analize rezultatov ankete o pedagoskem delu glede na povprec¢no oceno izvajalcev
ugotavljamo, da so nosilni predavatelji in asistenti programa VVS za Studijsko leto



2022/23 prejeli povprecno oceno 1,62 (v razponu od 1,38 do 1,73), kar je nad povprecjem
fakultete in univerze in se visa zadnja leta.

Na programu VVS ni bil z negativno oceno ocenjen noben izvajalec Studijskega procesa.
Kljub temu moramo vzpodbujati vse pedagoske delavce k uvajanju ucinkovitih metod prenosa
znanja.

12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih
enotah (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi
v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov posredujejo podrobnejse podatke oz.
rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«

Studenti ne izpostavljajo izrecno nobenega predmeta, kjer bi bila obremenitev prenizka ali previsoka.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, pri Cemer za analizo izberite zgolj tista vprasanja
0z. kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj
Studijskega programa.

Trditev 2021 2022 2023
V Studij sem vloZil ve¢ dela, kot se je zahtevalo 3 3,5 2,50
Prizadeval sem si za najvisje ocene 5 2,54,5 2,00
Na predavanja in vaje sem prihajal pripravljen 4,5 4,5 4,5
Studijski je program dobra osnova za zaposlitev 4.5 4,5 2,00
Studijski program je dobra osnova za zaletek 3 4,5 3,00
dela
Studijski program je dobro osnova za razvoj 3,5 2,5 2,83
podjetniskih sposobnosti

Ali bi se ponovno vpisali v isti program, ¢e bi bili 100 100 50,00 %
na zacetku DA
Program je zahteven 4 2,5 2,50
Svobodno sem oblikoval svoj predmetnik 3,5 3,5 3,0
Program je Siroko zastavljen 4,5 3,5 3,50
Program je usmerjen v poklic 5,0 3,5 3,50
Program je imel visok akademski ugled 4,5 2,5 3,25
Program je izpolnil moja pricakovanja 4,5 3,5 4,00
Sodelovanje v raziskovalnih projektih 3,0 4,5 2,00
Prakti¢no izobraZevanje 3,5 4,5 3,5
Spoznavanje dejstev 4,0 4,5 3,75
Sprotno preverjanje znanja 4,0 3,5 2,50
S Studijem sem bil zadovoljen 4,5 4,5 4,00
Referat za Studentske zadeve 4,5 4,5 4,50
KnjiZznica 5,0 5,0 4,75




Iz podatkov ankete lahko izpostavimo, da so Studenti prihajali zelo dobro pripravljeni na predavanja
in da so bili s Studijem zadovoljni.

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobraZevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se stevilcni podatki in podatkiv odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj
dve studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in
zapise za izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste
kazalnike, ki so kljucni za razvoj Studijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete.
Kazalnik PO1 INTERES ZA STUDIJ« se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in na&rti za spremembe.
Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi pregleda kazalnikov vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke
21.

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH

PO1 — INTERES ZA STUDUJ

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELII

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

STEVILO DIPLOMANTOV

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

P05 — ZADOVOLJSTVO STUDENTOV

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
P09 - INTERNACIONALIZACUA

PO1 - INTERES ZA STUDLJ
Preglednica 1: Delez prijavljenih kandidatov v 1. prijavnem roku glede na razpisana vpisna

Dele? prijavljenih v 1.  Stevilo prvi¢ vpisanih

Leto Razpisana mesta prijavnem roku (%) v prvi letnik
2020 20 75 12
2021 20 65 13
2022 20 40 8
2023 20 50 10

V letu 2023 se je nekoliko povecalo Stevilo prvi¢ vpisanih Studentov. Neobhodno izgraditi na posestvu
demonstracijske, u¢ne in raziskovalne sadovnjake.



P02 - RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITEUI

Stevilo $tudentov na

Leto visokoSolskega ucitelja
2020 7,35
2021 7,56
2022 12,28
2023 5,58

P03 - PREHODNOST STUDENTOV
Leto Prehodnost iz 1. v 2. letnik (%) Prehodnost iz 2. v 3. letnik (%)

2015 15 83,33
2016 7,14 75

2017 22,22 33,33
2018 40,91 37,5
2019 66,67 70

2020 25,0 45,45
2021 78,57 87,50
2022 43,75 90,91
2023 50,00 71,43

Velika nihanja pri prehodnosti studentov, od 7 do 90,91 %, lahko pripisujemo Studentom, ki
prihajajo z zelo razlicnim predznanjem iz srednjih Sol.



Ukrep: razsiriti aktivnosti tutorjev skupaj s predstojnikom programa ter nosilci ucnih enot

vecjih tezavnosti.

P04 - USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

Leto

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Delez diplomantov (%)

7,41
0
10
4,88
2,49
3,0
9,09

23,81

21,43

Trajanje Studija v letih
5,5
5,5
4,86
5,67
5,33
5,33
3,60

4,00

4,00

Iz podatkov je razvidno, da veliko Studentov koristi absolventski staz, poleg tega, pa jih le
nekaj nadaljuje na 2. stopnji Studija.

Ukrep: intenzivnejse vkljucevanje Studentov v raziskovalno dejavnost.

P05 - ZADOVOLJSTVO STUDENTOV

Preglednica 5: Zadovoljstvo Studentov s Studijem
Zadovoljstvo s Studijem

Leto
2015
2016
2017
2018
2019
2020

2021
2022

2023

4,25
3,73
3,75
3,25
4,00
4,8
4,5
4,5

4,0



S preglednice 5 je razvidno, da je zadovoljstvo Studentov s Studijem ostalo na visokem nivoju
4,0 tock v primerjavi s predhodnimi letom, ko je bilo 4,5 tock. Eden izmed razlogov
zadovoljstva so tudi visoke povprecna ocena, ki jih dosegajo Studentje na tem programu.
Ukrep: analiza Studentskih anket in dodatni razgovor s Studenti z podpovpre¢nimi ocenami.

P06 - POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM

Vecina diplomskih del tega programa nastaja v neposredni povezavi z delovnim okoljem, kjer
se aktivno in aplikativno reSuje aktualne tehnoloske probleme. V okviru u¢nih enot Studija se
Studenti seznanijo s proizvodnimi obrati, hladilnicami, moderno predelavo sadja, modernimi
nasadi, poskusnimi postajami in podobno. V okviru uénih enot se Studente tudi vkljuci v
najpomembnejSe vsakoletne strokovne posvete (Lombergarjevi dnevi, dan jagodicevja,
senzori¢no ocenjevanja sadja, strokovno ocenjevanje sokov...), kjer se seznanijo z aktualnimi
tehnoloskimi novostmi in nereSenimi vprasanji. V letu 2021 je po podatkih iz anket 20 %, v
letu 2022 25 % in v letu 2023 50 % diplom bilo opravljenih v povezavi z delovnim okoljem,
vendar je vecina diplom povezana z aplikativnimi poskusi, ki so povezani z reSevanjem
aktualnih tehnoloskih resitev.

Ukrep: povecanje vkljucitve Studentov v aplikativne tehnoloSke poskuse in direktno
vklju¢evanje v tehnoloske aktivnosti na UKC.

P09 - INTERNACIONALIZACUJA

V studijskem letu 2021/22 je delez tujih drzavljanov na programu VVS znasal 3,23 %, kar je
ostalo na nivoju prejSnjega leta. Na VVS ni diplomiral noben tuji drzavljan ter noben domac
Student se ni odpravil na izmenjavo v tujino. V letu 2022 je bilo na programu 5,26 Studentov,
v letu 2023 pa 3,23.

Ukrep: promocija mobilnosti v tujino ter pomoc¢ pri iskanju Zeljenih destinacij.

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 35 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za
morebitne razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte sporemembe. V analizo vkljucite podatke kazalnika
za podrodje izobraZevalne dejavnosti P01 »INTERES ZA STUDIJ«.

Podatki o vpisu so predstavljeni v tocki 14 (Gibanje Studentov po letnikih).



16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo laZjo vkljucitev studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Pedagoski delavci se v veliki meri vkljuCujejo v permanentna izobraZevanja, ki jih organizira univerza
oz. rektorat.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja studentov

Posebno pozornost namenite neuspesnemu cetrtemu in nadaljinjemu opravljanju izpitov. Vkljucite tudi
analizo e-ocenjevanja, Ce je to predvideno in se izvaja, in sicer z vidika skladnosti s Standardi, kazalniki
in minimalni dokazi za kakovost e-ocenjevanja (TESLA 2019).

Dva Studenta sta opravljala preizkus znanja peti¢ in sicer pri matematiki uspesno, pri kemiji pa
neuspesno.

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moznosti vkljucevanja Studentov v raziskovalno,
strokovno in umetnisko delo

Poleg analize izvedbe prakticnega usposabljanja (Ce je to del Studijskega programa) analizirajte
mozZnost vkljucevanja studentov v projektne naloge v delovnem okolju oz. temeljne, aplikativne ali
razvojne raziskovalne naloge (obvezno, e so te del studijskega programa v skladu s 33. ¢lenom ZVIS).
Ce Studenti sodelujejo v interdisciplinarnih projektih tudi na drugih (nematicnih) fakultetah, &lanicah
UM, to zapisite in vkljucite podatke, ki jih imate na razpolago.

Studenti pred nastopom usposabljanja v skladu s predpisi opravijo preizkus za varno opravljanje dela
ter sistematski zdravstveni pregled pri izvajalcu MDPS in imajo urejeno zahtevano zavarovanje za
primer nezgode pri delu in posledic.

Studenti se vklju€ujejo v projekte celotne fakultete in rezultate raziskav objavljajo v zakljuénih delih.
Na Katedrah za vinogradnistvo in vinarstvo ter sadjarstvo in predelavo sadja poteka vec projektov ali
pa so bili v preteklem Studijskem letu zakljuceni. Podatki o vkljucenosti Studentov so na voljo pri
nosilcih projektov.

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

Ni podatkov za preteklo Studijsko leto.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.
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20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, Studijsko gradivo, prilagojenost studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno Studijsko leto radi izpostavili.

Studente programa vinogradnistvo, vinarstvo in sadjarstvo redno vabimo na vse dogodke, ki jih
organizirajo katedri za vinogradnistvo in vinarstvo ter sadjarstvo in predelavo sadja.

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predlagatelj
vodja

vodja

vodja

vodja

Predlog sprememb/priporocila

Poziv nosilcem ucnih enot za
posodobite referenc in gradiv
Smiselno bi bilo izdelati sistem
za sprotno aZuriranje podatkov
o stiku Studentov programa z
zunanjimi strokovnjaki (preko
terenskih  vaj, seminarjev,
prakse, udelezbe na
konferencah, obiskov podjetij,
kmetij....)

Vecanje  prepoznavnosti in
zavedanja pomembnosti
programa

Spodbujanje  Studentov  za
vklju€evanje v Studijske
izmenjave v tujini

Predlog ukrepov
Posodobitev referenc in

gradiv
Izdelava sistema za
belezenje vkljuéevanja

zunanjih  strokovnjakov v
izvedbo programa

Permanentna promocija in
predstavitev unikatnosti

programa (»zelene
vsebineg, prilagajanje
podnebnim

spremembam...),
prilagojena mlajsi populaciji
druzbena omreZja (Tik tok,
FB, You Tube...)
Intenzivno obvescanje in
vzpodbujanje Studentov moznostih
vkljuéevanja v izmenjave preko
vodje programa, drugih Studentov,

Zadolzen
Vodstvo FKBV in
vodja programa
Vodstvo FKBV +
IT

UM, FKBV -
predvsem
skupina za
promocijo

Prodekan za
mednarodno
dejavnost, Svet
Studentov,

permanentno

Zacetek: marec
2024 -
permanentno

Permanentno

Permanentno

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



vodja

Vsi
predavatelji
na
programu
VVS

Spremljanje kakovosti izvedbe

pedagoskega procesa in
ugotovitev razlogov za
morebitno nezadovoljstvo
Studentov

Izboljsati povezanost ter

sodelovanje na programu

Studentskega sveta, $tudentov
tutorjev, oglasne deske FKBV in
medijev
- Predstavitve izkusenj
Studentov, ki so Ze bili na
izmenjavi v tujini

Opravljanje ankete s
Studenti po zakljucku
izvajanja predmeta, ne ob
vpisu v visji letnik

Redno porocanje o vseh
dogodkih vezanih na program

Studenti tutoriji,
oglasne  deske
FKBV in ostalih
Studentov

Referat/RCUM
(odvisno od
sistemske
reSitve v okviru
UM)
Predstojnika
strokovnih
kateder in
Studijskega
programa

Predlog ukrepa
se obravnava na
KSZ ter se poda
predlog na UM

Permanentna
aktivnost
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Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1  Fakulteta: Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede

2  Ime studijskega programa: Zivinoreja (VS)

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2023

4  Vrsta studijskega programa:

visokos$olski strokovni,
] univerzitetni,

O magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

prva,
O druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto 3 leta ] 5 let

O 2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
O dvopredmetni,
Ul pedagoski,
nepedagoski,

] interdisciplinarni,
O skupni,
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O drugo:

8 Vodja studijskega programa: Red. Prof. Dr. Dejan SKORJANC




9 lzvedena priporo€ila v preteklem letu!

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti

do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo
Nimamo ankete o obsegu in
kakovosti izvajanega prakti¢nega
pouk (vodstvo FKBV).

Ankete Studentov in diplomantov
so predolge, brez pravega fokusa
in ¢asovno oddaljene (vodstvo
FKBV, Komisija za kakovost).
Predstojnik naj dobi za pripravo
samoevalvacijskega porocila
vpogled v individualna strnjena
poroCila o pedagoskem delu
sodelavcev, ki sodelujejo na
Studijskem programu Zivinoreja.
Ankete se ne opravijo po
opravljenih predavanjih in vajah
posameznega predmeta (RCUM).
Studijska gradiva — povecati
njihovo Stevilo.

Predlagan ukrep
Narediti interno anketo za potrebe

FKBV, usklajene za vse Studijske
programe (vodja prakse Janko
Muzek).

Narediti interno anketo za potrebe

FKBV, usklajeno za vse Studijske
programe.

Dostop do individualnih strnjenih
poroCil sodelujo¢ih na Studijskem
programu.

Ankete naj se opravijo takoj po
opraviljenih  predavanjih in  vajah

posameznega predmeta.
Povecati nabor Studijskih gradiv pri
predmetih na programu ZIVINOREJA

Realizacija izvedbe
Ni izvedeno — ocitno nas predlog ni bil obravnavan ali pa ni zanimiv na nivoju
fakultete

Ni izvedeno — ocitno nas predlog ni bil obravnavan ali pa ni zanimiv na nivoju
fakultete

Ni izvedeno — ocitno nas predlog ni bil obravnavan ali pa ni zanimiv na nivoju
fakultete

Niizvedeno — ocitno nas predlog ni bil obravnavan ali pa ni zanimiv na nivoju
fakultete

Izvedeno

V letu 2022 in 2023 smo dobili nova uc¢na gradiva pri predmetu Pedologija
(1), pri Kemiji za predavanje (1) in vaje (1) ter v zvezi z nastiljem (1).

( pregled NOV 2023)

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



Samoevalvacijsko porocilo studijskega programa




10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z deleZniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
O Studenti,

O Diplomanti (ALUMNI),

Ul Nepedagoski delavci,

O Delodajalci (programski svet, drugi),

Tuji strokovnjaki,

Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih
uciteljev in sodelavcev na Studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela
in obremenitve Studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov
posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v
okviru tocke 21.

Povprecna skupna ocena fakultete je bila 1,51 in UM 1,46. Med ucitelji na Studijskem programu
Zivinoreja (VS) imamo med 10% najbolje ocenjenih 4 predavatelje in med 10% najslabsih 3
predavatelje. Med najbolj$§imi predavatelji na omenjenem $tudijskem programu Zivinoreja se njihove
poprecne ocene gibljejo med 1,76 (dr. Janko Skok), Urska Erker 1,85 do 1,91 (dr. Jencic, dr. Kirbis). Na
tem mestu velja pohvaliti, da imamo med najboljSimi mlado asistentko in mlajSega visokoSolskega
ucitelja. Oba najvisje ocenjena visokoSolska ucitelja prihajata iz VF UL.

Med najslabse ocenjenimi na Studijskem programu se gibljejo ocene med 0,23 (dr. Brus), 0,96 (dr.
Klop¢i€) do 1,02 (dr. Stukelj). Nihée ni imel negativne ocene, dve od treh predavateljev so zunanji
sodelavci (BF UL in VF UL). Ukrepi niso potrebni.



12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po u¢nih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih
enotah (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi
v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov posredujejo podrobnejse podatke oz.
rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«

Analiza ucnih enot, kjer ima 50% Studentov mnenja, da je obremenitev pri kontaktnih urah ali
samostojnemu delu Studenta neustrezna je pokazala, da ni takSnega predmeta na Studijskem
programu Zivinoreja.

13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, pri cemer za analizo izberite zgolj tista vprasanja
0z. kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj
Studijskega programa.

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobraZevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se stevilcni podatki in podatkiv odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj
dve studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in
zapise za izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste
kazalnike, ki so kljucni za razvoj studijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete.
Kazalnik PO1 INTERES ZA STUDIJ« se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in na&rti za spremembe.
Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi pregleda kazalnikov vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke
21.

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH
PO1 — INTERES ZA STUDI/

Na razpisanih 30 vpisnih mest se je dejansko vpisalo v letu
2021 — 17 studentov
2022 — 18 Studentov
2023 — 28 Studentov

Na $tudijskem programu Zivinoreja nismo imeli vpisanih tujih drzavljanov. V letu 2023 smo imeli na
$tudijskem programu Zivinoreja najvecji vpis $tudentov, tudi na nivoju fakultete.

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELJI

Na FKBV UM ugotavljamo, da se je zaradi na sploSno slabSega vpisa na fakulteti razmerje med st.
Studentov (FTE) na visokoSolskega ucitelja (FTE) v ¢asu spodaj navedenih let ozal:

2021 -7,56
2022 - 6,55



2023 -5,58

Na nivoju UM je vsaj za enkrat vec Studentov na ucitelja. Prav tako te Stevilke FKBV UM ne veljajo za
$tudijski program Zivinoreja. Razmerije je glede na vpisane $tudente verjetno nekoliko $ir3e.

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

Prehodnost $tudentov $tudijskega programa Zivinoreja je slede¢a
2021 -iz 1. v 2. letnik: 35,7%
2022 -iz 1. v 2. letnik: 66,7%
2023 -iz 1. v 2. letnik: 50,0%

Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik na Studijskem programu se je popravila, vendar lahko glavni
razlog iS¢emo v nekoliko spremenjenih pogojih napredovanja v visji letnik.

2021 -iz 2. v 3. letnik: 75,0%
2022 -iz 2. v 3. letnik: 83,3%
2023 -iz 2. v 3. letnik: 69,2%

Prehodnost iz 2. v 3. letnik ostaja na ustrezno visokem nivoju.

STEVILO DIPLOMANTOV
P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

Dele? diplomantov, ki so v roku zaklju¢ili $tudij Zivinoreje po letih:
2021 -3,85%
2022 -12,5%
2023 -33,3%

v

Trajanje Studija Zivinoreje glede na diplomante po letih:

2021 -5,33 let

2022 - 4,50 let

2023 - 4,60 let

Trajanje Studija se je skrajsalo in nekako se v zadnjih treh letih »skrajSalo« za priblizno pol leta.

P05 — ZADOVOLISTVO STUDENTOV

Anketa diplomantov $tudijskega programa Zivinoreja kaze, spodnje ocene zadovoljstva v letu

2021-3,7
2022 -4,17
2023 -3,57

Iz rezultatov je razvidno, da so diplomanti ocenili svoje zadovoljstvo na tem $tudiju na okoli 4. Se
naprej se bomo trudili, da bo ta ocena, kar se da visoka.

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLIEM



Delez zaklju¢nih del, pripravljenih v sodelovanju z gospodarstvom se na Studijskem programu
Zivinoreja po letih znasa:

2021 -100%
2022 -14,3%
2023 -10,0%

Vrednosti se gibljejo po letih, v letu 2023 okoli 10%. Od kje te Stevilke nam niso popolnoma jasne. V
letu 2023 je bilo 7 diplom, od tega okoli 6 v povezavi z gospodarstvom?!

STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH
P09 — INTERNACIONALIZACIJA

Na Studijskem programu nimamo vpisanih tujih Studentov v zadnjih treh letih.

Podatkov o mobilnosti nasih Studentov Zivinoreje v tujino nimam, prav tako nimam podatkov, koliko
jih je prislo na studij Zivinorejskih predmetov k nam prav tako.

Ti podatki so v mednarodni pisarni in pa v najavi posameznih uciteljev.

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 35 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za
morebitne razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte sporemembe. V analizo vkljucite podatke kazalnika
za podroéje izobraZevalne dejavnosti PO1 »INTERES ZA STUDIJ«.

V letu 2022/2023 smo uspeli popolniti razpisana vpisna mesta. Morda je razlog v spremembi
organiziranosti informativnega dne, kjer nimamo vec stojnic, ampak v predavalnici. Prav tako vsako
Studijsko leto predstojnik predstavi in sicer v jeseni 60. do 70. dijakom srednje Biotehniske Sole iz
Maribora $tudijski program Zivinoreja (VS). Na informativnem dnevu pa predstavljamo ne samo
strukturo Studija in predmete, pa¢ pa smo se organizirali in predstavljamo kratke video posnetke
raziskovalnega dela, kjer se Studentje vkljuCujejo, in pa zanimivo opremo za teren in izvajanje
aplikativnih raziskav, vaj in prakse. Pripravil se je tudi kratek video posnetek predstavitve Stud.
programa.

Na razpisanih 30 vpisnih mest se je dejansko vpisalo v letu
2021 - 17 Studentov
2022 - 18 studentov
2023 - 28 studentov

Ta trend okoli 30 vpisanih Studentov bi radi tudi v prihodnje ohranili. Tujih drzavljanov nimamo
vpisanih.



16 Opredelitev izvedbe Studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo laZjo vkljucitev studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Studentov s posebnimi potrebami (zdravstvenimi) nimamo vpisanih. Sodelavci se vklju€ujejo v
izobraZzevanja na UM tudi s tega podrocja. To opazam pri habilitacijskih postopkih in dokumentaciji
posameznikov. Vpogleda kdo se je kam prijavil in pridobil tovrstna znanja jaz kot vodja Studijskega
programa nimam. Verjetno pa se nahajajo na nivoju UM, ki sprejema prijave.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov

Posebno pozornost namenite neuspesnemu Cetrtemu in nadalinjemu opravljanju izpitov. Vkljucite tudi
analizo e-ocenjevanja, Ce je to predvideno in se izvaja, in sicer z vidika skladnosti s Standardi, kazalniki
in minimalni dokazi za kakovost e-ocenjevanja (TESLA 2019).

V Studijskem letu 2022/2023 so bili pri petih predmetih opazeni 4. ali veé¢ pristopov k preverjanju
znanja. Od tega so to predmeti: AGRARNA EKONOMIKA, PEDOLOGIJA, REJA DOMACIH ZIVALI I,
ZRNATA KRMA, MATEMATIKA IN STATISTIKA. To je nekoliko vec kot je bilo opaZzeno v preteklih letih
(poprecno trije predmeti). Iz analize je razvidno, da ima en $tudent/ka tezave pri dveh predmetih
hkrati.

18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moznosti vkljucevanja Studentov v raziskovalno,
strokovno in umetnisko delo

Poleg analize izvedbe prakticnega usposabljanja (Ce je to del Studijskega programa) analizirajte
mozZnost vkljucevanja studentov v projektne naloge v delovnem okolju oz. temeljne, aplikativne ali
razvojne raziskovalne naloge (obvezno, e so te del studijskega programa v skladu s 33. clenom ZVIS).
Ce Studenti sodelujejo v interdisciplinarnih projektih tudi na drugih (nematicnih) fakultetah, &lanicah
UM, to zapisite in vkljucite podatke, ki jih imate na razpolago.

Problematika vsebine in Izvedbe prakticnega usposabljanja (praksa na mojstrskih kmetijah, ipd..) v
anketah tudentov je bila izpostavljena posebej v letu 2022/2023. Zelja je bila po pove¢anem obsegu
prakse prisotna pri 2. Studentih od 7. anketiranih.

Glede obsega prakse bo morebitne spremembe bo pripravil Dr. Mergedus in jih bo obravnavala
Studijska komisija FKBV v letu 2023/2024.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



V letu 2023 smo odprli novi raziskovalno-pedagoski center za drobnico (RPC — Drobnica), v letu 2024
bomo $e naselili moske Zivali, tako, da lahko RPC — Drobnica na polno za¢ne delovati v letu 2024/2025.
Temu primerno bo potrebno tovrstno prakso vkljuciti v obstojeci Strokovni praktikum.

Na strokovnem $tudijskem programu Zivinoreja predavatelji spodbujamo $tudente k sodelovanju v
raziskavah. Imamo odlicne mentorje, ki vodijo Studente od zasnove poskusa, zajemanja podatkov,
analize le teh in razumevanja rezultatov. Spodbujamo jih k branju literature in obc¢asno nastanejo celo
objave v revijah JCR z IF. Upamo trditi, da smo pri tem znotraj fakultete pa tudi SirSe uspesni.

Z ojaCano barvo so oznaceni Studentje, ki so v preteklem obdobju uspesno sodelovali s svojimi mentorji
in dosegli celo objave v revijah z IF in na kongresih. V letu 2023 nadaljujemo z novimi aktivhostmi
vklju€evanja Studentov v raziskovalno delo. NA tem prikazujemo zadnja tri leta.

OCEPEK, Marko, ZNIDAR, Anja, LAVRIC, Miha, SKORJANC, Dejan, ANDERSEN, Inger Lise. DigiPig: First
developments of an automated monitoring system for body, head and tail detection in intensive pig
farming. Agriculture. 2022, wvol. 12, iss. 1, str. 1-12, ilustr. ISSN  2077-0472.
DOI: 10.3390/agriculture12010002. [COBISS.SI-ID 907555871, [JCR, SNIP, WoS do 19. 11. 2023: st.
citatov (TC): 10, Cistih citatov (Cl): 10, Cistih citatov na avtorja (CIAu): 2.00, Scopus do 8. 11. 2023: §t.
citatov (TC): 9, Cistih citatov (Cl): 9, Cistih citatov na avtorja (CIAu): 1.80]

ZNIDAR, Anja, OCEPEK, Marko, SKORJANC, Dejan, ANDERSEN, Inger Lise. The Digital pig : Automatic
systems for behaviour detection in weaned pigs. V: DWYER, Cathy M. (ur.). Developing animal
behaviour and welfare : real solutions for real problems : ISAE 2021 : proceedings of the 54th Congress
of the ISAE, 2-6 August 2021. Bangalore, India: International Society for Applied Ethology, 2021. Str.
150. [COBISS.SI-ID 72890883]

MERCNIK, Neva, PREVOLNIK POVSE, Maja, SKORJANC, Dejan, SKOK, Janko. Chronobiology of free-
ranging domestic cats: Circadian, lunar and seasonal activity rhythms in a wildlife corridor. Applied
animal behaviour science. [Print ed.]. December 2023, vol. 269, no. in progres, [article no.] 106094, str.
1-9, ilustr. ISSN 0168 1591. https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0168159123002666,
DOI: 10.1016/j.applanim.2023.106094. [COBISS.SI-ID 170502403], [JCR, SNIP, Scopus]
financer: ARRS, P1-0164

MERCNIK, Neva, PREVOLNIK POVSE, Maja, SKORJANC, Dejan, SKOK, Janko. Domestic cat
chronobiology : diurnal, lunar and seasonal rhythms. V: ISAE 2023 : Book of abstracts. 56th Congress
of the International Society for Applied Ethology, Tallinn, Estonia, 1st-5th August, 2023. Tallinn:
International Society for Applied Ethology, 2023. Str. 88. [COBISS.SI-ID 160620547]

LONCARIC, Ana, PREVOLNIK POVSE, Maja, SKOK, Janko, SKORJANC, Dejan. Birth order, suckling
behaviour and growth in piglets: a case study of the extreme delay in birth of two surviving
piglets. Agricultura. [Print ed.]. 2021, vol. 18, no. 1/2, str. 51-58, ilustr. ISSN 1580-
8432. https://journals.um.si/index.php/agricultura/article/view/1647, http://www.dlib.si/details/UR
N:NBN:SI:doc-DQR38BOE, DOI: 10.18690/agricultura.18.1-2.51-57.2021. [COBISS.SI-ID 95687171]

JUG, Robi, PREVOLNIK POVSE, Maja, SKORJANC, Dejan, BRUS, Maksimiljan. Lucerna kot "prilast" v
obroku prasicev pitancev in vpliv na njihovo proizvodnost, klavno kakovost in kakovost mesa = Alfalfa
as "extra" in the rations of fattening pigs and effects on production results, slaughter and meat quality.
V: CEH, Tatjana (ur.), KAPUN, Stanko (ur.). 30. mednarodno znanstveno posvetovanje o prehrani
domacih Zivali [tudi] Zadravcevi-Erjavcevi dnevi 2022 = 30th International Scientific Symposium on
Nutrition of Farm Animals [being] Zadravec-Erjavec Days 2022 : zbornik predavanj = proceedings :



Murska Sobota, 17. in 18. november 2022, 17th and 18th November 2022. Murska Sobota: Kmetijsko
gozdarska zbornica Slovenije, Kmetijsko gozdarski zavod, 2022. Str. 77-83. ISBN 978-961-94540-7-7.
[COBISS.SI-ID 130979587]

Studentje se vklju¢ujejo tudi preko sodelovanja z mentoriji (Dr. Skok in Dr. Prevolnik Povie) iz podro¢ja
Zivinoreje v Studentskih projektih:

SI:UM (Spodbujanje sodelovanja $tudentov in potencialnih delodajalcev z namenom pridobivanja
prakti¢nih izkusenj v Casu studija in reSevanja realnih izzivov okolja, 2021/2022): Mali sesalci
kmetijskega prostora Mali sesalci kmetijskega prostora (Janko Skok)

Projektno delo za pridobitev prakticnih izkuSenj in znanj Studentov v delovnem okolju
2022/2023: Monitoring tehnopatij v povezavi z dobrim pocutjem Zivali na govedorejskih kmetijah
(Maja Prevolnik Povse).

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

Pri pregledu eVS na ustreznem ministrstvu se nahaja informacija, da podatki za leto 2022 in 2023 3e
niso naloZeni (februar 2024).

20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, studijsko gradivo, prilagojenost Studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisSite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno studijsko leto radi izpostavili.

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazZevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predstojnik Stud. programa | Ankete kaZejo posamicne Zelje po vecjem
Prof. Dr. Dejan SKORJANC  obsegu prakse.

V letu 2023 smo odprli novi RPC - drobnica
»Raziskovalno-pedagoski center za drobnicog,
ki bo v letu 2024/2025 zadel na polno
delovati.

Pogledati moznosti %
povecanju obsega ur praks,
njene umestitve v urnik in
izvedba le tega.

Vkljuciti prakso Studentov
Zivinoreje na podrocju reje
drobnice % predmet
»Strokovni praktikum«.

Doc. dr. Andrej Mergedus,
vodja uc¢ne enote Strokovni
praktikum

Doc. dr. Janko Skok, vodja
RPC — drobnica

Konec poletnega
semestra Studijskega
leta 2023/2024.

Konec zimskega
semestra Studijskega
leta 2024/2025.

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljudi v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

Priloga 6: Vsebinska izhodis¢a za pripravo samoevalvacijskega porocila Studijskega
programa

1 Fakulteta: FKBV UM

2  Ime Studijskega programa: AGRARNA EKONOMIKA (MAG.)

3 Studijsko leto samoevalvacije: 2022/2023

4  Vrsta studijskega programa:

O visokosolski strokovni,
] univerzitetni,
magistrski,

] enovit magistrski,

O doktorski,

Ul za izpopolnjevanje.

5 Stopnja Studijskega programa:

] prva,
druga,
Ul tretja.

6 Trajanje studijskega programa:

] 1 leto ] 3 leta ] 5 let

2 leti [l 4 leta O 6 let

7  Studijski program je:

] enopredmetni,
O dvopredmetni,
Ul pedagoski,

O nepedagoski,
interdisciplinarni,
O skupni,



Samoevalvacijsko porocilo studijskega programa

O drugo:

8 Vodja studijskega programa: lzr. prof. dr. Jernej PriSenk




Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

9 lzvedena priporocila v preteklem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih definirali v tocki 21 predhodnega samoevalvacijskega porocila
Studijskega programa. V stolpcu »Realizacija izvedbe« opisite stanje realizacije posameznega predloga oz. nacrtovanega ukrepa. Ce je bil posamezni predlog
oz. ukrep uspesno realiziran, na kratko opisite, kako. Ce posamezni predlog oz. nacrtovani ukrep iz predhodnega samoevalvacijskega porocila ni bil v celoti
realiziran in se prenasa v aktualni Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa (tocka 21) oz. se opusca, je potrebno to zapisati in se opredeliti
do razlogov.

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Vsebinska posodobitev u¢nih enot = Posodobitev uénih nacrtov Permanentno vsako leto (v letu 2024 predvideno do konca st. leta 2024)
Mednarodna primerljivost | Posodobitev u¢nih nacrtov Permanentno vsako leto (v letu 2024 predvideno do konca st. leta 2024)
referenc nosilcev

Informiranost Studentov Izvedba uvodne ure za Studente Oktober — pricetek st. leta

! Preglednica iz to¢ke 9 se obvezno vkljuéi v povzetek samoevalvacijskega poroéila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poroéilu fakultete. V
nadaljevanju se izraz »preteklo leto« nanasa na Studijsko leto, za katerega se izvaja samoevalvacija.



Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa

10 Vkljuceni delezniki

Oznacite deleznike, ki ste jih v preteklem letu vkljucili v razgovore, evalvacije, analizo vsebine
Studijskega programa z vidika aktualnosti in sledenja razvoja stroke/znanstvene discipline, refleksijo in
oblikovanje predlogov izboljsav studijskega programa. Ce je predmet samoevalvacije doktorski Studijski
program, upostevajte tudi pregled porocil, ki jih, skladno s Pravilnikom o doktorskem Studiju na UM,
vsako leto podajo mentorji in studenti. Z delezniki dogovorjene izboljSave oz. ukrepi se vkljucijo pod
tocko 21.

Zaposleni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Pogodbeni visokosolski ucitelji in sodelavci,
Studenti,

Diplomanti (ALUMNI),

Nepedagoski delavci,

Delodajalci (programski svet, drugi),

Tuji strokovnjaki,

O Drugi zunanji delezniki.

Dokumenti (zapisi sre¢anj ipd.), s katerimi potrdite navedeno, se po presoji fakultete hranijo na fakulteti
in so dostopni ob evalvacijah Studijskega programa.

11 Analiza rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih uciteljev in sodelavcev

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o pedagoskem delu visokosolskih
uciteljev in sodelavcev na studijskem programu (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela
in obremenitve studentov na Univerzi v Mariboru dekani fakultete vodjem studijskih programov
posredujejo podrobnejse podatke oz. rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v
okviru tocke 21.

GLEDE NA DOSTOPNOST PODATKOV SE IZPOLNI V SKLOPU ENOTNE SEP.

12 Analiza rezultatov ankete o obremenitvi Studentov po ucnih enotah

Predstavite kljucne ugotovitve izvedene analize rezultatov ankete o obremenitvi studentov po ucnih
enotah (skladno s Pravilnikom o ocenjevanju pedagoskega dela in obremenitve studentov na Univerzi
v Mariboru dekani fakultete vodjem Studijskih programov posredujejo podrobnejse podatke oz.
rezultate ankete). Morebitne ukrepe vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke 21.«

GLEDE NA DOSTOPNOST PODATKOV SE IZPOLNI V SKLOPU ENOTNE SEP.



13 Analiza rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijem na osnovi mnenja Studentov ob zakljucku
Studija

Analizirajte rezultate ankete o zadovoljstvu s Studijem, pri cemer za analizo izberite zgolj tista vprasanja
oz. kazalnike, za katere ocenjujete, da so v posameznem obdobju najbolj relevantni za razvoj
Studijskega programa.

Studentje izrazajo splo$no zadovoljstvo s $tudijem Agrarne ekonomike (mag. 2. st). Na podlagi analize
rezultatov ankete o zadovoljstvu s Studijskim programom smo prisli do sploSnega zakljuc¢ka, da so
Studentje s Studijskim programom nadpovprecno zadovoljni, saj je ocena 3,75. Primerjava s
povprecnimi ocenami iz UM pri vecini vprasanjih odstopajo v pozitivno smer. Program je izpolnil
pri¢akovanja, kar 87,5% Studentov, so ocenili vrednosti v zgornji polovici lestvice (3-5). TakSen izraz
zadovoljstva s Studijem je zelo vzpodbuden, glede na to, da so Studentje program ocenili »kot
zahteven« v ve€ kot 2/3 vpraSanih (66,66%). V enakem delezu (>60%) pa je Studijski program izpolnil
tudi pri¢akovanja Studentov. 83,33% Studentov pa bi se za Studij ponovno odlocilo. Taksne Stevilke
izrazajo uspesnost delovanja Studijskega programa, vsesplo$no zadovoljstvo s Studijem in izrazajo
potencial za nadaljnji razvoj Studijskega programa.

14 Analiza podatkov in kazalnikov za podrocje izobraZevalne dejavnosti

Pregledajo in analizirajo se Stevilcni podatki in podatkiv odstotkih (kjer ti obstajajo), in sicer za najmanj
dve studijski leti. Definicije posameznih kazalnikov so dodane na koncu te priloge. Analiza se opravi in
zapise za izbrane kazalnike, pri katerih prihaja do pomembnih odstopanj od trendov, ter za tiste
kazalnike, ki so kljucni za razvoj studijskega programa glede na njegovo stanje in postavljene prioritete.
Kazalnik PO1 INTERES ZA STUDIJ« se analizira v okviru tocke 15 »Vpisni trendi in na&rti za spremembe.
Morebitne predloge oz. ukrepe na osnovi pregleda kazalnikov vkljucite v akcijski nacrt v okviru tocke
21.

STEVILO VPISANIH STUDENTOV PO LETNIKIH

PO1 — INTERES ZA STUDIJ

Posebej opredeljeno v tocki 15

P02 — RAZMERJE MED STUDENTI IN VISOKOSOLSKIMI UCITELI

Razmerje med Studenti in visokosSolskimi ucitelji je ustrezno glede na primerljive podatke med FKBV
in UM in se med leti ne spreminja, saj se obseg Studija ne spreminja.

P03 — PREHODNOST STUDENTOV

Prehodnost se je glede na pretekla leta zniZala za 10% (iz 100% na 90%). Glede na Se vedno velik
deleZ prehodnosti med letnikoma ni potrebnih dodatnih ukrepov.

STEVILO DIPLOMANTOV

P04 — USPESNOST ZAKLJUCKA STUDIJA

Opazovana leta segajo v obdobje vpisane generacije 2017 in naprej. Iz primerjave je razvidno da se
je trajanje Studija zniZalo iz 4,50 na vmesnih 2,75 let in konénih 3,14 let. TakSen trend je pozitiven,
vendar moramo poudariti da je odvisen od razlicnih vplivov pri vpisanih Studentih na katerega
izvajalci nimamo vpliva.

P05 — ZADOVOLJSTVO STUDENTOV

Glede na pretekla tri opazovana obdobja se je zadovoljstvo numeri¢no znizalo iz 4,5 na 3,75, kar pa
Se je vedno zelo zadovoljivo.

P06 — POVEZAVA Z DELOVNIM OKOLJEM

Velika vecina zakljucnih del je povezana z delovnim okoljem in je aplicirana na reSevanje prakti¢nih
strokovnih vprasanj. To pomeni, da takSen pristop od Studenta zahteva vpetost v prakticno okolje,
ki pa marsikdaj postane tudi kasneje delovno okolje za Studenta. Glede na opazovan kazalnik se je
temu ustrezno tudi numeri¢na vrednost dvignila.



STEVILO VPISANIH TUJIH STUDENTOV, STEVILO STUDENTOV NA IZMENJAVAH

P09 — INTERNACIONALIZACIJIA

Segment internacionalizacije se je glede na pretekla leta ohranil na priblizno enakem nivoju
(trenutno znasa 4,17).

15 Vpisni trendi in nacrti za spremembe

Analizirajte vpisne trende v zadnjih 3-5 letih, in sicer loCeno za redni in izredni nacin Studija in za
morebitne razlicne lokacije, in po potrebi predlagajte spremembe. V analizo vkljulite podatke kazalnika
za podroéje izobraZevalne dejavnosti PO1 »INTERES ZA STUDIJ«.

Trend vpisanih Studentov na redni nacin Studija se v zadnjih treh letih ni spremenil in znasa nekaj vec
kot 60 %. Stevilo izredno vpisanih $tudentov RS od leta 2021 ni bilo, medtem ko je vzpodbudno dejstvo
to, da smo zabelezZili vpis na izredni Studij s strani tujih Studentov. S tem smo izboljsali segment
internacionalizacije in prepoznavnosti programa. Cilj je ohraniti trend vpisa na rednem Studiju in
ohraniti mednarodno prepoznavnost Studija. Doloceni predvideni ukrepi so zabeleZeni tudi v akcijskem
nacrtu.

16 Opredelitev izvedbe studijskega programa z vidika spodbujanja studentov k aktivni viogi v
uénem procesu?

Opredelite zlasti doseganje na studenta osredotocenega ucenja, poucevanja in ocenjevanja, uvajanje
pedagoskih inovacij in prilagoditev, ki omogocajo lazZjo vkljulitev Studentov s posebnimi potrebami v
pedagoski proces. Navedite tudi, v koliksni meri in kako se nosilci/izvajalci usposabljajo na podrocju
novosti v visokoSolskem izobraZevanju; npr. v okviru ponudbe izobraZevanj na UM ipd. Za opredelitev
uporabite podatke, ki jih imate na razpolago.

Pristopki, ki vzpodbujajo Studente k aktivni vlogi v u¢nem procesu se niso spremenili in ostajajo enaki
kot predhodna leta. Studente stimuliramo in vzpodbujamo k izdelavi razli¢nih samostojnih strokovnih
izdelkov znotraj ucnih enot in s tem stimuliramo kriticno in argumentirano razmisljanje Studentov.
Ocenjujemo, da so izvajalci dobro pouceni glede inovativnih pristopov ucenja.

17 Analiza uspesnosti Studentov pri opravljanju preverjanja in ocenjevanja znanja studentov

Posebno pozornost namenite neuspesnemu Cetrtemu in nadalinjemu opravljanju izpitov. Vkljucite tudi
analizo e-ocenjevanja, Ce je to predvideno in se izvaja, in sicer z vidika skladnosti s Standardi, kazalniki
in minimalni dokazi za kakovost e-ocenjevanja (TESLA 2019).

Primerov, kjer bi Studentje opravljali izpite Cetrtic¢ ali ve¢ na tem Studijskem programu ni bilo zaslediti.
Opravljanje obveznosti poteka v skladu z u¢nimi nacrti in v vecini primerov omogoca sprotni nacin
preverjanja znanja. Kar so Studenti v anketi oznacili kot zelo pozitivno (83,34% odgovorov oznacenih z
ocenami 4 ali 5). E-ocenjevanje v preteklem Studijskem letu ni bila metoda, katere bi se nosilci
posluZevali, je pa taksna metodologija bila uporabljena v preteklih letih med ¢asom epidemije. Sistem
se je ohranil na nivoju pripravljenosti, tako da so nosilci u¢nih enot v vsakem primeru pripravljeni in
pouceni na hiter prehod e-u€enja in e-preverjanja znanja.

2 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa vsaka tri leta, iziemoma pa se za zadnje zakljuéeno
Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.



18 Analiza izvedbe prakti¢nega usposabljanja in moZnosti vklju¢evanja studentov v raziskovaino,
strokovno in umetnisko delo

Poleg analize izvedbe prakticnega usposabljanja (Ce je to del Studijskega programa) analizirajte
moZnost vkljucevanja Studentov v projektne naloge v delovnem okolju oz. temeljne, aplikativne ali
razvojne raziskovalne naloge (obvezno, e so te del studijskega programa v skladu s 33. ¢lenom ZVIS).
Ce Studenti sodelujejo v interdisciplinarnih projektih tudi na drugih (nematicnih) fakultetah, ¢lanicah
UM, to zapisite in vkljucite podatke, ki jih imate na razpolago.

Studenti agrarne ekonomike imajo z uvedbo predmeta strokovnega praktikuma na 2. stopnji $tudija
moznost aplicirati svoja pridobljena teoretska znanja s prakti¢nim delom na terenu v 14-dnevni periodi.
Rezultati zadovoljstva s Studijem zato kaZejo pozitivne ucinke na vprasanja vezana glede prakti¢nega
usposabljanja in projektnega dela. Podana znanja so mnogokrat plod raziskovalnih projektov nosilcev,
kar pomeni, da so aktualna, strokovno podkovana in zanimiva. Nosilci u¢nih enot pa so bili v preteklosti
tudi nosilci nekaterih t. i. Studentskih inovativnih projektov, v katerih so sodelovali tudi Studentje
magistrskega Studijskega programa Agrarne ekonomike.

19 Analiza zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov?

Upostevajte in analizirajte predvsem interno zbrane podatke ter podatke, ki jih zagotovi pristojno
ministrstvo v okviru eVS modula. Analiza za Studijske programe tretje stopnje ni obvezna.

Vzpodbudno dejstvo je, da so Studenti ocenili Studijski program kot dobro osnovo za pridobitev
zaposlitve. Kar 83 % je kazalnik ocenilo z ocenami 4 ali 5. Prav tako tem trendom sledijo vsi ostali
kazalniki, ki se navezujejo na pricetek dela, nadaljnjo kariero in razvoj podjetniskih sposobnosti.
Predvsem slednje je pomembno, saj je to eden izmed osnovnih ciljev Studijskega programa, da se
izobrazi strokovnjaka, ki bo kriticno in uspesno razvijal nove podjetniske ideje v sektorju kmetijstva in
njemu podobnih.

20 Dodatne ugotovitve in predlogi ukrepov, povezanih s kakovostjo izvedbe pedagoskega
procesa in doseganja uénih izidov*

Po vasi presoji vkljucite ugotovitve in predloge ukrepov, ki niso zajeti v predhodnih tockah (npr.
materialni pogoji, studijsko gradivo, prilagojenost Studentom s posebnimi potrebami itd.), oz. zapisSite
kaksne posebnosti, ki bi jih za posamezno Studijsko leto radi izpostavili.

Predlogi ukrepov se veZejo tudi na tocko 21 v nadaljevanju.

3 To&ka se izpolni pri samoevalvaciji $tudijskega programa predvidoma vsaka §tiri leta, in sicer ob pripravi Naérta
izobrazZevalne dejavnosti UM, izjemoma pa se za zadnje zaklju¢eno Studijsko leto izpolni tudi v letu, ko je Studijski
program zajet v program notranjih oz. zunanjih evalvacij.

4 Toc&ka se izpolni le, &e je relevantna za posamezno $tudijsko leto.
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21 Akcijski naért za izbolj$anje kakovosti Studijskega programa v trenutnem $tudijskem letu®

Pri izpolnjevanju preglednice je potrebno zajeti vse predloge oz. nacrtovane ukrepe, kot ste jih predvideli v predhodnih to¢kah. Ce posamezni predlog oz.
nacrtovani ukrep prenasate iz akcijskega nacrta predhodnega samoevalvacijskega porocila, to oznacite z * v stolpcu »Predlog sprememb/priporocila«. V
kategoriji »zadolZen« navedite konkretno, kdo oz. v kaksni funkciji je odgovoren za koordinacijo izvedbe ukrepa z vodstvom ipd. (navedbe kot »vsi zaposleni«
ali »vodstvo« v tem primeru niso ustrezne). Akcijski nacrt je pomembna podlaga za spremembe Studijskega programa.

Predlagatelj
Predstojnik
programa
Predstojnik
programa
Predstojnik
programa
Prodekan
izobrazevalno
dejavnost
Predstojnik
programa

Predlog sprememb/priporocila
st. | Posodobitev vsebin uc¢nih enot

Predlog ukrepov
Posodobitev uc¢nih enot

Uvodna wura za
pricetkom &t. leta
Uvodna wura za Studente pred
pricetkom strokovnega praktikuma
Informativni dan za Studente 2. stopnje

$t. | Informiranost Studentov Studente pred

$t.  Informiranost Studentov

za Povecanje promocije St. programa
Udelezba na mednarodnih
konferencah, interkatederskih

sreCanjih agrarnih ekonomistov in
podobnih mednarodnih dogodkih

$t.  Povecanje promocije St. programa

Zadolzen

Nosilec u¢ne enote

Predstojnik st. programa

Predstojnik St. programa

in ucitelj vescin

Za udelezbo
predstavitev programa —
predstojnik St. programa
Predstojnik St. programa

in

Rok

Skozi leto
2024
Pricetek  st.
leta
Marec-April-
Maj

Maj — junij

Skozi vso leto
2024

5> Preglednica iz te tocke se obvezno vkljuii v povzetek samoevalvacijskega porotila $tudijskega programa, ki je obvezna priloga k samoevalvacijskemu poro¢ilu fakultete.



